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13. Обеспечивает нормативными документами по охране труда, инструкциями по охране труда, журналами инструктажа ответственного за состояние охраны труда учреждения.
14. Обеспечивает санитарно-бытовое и лечебно-профилактическое обслуживание работников в соответствие с требованиями охраны труда.
15. Обеспечивает прохождение работниками предварительных при поступлении на работу и периодических медицинских осмотров, а также выдачу личных медицинских книжек. 
16. Обеспечивает режим труда и отдыха работников в соответствии с Трудовым кодексом РФ, другими законодательными и нормативными актами.
17. Обеспечивает проведение аттестации рабочих мест по условиям труда.
18. Создает совместно с профкомом на паритетной основе комиссию по охране труда. 
19. Возмещает расходы на погребение работников, умерших в результате несчастного случая  на производстве.
Профком:
1. Осуществляет контроль соблюдения законодательства об охране труда со стороны администрации учреждения.
2. Контролирует своевременную, в соответствии с установленными нормами выдачу работникам спецодежды, средств индивидуальной защиты, моющих средств.
3. Принимает участие в создании и работе комиссии по охране труда.
4. Принимает участие в расследование несчастных случаев на производстве с работниками учреждения.
5. Обращается к работодателю с предложением о привлечении к ответственности лиц, виновных в нарушении требований охраны труда.
6. Принимает участие в рассмотрении трудовых споров, связанных с нарушением законодательства об охране труда и по обязательствам, предусмотренным коллективным договором.
7. В случае грубых нарушений требований охраны труда (отсутствие нормальной освещённости и вентиляции, низкая температура в помещениях, повышенный шум и т.д.) требует от администрации приостановления работ до устранения выявленных нарушений. (Приостановка работ осуществляется после официального уведомления администрации).
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TOPOJICKOI'O OKPYI'A TOPOJ] Y®A PECITYBJIMKH BAILIKOPTOCTAH

COI''TACOBAHO

Ipenceparens npopxoma ‘ "
éEC-F.H. Slavnkas : 74 )~ T.A.Mycrapuna

IIporokon Ne 1 ot 04.02.2016

COI'JTAIIEHME

mo oxpaHe Tpyaa Ha 2016-2018 roasl

PaboToaaren:

1. 3HaKoMHUT paGOTHHKOB IpH NIpUEMeE Ha paboTy ¢ TpeGOBaHUAMM OXPaHEI TPY/A.

2. Ha kaxmom pabodeMm MecTe obGecrednBaeT YCIOBHs TPYAA, COOTBETCTBYIOLIUE
TpeOOBaHMSIM HOPMATHBHBIX JOKYMEHTOB I10 OXpaHe TPy/a.

3. CoBMecTHO ¢ MpodKOMOM pa3pabaThIBaeT €KEroJHOE COTJAIIEHHE IO OXpaHe
TpyZa, BKIIOYAIOLIHE OpraHU3allMOHHbIE U TEXHUYECKHE MEpPONPHSITHS, CPOK €ro BBIIIOJ-
HEHHS, T0JDKHOCTHOE JIMLIO, OTBETCTBEHHOE 3a €0 BBIIIOJHEHHE.

4. 3a cu€T CpelCTB yupexeHHs obecrednBaeT NPUOOPETEHHE U BEIJady B COOTBET-

CTBUU C YCTaHOBJICHHBIMM HOPMaMH CIIELIOAEXKIbl, CPEICTB HHIAUBHUIAYAIBHOM 3alUTHI,
MOIOIIMX U 00€3BPEKUBAIOLINX CPEICTB.

5. CBOEBpEMEHHO IPOBOAUT 00yUYeHHe, MHCTPYKTaX U MPOBEPKY 3HAHMIA 10 OXpaHe
TpyZa pabOTHUKOB YUPEXKIECHHS.

6. B ycraHOBIE€HHOM MOpsAKE MPOBOAUT PACCIENOBAHHE HECYACTHBIX CIIy4aeB C
paOOTHUKAMH U yYaIMMHCH.

7. BBINOJIHAET B YCTAHOBJIEHHBIE CPOKH MEPOIPUATHUS [0 YIIyYNISHUIO YCIOBUH U
0XpaHe Tpy[a.

8. ObecneunBaeT exXerogHoe NpoBEAEHHUE 3aMEPOB CONPOTHBIIEHHS U30JIALMU H 3a-
3eMJIEHHS 3JIEKTPO0OOPYIOBAHHS U KOMITBIOTEPOB.

9. ObecrnieunBaeT yCTaHOBICHHBIH CAHUTAPHBIMU HOPMaMHU TEILIOBOM PEXHMM B II0-
eLICHUSX.

(ITpu nonmxenun Temmepatypsl Hike 17 °C (TOCT 12.1005-88) Bo Bpems oToIH-

ke 14°C B mOMeIeHUH 3aHATHS IPEKPAIIAIOTCH).

10. YcranaBnuBaeT KOHKpeTHBIE pa3Mepbl HaI0aBOK K 3apaGOTHOM miate paboTHH-
M, 3aHATBHIM Ha TSDKENBIX paboTax M Ha paboTax ¢ BPeJHBIMHU U ONACHBIMH YCIOBHAMH
yaa. '

11. YcranaBnuaer Han6aBKy paGOTHHKY Y4YpeXAEHWs, Ha KOTOPOrO IPUKA30M
3710)KE€HBI 00S3aHHOCTH OTBETCTBEHHOTO 32 COCTOSIHME OXPaHBI TPYa YUPEKICHHUS.

12. NudopmupyeT paGOTHHKOB (1101 PacIIMCKy) 00 YCIOBHAX OXpaHBI TPyAa Ha pa-
YMX MECTaxX U IOJIAraroIluXcsl UM KOMIIEHCALMSIX U CPEJCTB HHIAWBUAYAIbHOM 3alUTHL.
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