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I. Общие положения 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР предназначена для сопровождения деятельности 

образовательной организации по созданию АООП НОО и отражает вариант конкретизации 

требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

Адаптированная образовательная программа является учебно-методической 

документацией (федеральные учебные планы, федеральный календарный учебный график, 

федеральные рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных 

компонентов, федеральная рабочая программа воспитания, федеральный календарный план 

воспитательной работы), определяющей единые для Российской Федерации базовые объем и 

содержание образования обучающихся с ЗПР, получающих начальное общее образование, 

планируемые результаты освоения образовательной программы с учетом особенностей 

психофизического развития данной группы обучающихся. 

Образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по 

образовательным, в том числе адаптированным, программам начального общего образования, 

разрабатывают АООП НОО для обучающихся с ЗПР на основе ФГОС НОО обучающихся с 

ОВЗ и данной ФАОП НОО. 

Содержание и планируемые результаты в разработанных образовательными 

организациями АООП НОО для обучающихся с ЗПР должны быть не ниже содержания и 

планируемых результатов в соответствующих разделах данной ФАОП НОО для 

обучающихся с ЗПР. 

Данная учебно-методическая документация позволяет образовательной организации 

разработать следующие варианты АООП НОО для обучающихся с ЗПР: 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1); 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.2). 

Каждый вариант АООП НОО для обучающихся с ЗПР содержит дифференцированные 

требования к структуре, результатам освоения и условиям ее реализации, обеспечивающие 

удовлетворение как общих, так и особых образовательных потребностей разных групп или 

отдельных обучающихся с ЗПР, получение образования вне зависимости от выраженности 

ЗПР, места проживания обучающегося и вида организации. 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР, имеющих инвалидность, дополняется ИПРА в 

части создания специальных условий получения образования. 

Определение одного из вариантов АООП НОО обучающихся с ЗПР осуществляется на 

основе рекомендаций ПМПК, сформулированных по результатам его комплексного 

психолого-педагогического обследования, с учетом ИПРА. 

Структура АООП НОО для обучающихся с ЗПР включает целевой, 

содержательный и организационный разделы. 
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Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР образовательной организацией, а также 

способы определения достижения этих целей и результатов. 

Целевой раздел включает: пояснительную записку; 

планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР начального общего 

образования; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения программ начального 

общего образования. 

Содержательный раздел определяет содержание начального общего образования 

обучающихся с ЗПР и включает следующие программы, ориентированные на достижение 

личностных, метапредметных и предметных результатов: 

федеральные рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей; 

программу формирования УУД; 

программу коррекционной работы; 

программу воспитания. 

Организационный раздел определяет общие рамки организации образовательного 

процесса, а также механизмы реализации компонентов АООП НОО для обучающихся с ЗПР. 

Организационный раздел включает: 

федеральные учебные планы начального общего образования обучающихся с ЗПР; 

федеральный календарный учебный график; 

федеральный календарный план воспитательной работы. 

2. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

2.1. Пояснительная записка 

Адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего 

образования обучающихся с задержкой психического развития вариант 7.1 (далее –АООП 

НОО ЗПР 7.1.) – это образовательная программа, предназначенная для обучения данной 

категории обучающихся с учётом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей, обеспечивающая коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию. 

АООП НОО ЗПР 7.1 разработана и соответствует обязательным требованиям ФГОС 

НОО с ОВЗ (Приказ Минобрнауки России от 19 декабря 2014 г. № 1598 " Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья" (в ред. Приказа Минпросвещения 

РФ от 08.11.2022 N 955) и ФАОП НОО для обучающихся с ОВЗ (Приказ Минпросвещения 

России от 24.11.2022 № 1023), Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 
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17.07.2024 № 495 «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения 

Российской Федерации, касающиеся федеральных адаптированных образовательных 

программ» 

Также при реализации АООП НОО учтены требования: 

 Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 

г. N 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно- 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи"", 

 Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 января 2021 г. 

N 2 "Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания" 

Цель реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР в соответствии с ФАОП - 

обеспечение выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством создания 

условий для максимального удовлетворения особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР, обеспечивающих усвоение ими социального и культурного опыта. 

Достижение поставленной цели АООП НОО обучающихся с ЗПР предусматривает 

решение следующих основных задач: 

• формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, 

личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и 

укрепление здоровья обучающихся с ЗПР; 

• достижение планируемых результатов освоения АООП НОО, целевых установок, 

приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых 

личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и 

возможностями обучающегося с ЗПР, индивидуальными особенностями развития и состояния 

здоровья; 

• становление и развитие личности обучающегося с ЗПР в её индивидуальности, 

самобытности, уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления возможных 

трудностей познавательного, коммуникативного, двигательного, личностного развития; 

• создание благоприятных условий для удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР; 

• обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

• обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

• выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с ЗПР, через 

организацию их общественно полезной деятельности, проведения спортивно– 

оздоровительной работы, организацию художественного творчества и др. с использованием 



 

системы клубов, секций, студий и кружков (включая организационные формы на основе 

сетевого взаимодействия), проведении спортивных, творческих и др. соревнований; 

• использование в образовательном процессе современных образовательных 

технологий деятельностного типа; 

• предоставление обучающимся возможности для эффективной самостоятельной 

работы; 

• участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и общественности в проектировании и развитии внутришкольной 

социальной среды; 

• включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной 

социальной среды (населённого пункта, района, города). 

Принципы и подходы к формированию адаптированной основной 

общеобразовательной программы начального общего образования обучающихся с 

задержкой психического развития 

В основу разработки и реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР заложены 

дифференцированный и деятельностный подходы. 

Дифференцированный подход к разработке и реализации АООП НОО обучающихся с 

ЗПР предполагает учет их особых образовательных потребностей, которые проявляются в 

неоднородности по возможностям освоения содержания образования. Это обусловливает 

необходимость создания и реализации разных вариантов АООП НОО обучающихся с ЗПР, в 

том числе и на основе индивидуального учебного плана. Варианты АООП НОО обучающихся 

с ЗПР создаются и реализуются в соответствии с дифференцированно сформулированными 

требованиями в ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ к: 

• структуре АООП НОО; 

• условиям реализации АООП НОО; 

• результатам освоения АООП НОО. 

Применение дифференцированного подхода к созданию и реализации АООП НОО 

обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя обучающимся с ЗПР возможность 

реализовать индивидуальный потенциал развития. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях отечественной 

психологической науки, раскрывающих основные закономерности процесса обучения и 

воспитания обучающихся, структуру образовательной деятельности с учетом общих 

закономерностей развития детей с нормальным и нарушенным развитием. 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие 

личности обучающихся с ЗПР младшего школьного возраста определяется характером 

организации доступной им деятельности (предметно-практической и учебной). 



 

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании является 

обучение как процесс организации познавательной и предметно-практической деятельности 

обучающихся, обеспечивающий овладение ими содержанием образования. 

В контексте разработки АООП НОО обучающихся с ЗПР реализация деятельностного 

подхода обеспечивает: 

 придание результатам образования социально и личностно значимого 

характера; 

 прочное усвоение обучающимися знаний и опыта разнообразной деятельности 

и поведения, возможность их самостоятельного продвижения в изучаемых образовательных 

областях; 

 существенное повышение мотивации и интереса к учению, приобретению 

нового опыта деятельности и поведения; 

 обеспечение условий для общекультурного и личностного развития на основе 

формирования универсальных учебных действий, которые обеспечивают не только успешное 

усвоение ими системы научных знаний, умений и навыков (академических результатов), 

позволяющих продолжить образование на следующей ступени, но и жизненной компетенции, 

составляющей основу социальной успешности. 

В основу формирования АООП НОО обучающихся с ЗПР положены следующие 

принципы: 

В основу формирования АООП НОО положены следующие принципы: 

а) принципы государственной политики Российской Федерации в области образования 

(гуманистический характер образования, единство образовательного пространства на 

территории Российской Федерации, светский характер образования, общедоступность 

образования, адаптивность системы образования к уровням и особенностям развития и 

подготовки обучающихся и воспитанников); 

б) принцип учета типологических и индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся; 

в) принцип коррекционной направленности образовательного процесса; 

г) принцип развивающей направленности образовательного процесса, ориентирующий 

его на развитие личности обучающегося и расширение его "зоны ближайшего развития" с 

учетом особых образовательных потребностей; 

д) онтогенетический принцип; 

е) принцип преемственности, предполагающий при проектировании АООП НОО 

ориентировку на основного общего образования обучающихся с ОВЗ, что обеспечивает 

непрерывность образования обучающихся с ОВЗ; 

ж) принцип целостности содержания образования; 



 

з) принцип направленности на формирование деятельности, обеспечивает 

возможность овладения обучающимися всеми видами доступной им предметно-практической 

деятельности, способами и приемами познавательной и учебной деятельности, 

коммуникативной деятельности и нормативным поведением; 

и) принцип переноса усвоенных знаний, умений, навыков и отношений, 

сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные ситуации, что 

обеспечит готовность обучающегося к самостоятельной ориентировке и активной 

деятельности в реальном мире; 

к) принцип сотрудничества с семьей; 

л) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий. Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 

мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными 

правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания", 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 января 2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской 

Федерации 29 января 2021 г., регистрационный № 62296), действующими до 1 марта 2027 г. 

(далее - Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно- 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи", утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., 

регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее - Санитарно- 

эпидемиологические требования). 

Общая характеристика АООП НОО 

Адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего 

образования обучающихся с задержкой психического развития (далее – АООП НОО 

обучающихся с ЗПР) является документом, определяющим организационно-управленческие 

и содержательно деятельностные составляющие образовательной деятельности на начальном 

уровне общего образования. АООП НОО обучающегося с ЗПР (вариант 7.1) разработана в 

соответствии с требованиями ФГОС начального общего образования обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), предъявляемыми к структуре, условиям 

реализации и планируемым результатам освоения АООП НОО. 
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АООП НОО обучающихся с ЗПР разработана на основе федеральной адаптированной 

основной образовательной программы начального общего образования для детей с ЗПР 

(вариант 7.1). Вариант 7.1 предназначен для образования обучающихся с ЗПР, достигших к 

моменту поступления в школу уровня психофизического развития, близкого возрастной 

норме, позволяющего получить начальное общее образование. Вариант 7.1 предполагает, что 

обучающийся с ЗПР получает образование, полностью соответствующее по итоговым 

достижениям к моменту завершения обучения образованию учащихся, не имеющих 

ограничений по возможностям здоровья, в те же сроки обучения. 

АООП НОО определяет содержание и организацию образовательной деятельности при 

получении начального общего образования и направлена на: 

 формирование общей культуры обучающихся с ЗПР; 

 духовно-нравственное, социальное, личностное и интеллектуальное развитие; 

 создание основы для самостоятельной реализации обучающегося с ЗПР в учебной 

деятельности, обеспечивающей успешность, развитие творческих способностей, 

саморазвитие и самосовершенствование; 

 сохранение и укрепление здоровья обучающегося с ЗПР. 

АООП НОО обучающегося с ЗПР рассчитана на четырехлетний срок (1–4-й классы) 

освоения. 

АООП НОО адресована: 

-обучающемуся с ЗПР и родителям (законным представителям) для информирования о 

целях, содержании, организации и предполагаемых результатах деятельности 

педагогического коллектива по достижении обучающимся с ЗПР образовательных 

результатов; для определения ответственности за достижение результатов образовательной 

деятельности родителей и учащихся с ЗПР и возможностей для взаимодействия; 

-учителям для определения целей, задач, содержания и планируемых результатов 

образовательной деятельности; для определения ответственности за качество образования; 

-администрации для координации деятельности педагогического коллектива по 

выполнению требований к результатам образовательной деятельности; в качестве ориентира 

для создания условий по освоению учащимися АООП НОО; для контроля качества 

образования; для регулирования взаимоотношений субъектов образовательных отношений 

(учеников, родителей, администрации, педагогических работников и других участников); 

-всем субъектам образовательных отношений для установления эффективного 

взаимодействия; 

-учредителю и общественности с целью объективности оценивания образовательных 

результатов; для принятия управленческих решений на основе мониторинга эффективности 

процесса, качества условий и результатов образовательной деятельности. 



 

Функции, права и обязанности участников образовательных отношений определяются 

нормативно-правовой документацией. 

Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с ЗПР 

Обучающиеся с ЗПР характеризуются уровнем развития несколько ниже возрастной 

нормы, отставание может проявляться в целом или локально в отдельных функциях 

(замедленный темп либо неравномерное становление познавательной деятельности), 

подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией (ПМПК) и препятствующие 

получению образования без создания специальных условий. Отмечаются нарушения 

внимания, памяти, восприятия и других познавательных процессов, умственной 

работоспособности и целенаправленности деятельности, в той или иной степени 

затрудняющие усвоение школьных норм и школьную адаптацию в целом. Произвольность, 

самоконтроль, саморегуляция в поведении и деятельности, как правило, сформированы 

недостаточно. Обучаемость удовлетворительная, но часто избирательная и неустойчивая, 

зависящая от уровня сложности и субъективной привлекательности вида деятельности, а 

также от актуального эмоционального состояния. 

Среди причин возникновения ЗПР фигурируют органическая и (или) функциональная 

недостаточность центральной нервной системы, конституциональные факторы, хронические 

соматические заболевания, неблагоприятные условия воспитания, психическая и социальная 

депривация. Подобное разнообразие этиологических факторов обусловливает значительный 

диапазон выраженности нарушений – от состояний, приближающихся к уровню возрастной 

нормы, до состояний, требующих отграничения от умственной отсталости. 

Все обучающиеся с ЗПР испытывают в той или иной степени выраженные 

затруднения в усвоении учебных программ, обусловленные недостаточными 

познавательными способностями, специфическими расстройствами психологического 

развития (школьных навыков, речи и др.), нарушениями в организации деятельности и (или) 

поведения. Общими для всех обучающихся с ЗПР являются в разной степени выраженные 

недостатки в формировании высших психических функций, замедленный темп либо 

неравномерное становление познавательной деятельности, трудности произвольной 

саморегуляции. Достаточно часто у обучающихся отмечаются нарушения речевой и мелкой 

ручной моторики, зрительного восприятия и пространственной ориентировки, умственной 

работоспособности и эмоциональной сферы. 

Диапазон различий в развитии обучающихся с ЗПР достаточно велик – от практически 

нормально развивающихся, испытывающих временные и относительно легкоустранимые 

трудности, до обучающихся с выраженными и сложными по структуре нарушениями 

когнитивной и аффективно-поведенческой сфер личности. От обучающихся, способных при 

специальной поддержке на равных обучаться совместно со сверстниками, до обучающихся, 



 

нуждающихся при получении начального общего образования в систематической и 

комплексной (психолого-педагогической) коррекционной помощи. 

Различие структуры нарушения психического развития у обучающихся с ЗПР 

определяет необходимость многообразия специальной поддержки в получении образования и 

самих образовательных маршрутов, соответствующих возможностям и потребностям 

обучающихся с ЗПР и направленных на преодоление существующих ограничений в 

получении образования, вызванных тяжестью нарушения психического развития и 

способностью или неспособностью обучающегося к освоению образования, сопоставимого 

по срокам с образованием здоровых сверстников. 

Дифференциация образовательных программ начального общего образования 

обучающихся с ЗПР должна соотноситься с дифференциацией этой категории обучающихся 

в соответствии с характером и структурой нарушения психического развития. Задача 

разграничения вариантов ЗПР и рекомендации варианта образовательной программы 

возлагается на ПМПК. Общие ориентиры для рекомендации обучения по АООП НОО 

(вариант 7.1) могут быть представлены следующим образом. 

АООП НОО (вариант 7.1) адресована обучающимся с ЗПР, достигшим к моменту 

поступления в школу уровня психофизического развития близкого возрастной норме, но 

отмечаются трудности произвольной саморегуляции, проявляющейся в условиях 

деятельности и организованного поведения, и признаки общей социально-эмоциональной 

незрелости. Кроме того, у данной категории обучающихся могут отмечаться признаки легкой 

органической недостаточности центральной нервной системы (ЦНС), выражающиеся в 

повышенной психической истощаемости с сопутствующим снижением умственной 

работоспособности и устойчивости к интеллектуальным и эмоциональным нагрузкам. 

Помимо перечисленных характеристик, у обучающихся могут отмечаться типичные, в разной 

степени выраженные, дисфункции в сферах пространственных представлений, зрительно- 

моторной координации, фонетико-фонематического развития, нейродинамики и др. Но при 

этом наблюдается устойчивость форм адаптивного поведения. 

Обучающиеся с ЗПР имеют особые образовательные потребности, как общие для 

всех обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, так и специфические. 

К общим потребностям относятся: 

выделение пропедевтического периода в образовании, обеспечивающего 

преемственность между дошкольным и школьным этапами; 

обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, реализуемого 

как через содержание образовательных областей, так и в процессе индивидуальной работы; 

получение специальной помощи средствами образования; 



 

психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие ребенка с 

педагогами и соучениками; 

психологическое сопровождение, направленное на установление взаимодействия 

семьи и образовательной организации; 

постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за пределы 

образовательной организации. 

К специфическим образовательным потребностям относятся: 

-обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной 

среды с учетом функционального состояния ЦНС и нейродинамики психических процессов 

обучающихся с ЗПР (быстрой истощаемости, низкой работоспособности, пониженного 

общего тонуса); 

-комплексное сопровождение, направленное на компенсацию дефицитов 

эмоционального развития, формирование осознанной саморегуляции познавательной 

деятельности и поведения; 

-организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний, умений и 

навыков обучающимися с ЗПР с учетом темпа учебной работы ("пошаговом" предъявлении 

материала, дозированной помощи взрослого, использовании специальных методов, приемов 

и средств, способствующих как общему развитию обучающегося, так и компенсации 

индивидуальных недостатков развития); 

-учет актуальных и потенциальных познавательных возможностей, обеспечение 

индивидуального темпа обучения и продвижения в образовательном пространстве для 

разных групп обучающихся с ЗПР; 

-профилактика и коррекция социокультурной и школьной дезадаптации; 

-постоянный (пошаговый) мониторинг результативности образования и 

сформированности социальной компетенции обучающихся, уровня и динамики 

психофизического развития; 

-обеспечение непрерывного контроля за становлением учебно-познавательной 

деятельности обучающегося с ЗПР, продолжающегося до достижения уровня, позволяющего 

справляться с учебными заданиями самостоятельно; 

-постоянное стимулирование познавательной активности, побуждение интереса к 

себе, окружающему предметному и социальному миру; 

-постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста усваиваемых знаний, в 

закреплении и совершенствовании освоенных умений; 

-специальное обучение "переносу" сформированных знаний и умений в новые 

ситуации взаимодействия с действительностью; 

-постоянная актуализация знаний, умений и одобряемых обществом норм поведения; 

-использование преимущественно позитивных средств стимуляции деятельности и 

поведения; 



 

-развитие и отработка средств коммуникации, приемов конструктивного общения и 

взаимодействия (с членами семьи, со сверстниками, с взрослыми), формирование навыков 

социально одобряемого поведения; 

-специальная психокоррекционная помощь, направленная на формирование 

способности к самостоятельной организации собственной деятельности и осознанию 

возникающих трудностей, формирование умения запрашивать и использовать помощь 

взрослого; 

-обеспечение взаимодействия семьи и образовательной организации (сотрудничество 

с родителями (законными представителями), активизация ресурсов семьи для 

формирования социально активной позиции, нравственных и общекультурных ценностей). 

2.2. Планируемые результаты освоения обучающимися с задержкой психического 

развития адаптированной основной общеобразовательной программы начального 

общего образования 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО 

(вариант 7.1). 

Самым общим результатом освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР должно стать 

полноценное начальное общее образование, развитие социальных (жизненных) компетенций. 

Личностные, метапредметные, предметные результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП 

НОО соответствуют ФГОС НОО. 

Планируемые результаты соответствуют современным целям начального общего 

образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных, метапредметных и 

предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты освоения АООП НОО достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными 

российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в 

обществе правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, 

самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые 

обеспечивают успешность изучения учебных предметов, а также становление способности к 

самообразованию и саморазвитию. В результате освоения содержания программы начального 

общего образования обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также 

различными знаково-символическими средствами, которые помогают обучающимся 

применять знания, как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО дополняются 

результатами освоения программы коррекционной работы. 



 

Результаты освоения программы коррекционной работы отражают сформированность 

социальных (жизненных) компетенций, необходимых для решения практико- 

ориентированных задач и обеспечивающих становление социальных отношений 

обучающихся с ЗПР в различных средах: 

-развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о насущно необходимом 

жизнеобеспечении, проявляющееся: 

-в умении различать учебные ситуации, в которых необходима посторонняя помощь для её 

разрешения, с ситуациями, в которых решение можно найти самому; 

-в умении обратиться к учителю при затруднениях в учебном процессе; 

-в умении написать при необходимости сообщение, правильно выбрать адресата (близкого 

человека), корректно и точно сформулировать возникшую проблему. 

-овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной жизни, 

проявляющееся: 

-в расширении представлений об устройстве домашней жизни, разнообразии повседневных 

бытовых  дел,  понимании  предназначения  окружающих  в  быту  предметов  и  вещей; 

-в умении включаться в разнообразные повседневные дела, принимать посильное участие; 

-в адекватной оценке своих возможностей для выполнения определенных обязанностей в 

каких-то областях домашней жизни, умении брать на себя ответственность в этой 

деятельности; 

-в расширении представлений об устройстве школьной жизни, участии в повседневной жизни 

класса,   принятии   на   себя   обязанностей   наряду   с   другими   детьми; 

-в умении ориентироваться в пространстве школы, ориентироваться в расписании занятий; 

-в умении включаться в разнообразные повседневные школьные дела, принимать посильное 

участие, брать на себя ответственность; 

-в  стремлении  участвовать  в  подготовке  и  проведении  праздников  в  школе. 

-овладение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального взаимодействия, 

проявляющееся: 

-в расширении знаний правил коммуникации; 

-в расширении и обогащении опыта коммуникации обучающегося в ближнем и дальнем 

окружении, расширении круга ситуаций, в которых обучающийся может использовать 

коммуникацию как средство достижения цели; 

-в умении решать актуальные школьные и житейские задачи, используя коммуникацию как 

средство достижения цели (вербальную, невербальную); 

-в умении начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, просьбу, 

пожелание, опасения, завершить разговор; 

-в  умении  корректно  выразить  отказ  и  недовольство,  благодарность,  сочувствие; 



 

-в    умении    получать    и    уточнять    информацию    от    собеседника; 

-в освоении культурных форм выражения своих чувств. 

-способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее пространственно- 

временной организации, проявляющаяся: 

-в расширении и обогащении опыта реального взаимодействия обучающегося с бытовым 

окружением, миром природных явлений и вещей, расширении адекватных представлений об 

опасности и безопасности; 

-в адекватности бытового поведения обучающегося с точки зрения опасности (безопасности) 

для себя и для окружающих; сохранности окружающей предметной и природной среды; 

-в расширении и накоплении знакомых и разнообразно освоенных мест за пределами дома и 

школы; 

-в расширении представлений о целостной и подробной картине мира, упорядоченной в 

пространстве и времени, адекватных возрасту обучающегося; 

-в умении накапливать личные впечатления, связанные с явлениями окружающего мира; 

-в умении устанавливать взаимосвязь между природным порядком и ходом собственной 

жизни в семье и в школе; 

-в умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и уклада собственной жизни в 

семье и в школе, соответствовать этому порядку; 

-в развитии любознательности, наблюдательности, способности замечать новое, задавать 

вопросы; 

-в развитии активности во взаимодействии с миром, понимании собственной 

результативности; 

-в накоплении опыта освоения нового при помощи экскурсий и путешествий; 

-в умении передать свои впечатления, соображения, умозаключения так, чтобы быть понятым 

другим человеком; 

-в умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный опыт других людей; 

-в способности взаимодействовать с другими людьми, умении делиться своими 

воспоминаниями, впечатлениями и планами. 

-способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих   возрасту   ценностей   и   социальных   ролей,   проявляющаяся: 

-в знании правил поведения и социальных ритуалов, умении их адекватно использовать в 

разных социальных ситуациях с людьми разного статуса, с близкими в семье; с 

педагогическими работниками и обучающимися в школе; со знакомыми и -незнакомыми 

людьми; 

-в умении корректно привлечь к себе внимание, отстраниться от нежелательного контакта, 

выразить свои чувства, отказ, недовольство, благодарность, сочувствие, намерение, просьбу, 



 

опасение и другие. 

-в освоении возможностей и допустимых границ социальных контактов, выработки 

адекватной дистанции в зависимости от ситуации общения; 

-в  умении  проявлять  инициативу,  корректно  устанавливать  и  ограничивать  контакт; 

-в умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, быть благодарным за 

проявление внимания и оказание помощи; 

-в умении применять формы выражения своих чувств соответственно ситуации социального 

контакта. 

Результаты  специальной  поддержки  освоения  АООП  НОО  должны  отражать: 

-способность усваивать новый учебный материал, адекватно включаться в классные занятия 

и соответствовать общему темпу занятий; 

-способность использовать речевые возможности на уроках при ответах и в других ситуациях 

общения, умение передавать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть понятым 

другим человеком, умение задавать вопросы; 

-способность к наблюдательности, умение замечать новое; 

-овладение эффективными способами учебно-познавательной и предметно-практической 

деятельности; 

-стремление к активности и самостоятельности в разных видах предметно-практической 

деятельности; 

-умение ставить и удерживать цель деятельности; планировать действия; определять и 

сохранять способ действий; использовать самоконтроль на всех этапах деятельности; 

осуществлять словесный отчет о процессе и результатах деятельности; оценивать процесс и 

результат деятельности; 

-сформированные в соответствии с требованиями к результатам освоения ФАОП НОО 

(вариант   7.1)   предметные,   метапредметные   и   личностные   результаты; 

-сформированные в соответствии ФАОП НОО (вариант 7.1) УУД. 

Требования к результатам освоения программы коррекционной работы 

конкретизируются применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в соответствии с его 

потенциальными возможностями и особыми образовательными потребностями. 

2.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения АООП начального 

общего образования 

Оценка результатов освоения обучающимися АООП НОО (вариант 7.1) ЗПР 

(кроме программы коррекционной работы) осуществляется в соответствии с требованиями 

ФГОС НОО. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются оценка 

образовательных  достижений  обучающихся  и  оценка  результатов  деятельности 



 

образовательных организаций и педагогических кадров. Полученные данные используются 

для оценки состояния и тенденций развития системы образования. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной 

организации являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, 

регионального и федерального уровней; 

оценка результатов деятельности педагогических работников как основа 

аттестационных процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценки; 

итоговую оценку; 

промежуточную аттестацию; 

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Длительность контрольной работы, являющейся формой письменной проверки 

результатов обучения с целью оценки уровня достижения предметных и (или) 

метапредметных результатов, составляет один урок (не более чем 45 минут), контрольные 

работы проводятся, начиная со 2 класса. 

При этом объем учебного времени, затрачиваемого на проведение оценочных 

процедур, не должен превышать 10% от всего объема учебного времени, отводимого на 

изучение данного учебного предмета в данном классе в текущем учебном году. 

Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества подготовки обучающихся; 

итоговую аттестацию. 

Оценивать достижения обучающимся с ЗПР планируемых результатов необходимо 

при завершении каждого уровня образования, поскольку у обучающегося с ЗПР может быть 

индивидуальный темп освоения содержания образования и стандартизация планируемых 

результатов образования в более короткие промежутки времени объективно невозможна. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

в соответствии с ФАОП НОО (вариант 7.1) предполагает системно-деятельностный подход к 

оценке образовательных достижений обучающихся проявляется в оценке способности 



 

обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, а также в 

оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием 

и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты обучения, 

выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит 

основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по 

отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов 

измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется 

за счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов. 

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые 

учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного 

процесса, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего 

учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

 оценку предметных и метапредметных результатов; 

 использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; 

использование контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и 

процессе обучения и другие) для интерпретации полученных результатов в целях 

управления качеством образования; 

 использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг 

друга, в том числе оценок творческих работ, наблюдения; 

 использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

 использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том 

числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) 

технологий 

Критериальное оценивание применяется при реализации форм внутреннего 

оценивания. Это процесс сравнения образовательных достижений обучающихся с заранее 

определенными и известными всем участникам образовательного процесса. Все работы 

внутреннего оценивания должны содержать критерии оценивания, позволяющие задать 

ясные ориентиры для организации учебного процесса. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и 

правил взаимодействия с обучающимся с учётом его индивидуально-психологических 

особенностей развития. 



 

Личностные достижения обучающихся, освоивших АООП НОО, включают две группы 

результатов: 

основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально 

значимые качества личности; 

готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, 

активное участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, учитель может осуществлять 

оценку только следующих качеств: 

наличие и характеристика мотива познания и учения; 

наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные 

действия; 

способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно 

интегрировать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных 

учебных действий. 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения АООП НОО, которые отражают совокупность 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения 

программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения 

сформированности: 

познавательных универсальных учебных действий; 

коммуникативных универсальных учебных действий; 

регулятивных универсальных учебных действий. 

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых 

исследовательских действий, умений работать с информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у 

обучающихся умений: 

сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 

объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

определять существенный признак для классификации, классифицировать 

предложенные объекты; 

находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 

наблюдениях на основе предложенного учителем алгоритма; 



 

выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на 

основе предложенного алгоритма; 

устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 

непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у 

обучающихся умений: 

определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 

основе предложенных учителем вопросов; 

с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения объекта, ситуации; 

сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на 

основе предложенных критериев); 

проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть – целое, причина – 

следствие); 

формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях. 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

выбирать источник получения информации; 

согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 

распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на 

основании предложенного учителем способа её проверки; 

соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности 

при поиске в информацинно-телекоммуникационной сети Интернет (далее – Интернет); 

анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 

соответствии с учебной задачей; 

самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная 

деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 



 

воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями 

и условиями общения в знакомой среде; 

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения 

диалога и дискуссии; признавать возможность существования разных точек зрения; 

корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

подготавливать небольшие публичные выступления; 

подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления. 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом 

участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного 

формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её 

достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной 

работы; проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

ответственно выполнять свою часть работы; 

оценивать свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с использованием предложенных образцов. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС 

предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать 

действия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать 

последовательность выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха 

(неудач) в учебной деятельности, корректировать свои учебные действия для преодоления 

ошибок). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как учителем в ходе 

текущей и промежуточной оценки по учебному предмету, так и администрацией 

образовательной организации в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе 

отслеживается способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные 

задачи, требующие владения познавательными, коммуникативными и регулятивными 

действиями, реализуемыми в предметном преподавании. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных 

действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением 

педагогического совета образовательной организации. Инструментарий для оценки 

сформированности универсальных учебных действий строится на межпредметной основе и 



 

может включать диагностические материалы по оценке функциональной грамотности, 

сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий. 

Предметные результаты освоения АООП НОО с учетом специфики содержания 

предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на 

применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных 

жизненных условиях, а также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов освоения АООП НОО осуществляется через оценку 

достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки результатов освоения АООП НОО в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО (ФГОС НОО ОВЗ) является способность к решению учебно- 

познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале 

и способах действий, в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, 

коммуникативных) действий. 

Оценка предметных результатов освоения АООП НОО осуществляется учителем в 

ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 

фиксируются в приложении к АООП НОО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету должно 

включать: 

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 

способов оценки (например, текущая (тематическая); устно (письменно), практика); 

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 

необходимости – с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

график контрольных мероприятий. 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с 

целью оценки готовности к обучению на уровне начального общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает как основа (точка 

отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. Объектом оценки 

в рамках стартовой диагностики является сформированность предпосылок учебной 

деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счётом. 

Стартовая диагностика может проводиться педагогическими работниками с целью 

оценки готовности к изучению отдельных учебных предметов (разделов). Результаты 

стартовой диагностики являются основанием для корректировки учебных программ и 

индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обучающегося в 

освоении программы учебного предмета. 



 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей 

усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и 

диагностической, способствующей выявлению и осознанию учителем и обучающимся 

существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 

освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и 

письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые 

формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом 

особенностей учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного 

процесса. 

Тематическая оценка направлена на оценку уровня достижения обучающимися 

тематических планируемых результатов по учебному предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со 2 класса, в конце 

каждого учебного периода по каждому изучаемому учебному предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов 

накопленной оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и 

фиксируется в классном журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых 

результатов и универсальных учебных действий, является основанием для перевода 

обучающихся в следующий класс. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной 

организации и складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по 

учебному предмету. Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать 

учебно-познавательные и учебно-практические задачи, построенные на основном содержании 

учебного предмета с учётом формируемых метапредметных действий. 

. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по 

итогам освоения АООП НОО для обучающихся ЗПР) аттестации обучающихся с ЗПР 

включают: 

-особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с учетом 

особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР; 

-привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие привычных 

для обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего хода выполнения 

заданий); 

-присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 



 

-адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР: 

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформлению; 

2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие 

смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 

3) в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, она 

дополнительно прочитывается педагогическим работником вслух в медленном темпе с 

четкими смысловыми акцентами; 

-при необходимости адаптирование текста задания с учетом особых образовательных 

потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР (более крупный шрифт, 

четкое отграничение одного задания от другого; упрощение формулировок задания по 

грамматическому и семантическому оформлению); 

-при необходимости предоставление дифференцированной помощи: стимулирующей 

(одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение внимания, 

концентрирование на выполнении работы, напоминание о необходимости самопроверки), 

направляющей (повторение и разъяснение инструкции к заданию); 

-увеличение времени на выполнение заданий; 

-возможность организации короткого перерыва (10-15 минут) при нарастании в 

поведении обучающегося проявлений утомления, истощения; 

-недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагогического 

работника, создание ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию 

обучающегося. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР должна предусматривать оценку достижения 

обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения программы коррекционной работы. 

Оценка достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

программы коррекционной работы. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 

работы, составляющей неотъемлемую часть АООП НОО. 

При определении подходов к оценке результатов освоения обучающимися с ЗПР 

программы коррекционной работы целесообразно опираться на следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 

особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений 

психического и социального развития, индивидуальных способностей и возможностей 

обучающихся с ЗПР; 



 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в освоении 

содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки. 

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса образования 

обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и касаются одновременно разных 

сторон процесса осуществления оценки результатов освоения программы коррекционной 

работы. 

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения 

обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы выступает наличие положительной 

динамики обучающихся в интегративных показателях, отражающих успешность достижения 

образовательных достижений и преодоления отклонений развития. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 

работы может осуществляться с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, обладая 

такими характеристиками, как непрерывность, диагностичность, научность, 

информативность, наличие обратной связи, позволяет осуществить не только оценку 

достижений планируемых результатов освоения обучающимися программы коррекционной 

работы, но и вносить (в случае необходимости) коррективы в ее содержание и организацию. 

В целях оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 

работы целесообразно использовать все три формы мониторинга: 

1) Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных особых 

образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить исходный уровень 

развития интегративных показателей, свидетельствующий о степени влияния нарушений 

развития на учебно-познавательную деятельность и повседневную жизнь. 

2) Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в течение всего 

времени обучения обучающегося на уровне начального общего образования. При 

использовании данной формы мониторинга можно использовать экспресс-диагностику 

интегративных показателей, состояние которых позволяет судить об успешности (наличие 

положительной динамики) или неуспешности (отсутствие даже незначительной 

положительной динамики) обучающихся с ЗПР в освоении планируемых результатов 

овладения программой коррекционной работы. Данные экспресс-диагностики выступают в 

качестве ориентировочной основы для определения дальнейшей стратегии: продолжения 

реализации разработанной программы коррекционной работы или внесения в нее 

определенных корректив. 

3) Финишная диагностика проводится на заключительном этапе обучения на уровне 

начального общего образования обучающегося с ЗПР в соответствии с планируемыми 

результатами освоения обучающимися программы коррекционной работы. 



 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и финишной 

диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей обучающихся, их индивидуальных особых образовательных 

потребностей. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 

работы используется метод экспертной оценки, который представляет собой процедуру 

оценки результатов на основе мнений группы специалистов (экспертов). Данная группа 

экспертов объединяет всех участников образовательного процесса - тех, кто обучает, 

воспитывает и тесно контактирует с обучающимся. Задачей такой экспертной группы 

является выработка общей оценки достижений обучающегося в сфере социальной 

(жизненной) компетенции, которая обязательно включает мнение семьи, близких 

обучающегося. Основой оценки продвижения обучающегося в социальной (жизненной) 

компетенции служит анализ изменений его поведения в повседневной жизни - в школе и 

дома. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися 

программы коррекционной работы, следует учитывать мнение родителей (законных 

представителей), поскольку наличие положительной динамики обучающихся по 

интегративным показателям, свидетельствующей об ослаблении (отсутствии ослабления) 

степени влияния нарушений развития на жизнедеятельность обучающихся, проявляется не 

только в учебно-познавательной деятельности, но и в повседневной жизни. 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения 

программы коррекционной работы обучающегося в случае согласия родителей (законных 

представителей) необходимо направить на расширенное психолого-педагогическое 

обследование для получения необходимой информации, позволяющей внести коррективы в 

организацию и содержание программы коррекционной работы. 

Результаты освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы не 

выносятся на итоговую оценку. 

3. Содержательный раздел 

2.1.  Программы отдельных учебных предметов, учебных курсов 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей, программа формирования УУД соответствуют требованиям 

в ФГОС НОО и ФОП НОО. 

Согласно требованиям Стандарта, рабочие программы учебных предметов, учебных 

курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей включают: 

Содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля. 



 

Планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля. 

Тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводимых 

на освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля и возможность использования по этой теме электронных 

(цифровых) образовательных ресурсов, являющихся учебно - методическими материалами 

(мультимедийные программы, электронные учебники и задачники, электронные библиотеки, 

виртуальные лаборатории, игровые программы, коллекции цифровых образовательных 

ресурсов), используемыми для обучения и воспитания различных групп пользователей, 

представленными в электронном (цифровом) виде и реализующими дидактические 

возможности ИКТ, содержание которых соответствует законодательству об образовании. 

Поурочное  планирование  учебных  предметов  непосредственного  применения 

«Русский язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир», «Труд (технология)». 

В рабочие программы учебных предметов включены кодификаторы элементов 

содержания и проверяемых требований к результатам освоения ООП. 

Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности также содержат 

указание на форму проведения занятий. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности),учебных модулей сформированы с учетом рабочей программы воспитания. 

Содержание коррекционно-развивающей области может быть дополнено 

образовательной организацией самостоятельно на основании рекомендаций ПМПК, ИПРА 

(при наличии). 

Выбор коррекционно-развивающих курсов для индивидуальных и групповых занятий, 

их количественное соотношение, содержание самостоятельно определяется образовательной 

организацией, исходя из психофизических особенностей и особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР. 



 

3.2. Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся 

с задержкой психического развития 

В соответствии с ФГОС НОО ОВЗ программа формирования универсальных 

(обобщённых) учебных действий (далее ‒ УУД) имеет следующую структуру: 

описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных 

учебных действий. 

Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется 

через установление связи и взаимодействия между освоением предметного содержания 

обучения и достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это 

взаимодействие проявляется в следующем: 

предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной 

основой становления УУД; 

развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной 

инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных 

интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и 

воображения, в том числе в условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного 

информационного взаимодействия с субъектами образовательного процесса); 

под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: 

универсальность как качественная характеристика любого учебного действия и 

составляющих его операций, что позволяет обучающемуся использовать освоенные способы 

действий на любом предметном содержании, в том числе представленного в виде экранных 

(виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что положительно 

отражается на качестве изучения учебных предметов; 

построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД 

способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые 

нарушают успешность развития обучающегося и формирует способности к вариативному 

восприятию предметного содержания в условиях реального и виртуального представления 

экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в учебно- 

познавательной деятельности обучающихся и включают: 

методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде 

виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и 

эксперименты; измерения и другие); 



 

базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, 

обобщение, классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение опыта, мини- 

исследования и другие); 

работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе 

графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно 

на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности 

обучающегося к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности 

обучающегося к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой обитания, 

членами многонационального поликультурного общества разного возраста, представителями 

разных социальных групп, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального 

отображения реальной действительности, и даже с самим собой. 

Коммуникативные УУД целесообразно формировать, используя цифровую 

образовательную среду класса, образовательной организации. 

Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, 

обеспечивающих: 

смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую 

текстовую деятельность с ними; 

успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами 

образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в 

условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов 

разного типа – описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных 

(виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный 

поиск, реконструкция, динамическое представление); 

результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности 

(высказывание собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение 

договариваться, уступать, вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, обеспечивающих 

становление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего образования 

их формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). 

Выделяются шесть групп операций: 

принимать и удерживать учебную задачу; 

планировать её решение; 



 

контролировать полученный результат деятельности; 

контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной 

задачи; 

корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие 

способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) совместной 

деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в 

том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов требования и планируемые 

результаты совместной деятельности выделены в специальный раздел, что позволяет учителю 

осознать, что способность к результативной совместной деятельности строится на двух 

феноменах, участие которых обеспечивает её успешность: 

знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, 

рассуждать, находить компромиссные решения), в том числе в условиях использования 

технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад 

свой и других в результат общего труда и другие). 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие 

методические позиции. 

Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки 

зрения УУД и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют 

формированию разных метапредметных результатов. На уроке по каждому учебному 

предмету предусматривается включение заданий, выполнение которых требует применения 

определённого познавательного, коммуникативного или регулятивного универсального 

действия. Соответствующий вклад в формирование УУД можно выделить в содержании 

каждого учебного предмета. 

Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты 

учебных предметов для формирования качества универсальности на данном предметном 

содержании. 

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагогический работник 

предлагает задания, требующие применения учебного действия или операций на разном 

предметном содержании. 

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования его 

независимо  от  предметного  содержания.  У  обучающегося  начинает  формироваться 



 

обобщённое видение учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на 

конкретное  содержание.  Например,  «наблюдать  –  значит…»,  «сравнение  –  это…», 

«контролировать – значит…» и другие. 

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от 

конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

Педагогический работник использует виды деятельности, которые в особой мере 

провоцируют применение универсальных действий: поисковая, в том числе с использованием 

электронных образовательных и информационных ресурсов Интернета, исследовательская, 

творческая деятельность, в том числе с использованием экранных моделей изучаемых 

объектов или процессов, что позволяет отказаться от репродуктивного типа организации 

обучения, при котором главным методом обучения является образец, предъявляемый 

обучающимся в готовом виде. В этом случае задача обучающегося – запомнить образец и 

каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях изучения 

учебных предметов универсальные действия, требующие мыслительных операций, 

актуальных коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не 

являются востребованными, так как использование готового образца опирается только на 

восприятие и память. 

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность обучающегося к 

диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. 

Поисковая и исследовательская деятельность может осуществляться с использованием 

информационных банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного 

или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия. 

Для формирования наблюдения как метода познания разных объектов 

действительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных 

природных условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) 

представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную 

действительность, которую невозможно предоставить обучающемуся в условиях 

образовательной организации (объекты природы, художественные визуализации, 

технологические процессы и другие). 

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых 

строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе с 

представленным на экране виртуальным собеседником, дают возможность высказывать 

гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказательства, формулировать обобщения 

практически на любом предметном содержании. 



 

Если эта работа проводится учителем систематически и на уроках по всем учебным 

предметам, то универсальность учебного действия формируется успешно и быстро. 

Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих 

операциональный состав учебного действия. Цель таких заданий – создание алгоритма 

решения учебной задачи, выбор соответствующего способа действия. 

На первых этапах указанная работа организуется коллективно, выстраиваются 

пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся выполнять их самостоятельно. При 

этом очень важно соблюдать последовательность этапов формирования алгоритма: 

построение последовательности шагов на конкретном предметном содержании; 

проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на новый уровень – построение 

способа действий на любом предметном содержании и с подключением внутренней речи. 

При этом изменяется и процесс контроля: 

от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным 

аналитическим оценкам; 

выполняющий задание осваивает два вида контроля – результата и процесса 

деятельности; 

развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также 

предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать автоматизацию 

контроля с диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей методической 

поддержкой исправления самим обучающимся своих ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности 

развивает способность обучающихся работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в 

новых нестандартных ситуациях. 

Сравнение как УУД состоит из следующих операций: нахождение различий 

сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их сходства, тождества, 

похожести; определение индивидуальности, специфических черт объекта. Для повышения 

мотивации обучения обучающемуся предлагается новый вид деятельности (возможный 

только в условиях экранного представления объектов, явлений) – выбирать (из 

информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых предметов (объектов, 

явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или похожести с 

другими. 

Классификация как УУД включает: анализ свойств объектов, которые подлежат 

классификации; сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние 

(несущественные) и главные (существенные) свойства; выделение общих главных 

(существенных) признаков всех имеющихся объектов; разбиение объектов на группы (типы) 

по общему главному (существенному) признаку. Обучающемуся предлагается (в условиях 



 

экранного представления моделей объектов) большее их количество в отличие от реальных 

условий, для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации (типизации), для 

сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с 

целью их дифференциации. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в 

электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Обобщение как УУД включает следующие операции: сравнение предметов 

(объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных 

признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных) существенных признаков 

(свойств); игнорирование индивидуальных и (или) особенных свойств каждого предмета; 

сокращённая сжатая формулировка общего главного существенного признака всех 

анализируемых предметов. Обучающемуся предлагается (в условиях экранного 

представления моделей объектов) большее их количество в отличие от реальных условий, для 

сравнения предметов (объектов, явлений) и выделения их общих признаков. При этом 

возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения 

учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения 

одинаковых способов действий на различном предметном содержании, формирует у 

обучающихся чёткое представление об их универсальных свойствах, то есть возможность 

обобщённой характеристики сущности универсального действия. 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими 

освоения программы начального общего образования. Полученные результаты не подлежат 

балльной оценке, так как в соответствии с закономерностями контрольно-оценочной 

деятельности балльной оценкой (отметкой) оценивается результат, а не процесс 

деятельности. В задачу педагогического работника входит проанализировать вместе с 

обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся трудности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных 

достижений обучения представлено в разделе «Содержание обучения», которое строится по 

классам. В каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный вариант 

содержания всех групп УУД по каждому году обучения на уровне начального общего 

образования. В 1 и 2 классах определён пропедевтический уровень овладения УУД, и только 

к концу второго года обучения появляются признаки универсальности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание УУД 

представлено также в разделе «Планируемые результаты обучения». Познавательные УУД 

включают перечень базовых логических действий; базовых исследовательских действий; 

работу с информацией. Коммуникативные УУД включают перечень действий участника 

учебного диалога, действия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а 



 

также УУД, обеспечивающие монологические формы речи (описание, рассуждение, 

повествование). Регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, 

самоконтроля и самооценки. Отдельный раздел «Совместная деятельность» интегрирует 

коммуникативные и регулятивные действия, необходимые для успешной совместной 

деятельности. 

3.3. Программа коррекционной работы 

1.1.1. Цель, задачи, принципы построения коррекционной работы 

Коррекционная работа осуществляется в ходе всего учебно-образовательного 

процесса, при изучении предметов учебного плана и на специальных коррекционно- 

развивающих занятиях, где осуществляется коррекция дефектов психофизического 

развития обучающихся с ЗПР и оказывается помощь в освоении нового учебного 

материала на уроке и в освоении АООП НОО в целом. 

Программа коррекционной работы в соответствии с требованиями ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ представляет собой систему комплексной помощи обучающимся с 

ЗПР в освоении АООП НОО, коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии обучающихся, их социальную адаптацию. 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 

- выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, обусловленных 

недостатками в их физическом и (или) психическом развитии; 

- создание адекватных условий для реализации особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР; 

- осуществление индивидуально-ориентированного психолого-медико-педагогического 

сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей (в соответствии с рекомендациями ПМПК); 

- организацию индивидуальных и групповых коррекционных занятий для обучающихся с 

ЗПР с учетом индивидуальных и типологических особенностей психофизического 

развития и индивидуальных возможностей; 

- оказание помощи в освоении обучающимися с ЗПР АООП НОО и их интеграции в 

образовательном учреждении; 

- возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, адекватного 

учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и обучающимися, формированию 

представлений об окружающем мире и собственных возможностях; 

- оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ЗПР консультативной и 

методической помощи по медицинским, социальным, правовым и другим вопросам, 

связанным с их воспитанием и обучением. 

Целью программы коррекционной работы является создание системы 

комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения процесса освоения 

АООП НОО обучающимися с ЗПР, позволяющего учитывать их особые образовательные 

потребности на основе осуществления индивидуального и дифференцированного подхода 

в образовательном процессе. 

Задачи программы: 

- определение особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 
- повышение возможностей обучающихся с ЗПР в освоении АООП НОО и 

интегрировании в образовательный процесс; 



 

- своевременное выявление обучающихся с трудностями адаптации в 

образовательно-воспитательном процессе; 

- создание и реализация условий, нормализующих анализаторную, аналитико- 

синтетическую и регуляторную деятельность на основе координации 

педагогических, психологических и медицинских средств воздействия в процессе 

комплексной психолого-медико-педагогической коррекции; 

-оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ЗПР 

консультативной и методической помощи по медицинским, социальным, 

психологическим, правовым и другим вопросам. 

Содержание программы коррекционной работы определяют следующие 

принципы: 

Принцип приоритетности интересов обучающегося определяет отношение 

работников организации, которые призваны оказывать каждому обучающемуся помощь в 

развитии с учетом его индивидуальных образовательных потребностей. 

Принцип системности - обеспечивает единство всех элементов коррекционно- 

воспитательной работы: цели и задач, направлений осуществления и содержания, форм, 

методов и приемов организации, 

взаимодействия участников. 

Принцип непрерывности обеспечивает проведение коррекционной работы на всем 

протяжении обучения школьников с учетом изменений в их личности. 

Принцип вариативности предполагает создание вариативных программ 

коррекционной работы с обучающимся с учетом их особых образовательных 

потребностей и возможностей психофизического развития. 

Принцип единства психолого-педагогических и медицинских средств, 

обеспечивающий взаимодействие специалистов психолого-педагогического и 

медицинского блока в деятельности по комплексному решению задач коррекционно- 

воспитательной работы. 

Принцип сотрудничества с семьей основан на признании семьи как важного 

участника коррекционной работы, оказывающего существенное влияние на процесс 

развития ребенка и успешность его интеграции в общество. 

 

План реализации программы 

Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их 

адресность создают необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих 

факторов. 

 

Содержание работы Организационная деятельность 

I этап. Подготовительный 

 подбор методов изучения личности 

 подбор методик изучения 

психологических особенностей 

 подбор методик для определения 
уровня обученности, обучаемости, 

воспитанности, воспитуемости 

 подбор методик изучения семьи 

обучающихся 

 методическая и практическая 

подготовка педагогических кадров 

 изучение состояние вопроса 

 предварительное планирование 

 разработка и отбор оптимального 

содержания, методов и форм 
предстоящей деятельности 

 обеспечение условий предстоящей 

деятельности 

 подбор людей и распределение 

конкретных участников работы 

 постановка задач перед 

исполнителями и создание настроя 

на работу 



 

II этап. Сбор информации (начало учебного года) 

 проведение бесед, тестирования, 

анкетирования, экспертных оценок, 

наблюдения, логопедического 

обследования 

 изучение личных дел учащихся 

 изучение листа здоровья учащихся 

 консультация врачей и других 

специалистов 

 посещение семей учащихся 

 консультативная помощь в процессе 

сбора информации 

 контроль за сбором информации на 

входе в коррекционно-развивающую 

деятельность 

III этап. Систематизация потока информации (начало учебного года) 

Консилиум (первичный) 

 уточнение полученной информации 

 определение особенностей развития 

учащегося 

 выделение  группы контроля за 

учебно-познавательной 

деятельностью, за   поведением, 

группы контроля  за семьей 

учащегося и профилем личностного 

развития 

 выработка рекомендаций  по 

организации  учебно- 
воспитательного процесса. 

 анализ результатов психолого- 

педагогического обследования на 

входе в коррекционно-развивающую 

работу 

 анализ состояния здоровья 

обучающихся 

 планирование коррекционно- 

развивающей деятельности 

IV этап. Проведение коррекционно-развивающей деятельности 

 включение коррекционно- 

развивающих целей в учебно- 

воспитательное  планирование, 

привлечение к работе других 

специалистов 

 проведение занятий психологом, 

логопедами, педагогами 

 работа с родителями 

 помощь в процессе реализации 

коррекционно-развивающей работы 

 контроль за проведением 

коррекционно-развивающей работы 

V этап. Сбор информации (конец учебного года) 

 проведение бесед, тестирования, 

анкетирования, экспертных оценок, 

наблюдения, логопедического 

обследования 

 консультативная помощь в процессе 

сбора информации 

 контроль за сбором информации на 

выходе в коррекционно- 
развивающую деятельность 

VI этап. Систематизация потока информации (конец учебного года) 

Консилиум (плановый) 

 уточнение полученной информации 

 оценка динамики развития: 

«+» результат – завершение работы; 
«-» результат –  корректировка 

деятельности, возврат на II – VI этап 

 анализ хода и результатов 

коррекционно-развивающей работы 

 подведение итогов 

VII этап. Завершение работы (при положительных результатах). 
Консилиум (заключительный). 

 отбор оптимальных форм, методов, 

средств, способов, приемов 

взаимодействия   педагогов   с 

 обобщение опыта работы 

 подведение итогов 

 планирование дальнейшей 



 

учащимися, родителями 

 повышение профессиональной 

подготовки педагогов 

 перспективное планирование 

коррекционной работы 

 

Коррекционная работа с обучающимися с ЗПР осуществляется в ходе всего учебно- 

образовательного процесса: 

— через содержание и организацию образовательного процесса (индивидуальный и 

дифференцированный подход, несколько сниженный темп обучения, структурная 

упрощенность содержания, повторность в обучении, активность и сознательность в 

обучении); 

— в рамках внеурочной деятельности (психокоррекционные и логопедические 

занятия, занятия ритмикой); 

— в рамках психологического и социально-педагогического сопровождения 

обучающихся. 

 

1.1.2. Перечень и содержание направлений коррекционной работы 

Основными направлениями в коррекционной работе являются: коррекционная 

помощь в овладении базовым содержанием обучения; развитие эмоционально-личностной 

сферы и коррекция ее недостатков; развитие познавательной деятельности и 

целенаправленное формирование высших психических функций; формирование 

произвольной регуляции деятельности и поведения; коррекция нарушений устной и 

письменной речи; обеспечение ребенку успеха в различных видах деятельности с целью 

предупреждения негативного отношения к учёбе, ситуации школьного обучения в целом, 

повышения мотивации к школьному обучению. 

Программа коррекционной работы на уровне начального общего образования 

обучающихся с ЗПР включает в себя взаимосвязанные направления, отражающие ее 

основное содержание: 

1. Диагностическая работа - обеспечивает выявление особенностей развития 

и здоровья обучающихся с ЗПР с целью создания благоприятных условий для овладения 

ими содержанием АООП НОО. Проведение диагностической работы предполагает 

осуществление: 

 

 психолого-педагогического и медицинского обследования с целью выявления их 

особых образовательных потребностей: 

— развития познавательной сферы, специфических трудностей в овладении 

содержанием образования и потенциальных возможностей; 

— развития эмоционально-волевой сферы и личностных особенностей 

обучающихся; 

— определение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания 

обучающегося; 

- мониторинга динамики развития обучающихся, их успешности в освоении 

АООП НОО для обучающихся с ОВЗ; 

- анализа результатов обследования с целью проектирования и корректировки 

коррекционных мероприятий. 

 

2. Коррекционно-развивающая работа включает: 

— составление индивидуальной программы психологического сопровождения 

обучающегося (совместно с педагогами); 

— формирование в классе психологического климата комфортного для всех 

обучающихся; 

— организацию внеурочной деятельности, направленной на развитие познавательных 



 

интересов учащихся, их общее социально-личностное развитие; 

— разработку оптимальных для развития обучающихся с ЗПР групповых и 

индивидуальных коррекционных программ (методик, методов и приёмов обучения) в 

соответствии с их особыми образовательными потребностями; 

— организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых занятий по 

психокоррекции, необходимых для преодоления нарушений развития обучающихся; 

— развитие эмоционально-волевой и личностной сферы обучающегося и коррекцию 

его поведения; 

— социальное сопровождение обучающегося в случае неблагоприятных условий жизни 

при психотравмирующих обстоятельствах. 

 

3. Консультативная работа обеспечивает непрерывность специального 

сопровождения обучающихся с ЗПР в освоении АООП НОО, консультирование 

специалистов, работающих с детьми, их семей по вопросам реализации 

дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания, 

коррекции, развития и социализации обучающихся с ЗПР. 

 

Консультативная работа включает: 

— психолого-педагогическое консультирование педагогов по решению проблем в 

развитии и обучении, поведении и межличностном взаимодействии конкретных 

обучающихся; 

— консультативную помощь семье в вопросах решения конкретных вопросов 

воспитания и оказания возможной помощи обучающимся в освоении 

общеобразовательной программы. 

 

4. Информационно-просветительская работа предполагает осуществление 

разъяснительной деятельности в отношении педагогов и родителей по вопросам, 

связанным с особенностями осуществления процесса обучения и воспитания 

обучающихся с ЗПР, взаимодействия с педагогами и сверстниками, их родителями 

(законными представителями) и др. Информационно-просветительская работа включает: 

— проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по разъяснению 

индивидуально-типологических особенностей различных категорий обучающихся; 

— оформление информационных стендов, печатных и других материалов; 

— психологическое просвещение педагогов с целью повышения их психологической 

компетентности; 

— психологическое просвещение родителей с целью формирования у них 

элементарной психолого-психологической компетентности. 

 

Программа коррекционной работы на уровне начального общего образования 

включает в себя взаимосвязанные направления. Данные направления отражают её 

основное содержание. 

Характеристика содержания 

Диагностическая работа включает: 

— своевременное выявление детей, нуждающихся в специализированной помощи; 

— раннюю (с первых дней пребывания ребёнка в образовательном учреждении) 

диагностику отклонений в развитии и анализ причин трудностей адаптации; 

— комплексный сбор сведений о ребёнке на основании диагностической информации 

от специалистов разного профиля; 

— определение уровня актуального и зоны ближайшего развития обучающегося с 

ограниченными возможностями здоровья, выявление его резервных возможностей; 

— изучение развития эмоционально-волевой сферы и личностных особенностей 

обучающихся; 

— изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания ребёнка; 



 

— изучение адаптивных возможностей и уровня социализации ребёнка с 

ограниченными возможностями здоровья; 

— системный разносторонний контроль специалистов за уровнем и динамикой 

развития ребёнка; 

— анализ успешности коррекционно-развивающей работы. 

Коррекционно-развивающая работа включает: 

— выбор оптимальных для развития ребёнка с ограниченными возможностями 

здоровья коррекционных программ/методик, методов и приёмов обучения в соответствии 

с его особыми образовательными потребностями; 

— организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых 

коррекционно-развивающих занятий, необходимых для преодоления нарушений развития 

и трудностей обучения; 

— системное воздействие на учебно-познавательную деятельность ребёнка в динамике 

образовательного процесса, направленное на формирование универсальных учебных 

действий и коррекцию отклонений в развитии; 

— коррекцию и развитие высших психических функций; 

— развитие эмоционально-волевой и личностной сфер ребёнка и психокоррекцию его 

поведения; 

— социальную защиту ребёнка в случаях неблагоприятных условий жизни при 

психотравмирующих обстоятельствах. 

Консультативная работа включает: 

— выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным направлениям 

работы с обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, единых для всех 

участников образовательного процесса; 

— консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально- 

ориентированных методов и приёмов работы с обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

— консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приёмов 

коррекционного обучения ребёнка с ограниченными возможностями здоровья. 

Информационно-просветительская работа предусматривает: 

— различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, 

информационные стенды, печатные материалы), направленные на разъяснение 

участникам образовательного процесса – обучающимся (как имеющим, так и не имеющим 

недостатки в развитии), их родителям (законным представителям), педагогическим 

работникам, — вопросов, связанных с особенностями образовательного процесса и 

сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья; 

— проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по разъяснению 

индивидуально-типологических особенностей различных категорий детей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

 

1.1.3. Организационный раздел программы коррекционной работы 

Этапы реализации программы: 

Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их 

адресность создают необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих 

факторов. 

1) Этап сбора и анализа информации (информационно-аналитическая деятельность). 

Результатом данного этапа является оценка контингента обучающихся для учёта 

особенностей развития детей, определения специфики и их особых образовательных 

потребностей; оценка образовательной среды с целью соответствия требованиям 

программно-методического обеспечения, материально-технической и кадровой базы 

учреждения. 

2) Этап планирования, организации, координации (организационно-исполнительская 

деятельность).  Результатом  работы  является  особым  образом  организованный 



 

образовательный процесс, имеющий коррекционно-развивающую направленность и 

процесс специального сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья 

при специально созданных (вариативных) условиях обучения, воспитания, развития, 

социализации рассматриваемой категории детей. 

3) Этап диагностики коррекционно-развивающей образовательной среды 

(контрольно-диагностическая деятельность). Результатом является констатация 

соответствия созданных условий и выбранных коррекционно-развивающих и 

образовательных программ особым образовательным потребностям ребёнка. 

4) Этап регуляции и корректировки (регулятивно-корректировочная деятельность). 

Результатом является внесение необходимых изменений в образовательный процесс и 

процесс сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья, корректировка 

условий и форм обучения, методов и приёмов работы. 

Механизм реализации программы: 

Одним из основных механизмов реализации коррекционной работы является 

оптимально выстроенное взаимодействие специалистов образовательного учреждения, 

обеспечивающее системное сопровождение детей с ограниченными возможностями 

здоровья специалистами различного профиля в образовательном процессе. Такое 

взаимодействие включает: 

— комплексность в определении и решении проблем ребёнка, предоставлении ему 

квалифицированной помощи специалистов разного профиля; 

— многоаспектный анализ личностного и познавательного развития ребёнка; 

— составление комплексных индивидуальных программ общего развития и коррекции 

отдельных сторон учебно-познавательной, речевой, эмоциональной-волевой и личностной 

сфер ребёнка. 

Консолидация усилий разных специалистов в области психологии, педагогики, 

медицины, социальной работы позволит обеспечить систему комплексного 

психолого-медико-педагогического сопровождения и эффективно решать проблемы 

ребёнка. Наиболее распространённые и действенные формы организованного 

взаимодействия специалистов на современном этапе — это консилиумы и службы 

сопровождения образовательного учреждения, которые предоставляют многопрофильную 

помощь ребёнку и его родителям (законным представителям), а также образовательному 

учреждению в решении вопросов, связанных с адаптацией, обучением, воспитанием, 

развитием, социализацией детей с ограниченными возможностями здоровья. 

В качестве ещё одного механизма реализации коррекционной работы следует 

обозначить социальное партнёрство, которое предполагает профессиональное 

взаимодействие образовательного учреждения с внешними ресурсами (организациями 

различных ведомств, общественными организациями и другими институтами общества). 

Социальное партнёрство включает: 

— сотрудничество с учреждениями образования и другими ведомствами по вопросам 

преемственности обучения, развития и адаптации, социализации, здоровьесбережения 

детей с ограниченными возможностями здоровья; 

— сотрудничество со средствами массовой информации, а также с 

негосударственными структурами, прежде всего с общественными объединениями 

инвалидов, организациями родителей детей с ограниченными возможностями здоровья; 

— сотрудничество с родительской общественностью; 

— детская поликлиника; 

— ПМПК/ГБУ РБ РЦППМСП 

 

Психолого-педагогическое сопровождение учащихся 

с ограниченными возможностями здоровья 

Логопедическое сопровождение направлено на предупреждение и устранение 

нарушений письменной речи у учащихся младших классов с учетом 



 

психофизиологических особенностей усвоения навыка письма и чтения детьми с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Цель логопедической работы - комплексное воздействие на все стороны устной и 

письменной речи у учащихся младших классов. 

Логопедическая работа в МАОУ «Гимназия № 47» направлена на решение следующих 

задач: 

1. Совершенствование у учащихся слухового и зрительного внимания, слуховой и 

зрительной памяти, мышления. 

2. Развитие фонематического восприятия. 

3. Развитие процессов слухового и зрительного гнозиса, дифференциация 

артикуляторно и акустически сходных фонем. 

4. Закрепление четкой связи между звуком и буквой. 

5. Развитие процессов фонематического анализа и синтеза. 

6. Развитие процессов языкового анализа и синтеза на всех уровнях (слог, слово, 

предложение, текст). 

7. Развитие процессов зрительного гнозиса, дифференциация сходных фонем. 

8. Обогащение лексического запаса. 

9. Развитие грамматического строя речи. 

10. Развитие связной речи. 

11. Развитие мелкой ручной моторики. 

12. Развитие навыков само и взаимоконтроля, умение работать в коллективе. 

С 1 по 15 сентября и с 15 по 26 мая – диагностика речевого развития. Обследование 

речевой деятельности детей проводится с соблюдением определенной последовательности 

этапов и включает анализ основных составляющих речевую систему компонентов. 

В конце каждого полугодия со 2 по 4 класс исследуется техника чтения учащихся. 

 

Психологическое сопровождение учащихся 

с ограниченными возможностями здоровья 

Цель психологического сопровождения учащихся начальной школы - сохранение 

и поддержание психологического здоровья учащихся. 

Задачи: 

- профилактика проблем, cвязанных с адаптацией; 
- содействие полноценному интеллектуальному и эмоциональному развитию детей 

и подростков на протяжении обучения в школе; 

- формирование психологического здоровья учащихся; 

- организация психологической помощи. 

 

Основные направления деятельности педагога-психолога начальной школы 

 

Направление Сроки 

Профилактическое  

Занятия по профилактике и коррекции 
адаптации у первоклассников 

Сентябрь-декабрь 

Занятия по профилактике трудностей при 
переходе в основное общее образование 

Январь-апрель 

Диагностическое  

Отбор в школу В течение года 

Определение уровня готовности к 
школьному обучению 

Октябрь 

Изучение социально-психологической 
адаптации к школе 

Октябрь 

Наблюдение за протеканием процесса Сентябрь-октябрь 



 

адаптации  

Определение интеллектуальной и 
эмоциональной готовности к переходу в основное 

общее образование 

Декабрь 

Определение психологического климата в 
классе (социометрия) 

Декабрь 

Определение самооценки Декабрь 

Работа по запросам педагогов и 
администрации 

В течение года 

- изучение эмоционального состояния 

педагогов для определения профессионального 

выгорания; 

В течение года 

Коррекционно-развивающее  

Занятия по развитию познавательных 

процессов 

В течение года 

Занятия по развитию сплоченности, 

взаимопонимания в коллективе 

В течение года 

Занятия по коррекции поведения с 
«трудными» детьми 

В течение года 

Консультативное  

Консультации для учащихся, родителей, 

педагогов 

В течение года 

Просветительское  

Выступление на родительских собраниях В течение года 

- оформление информационных листов В течение года 

 

Сопровождение 

учащихся с ограниченными возможностями здоровья 

социальным педагогом 

 

Целью работы социально-психологического сопровождения является 

обеспечение социально-психологической и педагогической поддержки 

дезадаптированных детей. 

Задачи: 

1) создание условий для совершенствования возможностей обучающегося и его 

окружения в решении трудных жизненных ситуаций; 

2) создание условий для обеспечения соблюдения прав и законных интересов 

несовершеннолетних; 

3) реализация необходимых мер по воспитанию и развитию учащихся и получению 

ими основного общего образования; 

4) привлечение учащихся в общедоступные школьные и внешкольные кружки и 

спортивные секции, а также включение их в социально-полезную деятельность в 

соответствии с их потребностями, интересами и возможностями; 

5) реализация существующих внутришкольных программ и методик, направленных 

на формирование здорового образа жизни, гармоничных отношений в семье, 

комфортного психологического климата в классе, разрешение конфликтных 

ситуаций, толерантного отношения к окружающим; формирование 

законопослушного поведения несовершеннолетних; 



 

6) координация усилий педагогического коллектива для восстановления социального 

статуса учащихся, преодоления комплекса неполноценности; 

7) проведение мероприятий на сохранение и укрепление здоровья школьников; 

8) выявление учащихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации; учащихся, 

систематически пропускающих по неуважительной причине занятия в школе и 

учащихся, склонных к правонарушениям и бродяжничеству; социально- 

незащищенных семей и семей, находящихся в социально-опасном положении; 

9) защита и охрана прав детей во взаимодействии с представителями социальных 

институтов. 

10) проведение постоянной разъяснительной работы по формированию ценностей 

«ответственного родительства» и устойчивых моделей воспитания детей без 

применения насилия в рамках внеклассных и внешкольных мероприятий; 

профилактика внутрисемейных конфликтов. 

 

Методы работы социального педагога: 

1. наблюдение в учебной и внеурочной деятельности; 
2. изучение документации вновь прибывших учащихся; 

3. диагностика личностных особенностей учащихся, семейной ситуации; 

4. изучение сферы потребностей и интересов учащихся с целью вовлечения их в 

общедоступные школьные и внешкольные кружки и спортивные секции; 

5. коррекция личностной сферы и поведения учащихся, консультирование педагогов 

и родителей; 

6. индивидуальная и групповая профилактическая работа с учащимися и родителями, 

оказавшимися в трудной жизненной ситуации; 

 

План работы социального педагога: 

 индивидуальная работа со школьниками;
 организация коллективной деятельности и общения;

 организация воспитывающей среды;

 организация повседневного школьного быта учащихся;

 координация действий по помощи в развитии личности школьника;

 в сотрудничестве с другими педагогами, родителями, внешкольными педагогами.

 

Основное содержание работы социального педагога: 

 Работа с отдельными школьниками;
- изучение совместно с психологом состояния здоровья, отношений, интересов, 

характера, познавательных особенностей, семейных условий и внешкольного 

общения школьника; 

- помощь в социализации школьников через стимулирование и организацию их 

участия в кружках, клубах, секциях; 

- непосредственное общение со школьниками; 

- помощь школьников в преодолении учебных трудностей, проблем в учебной 

работе; 

- координация информационных интересов школьника (чтение, кино, видео). 

 Работа с классными руководителями:

- организация творческих и коллективных совместных дел школьников; 

- воспитание культуры общения школьника через специально организованные 

занятия; 

- организация развивающих коллективных мероприятий, экскурсий, посещение 

театра, концертов, выставок и пр.; 

- выработка общественного мнения коллектива через групповые дискуссии, 

обсуждение дел, проблем и ситуаций классной жизни. 



 

 Организация воспитывающей среды и повседневного школьного быта:

- выработка совместно с ребятами правил (законов) общения в классном и школьном 

коллективе и вне его; 

- совместно с родителями и школьниками эстетизация среды классного коллектива; 

- организация самообслуживания, текущих трудовых дел, дежурства. 

 

Овладение навыками адаптации учащихся с ограниченными возможностями 

здоровья и детьми-инвалидами к социуму 

На уроках с использованием учебно-методического комплекса «Школа 

России», педагоги имеют возможность формировать начальные навыки адаптации в 

динамично изменяющемся и развивающемся мире. Учебники содержат задания, тексты, 

проекты, практические работы, направленные на осмысление норм и правил поведения в 

жизни - на это работает, практически, весь курс «Окружающий мир». 

Курс «Математика» формирует у ребенка первые пространственные и временные 

ориентиры, знакомит с миром величин, скоростей, с разными способами отображения и 

чтения информации. 

Курсы «Литературное чтение», «Русский язык» формируют нормы и правила 

произношения, использования слов в речи, вводит ребенка в мир русского языка, 

литературы. 

Курсы «Изобразительное искусство, «Музыка» знакомят школьника с миром 

прекрасного. 

Курс «Основы религиозных культур и светской этики» формирует у младших 

школьников понимание значения нравственных норм и ценностей для достойной жизни 

личности, семьи, общества. 

Важным объединяющим компонентом предметных линий системы учебников 

является творческий характер заданий, материал для организации учебной деятельности, в 

том числе проектной, на уроках и во внеурочной работе. 

Формирование умения решать поставленные задачи в «условиях неизвестности», 

то есть, когда нет, и не может быть единственного правильного ответа, когда задан 

алгоритм действия, но нет образца, способствует развитию навыков адаптации к 

изменяющемуся миру, умению действовать самостоятельно. 

 

Психолого-педагогическое сопровождение школьников с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов 

Важнейшим условием реализации данной программы является взаимодействие 

учителей начальных классов, специалистов в области коррекционной педагогики, 

медицинских работников образовательного учреждения и других организаций, 

специализирующихся в области семьи и других институтов общества. 

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе курирует работу по 

реализации программы; руководит работой школьного психолого-педагогического 

консилиума (ППк - Положение о психолого-педагогическом консилиуме); взаимодействует 

с лечебными учреждениями, специалистами районной комиссии по делам 

несовершеннолетних (КДН), с центрами поддержки детей с ограниченными 

возможностями здоровья; осуществляет просветительскую деятельность при работе с 

родителями детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов. 

Классный руководитель является связующим звеном в комплексной группе 

специалистов по организации коррекционной работы с учащимися: 

-делает первичный запрос специалистам и дает первичную информацию о ребенке; 

-осуществляет индивидуальную коррекционную работу (педагогическое 

сопровождение); 

-консультативная помощь семье в вопросах коррекционно-развивающего 



 

воспитания и обучения; 

-изучает жизнедеятельность ребенка вне школы; 

-взаимодействие с семьями обучающихся воспитанников. 

 

Педагог-психолог 

-изучает личность учащегося и коллектива класса; 
-анализирует адаптацию ребенка в среде; 

-выявляет учащихся, не адаптированных к процессу обучения; 

-изучает взаимоотношения младших школьников с взрослыми и сверстниками; 

- подбирает пакет диагностических методик для организации профилактической и 

коррекционной работы; 

-выявляет и развивает интересы, склонности и способности школьников; 

-осуществляет психологическую поддержку нуждающихся в ней подростков; 

-осуществляет консультативную помощь семье в вопросах коррекционно- 

развивающего воспитания и обучения; 

-осуществляет профилактическую и коррекционную работу с учащимися. 

 

Учитель-логопед 

-исследует речевое развитие учащихся; 
-организует логопедическое сопровождение учащихся. 

 

Воспитатель 

-изучает творческие возможности личности; 
-развивает интересы учащихся; 

-создает условия для их реализации; 

-решает проблемы рациональной организации свободного времени. 

 

Школьный врач 

-исследует физическое и психическое здоровье учащихся; 
-проводит систематический диспансерный осмотр учащихся; 

-организует помощь учащимся, имеющим проблемы со здоровьем; 

-разрабатывает рекомендации педагогам по организации работы с детьми, 

имеющими различные заболевания; 

-взаимодействует с лечебными учреждениями. 

 

Содержание деятельности специалистов образовательного учреждения: 

Субъекты реализации 

коррекционной работы 

в школе 

Содержание деятельности специалистов 

Председатель ППк курирует работу по реализации программы; 

руководит работой ППк; 

взаимодействует с ПМПК; 

осуществляет просветительскую деятельность с родителями 

Учитель (классный 

руководитель) 

является связующим звеном в комплексной группе 

специалистов по организации коррекционной работы с 

учащимися; 

делает первичный запрос специалистам и дает первичную 

информацию о ребенке; 

осуществляет индивидуальную коррекционную работу 

(педагогическое сопровождение); 



 

 

 консультативная помощь семье в вопросах коррекционно- 

развивающего воспитания и обучения 

Социальный педагог изучает жизнедеятельность ребенка вне школы; 

осуществляет профилактическую и коррекционную работу с 

учащимися; 

взаимодействие с семьей обучающихся, с лечебными 

учреждениями; 

Педагог-психолог изучает личность учащегося и коллектива класса; 

анализирует адаптацию ребенка в образовательной среде; 

выявляет дезадаптированных учащихся; 

изучает взаимоотношения младших школьников со взрослыми 

и сверстниками; 

подбирает пакет диагностических методик для организации 

профилактической и коррекционной работы; 

выявляет и развивает интересы, склонности и способности 

школьников; 

осуществляет психологическую поддержку нуждающихся в ней 

подростков; 

консультативная помощь семье в вопросах коррекционно- 

развивающего воспитания и обучения 

Учитель-логопед исследует речевое развитие учащихся; 

организует логопедическое сопровождение учащихся. 

Медицинский работник изучает медицинскую документацию обучающихся, историю 

развития ребенка; 

выявляет уровень физического и психического здоровья 

обучающихся; 

взаимодействует с лечебными учреждениями; 

участвует в заседаниях ППк; 

консультирует родителей по вопросам профилактики 

заболеваний; 

консультирует педагогов по вопросам организации режимных 

моментов с учетом индивидуальных особенностей 

обучающихся 

Воспитатель изучает интересы учащихся; 

создает условия для их реализации; 

развивает творческие возможности личности; 

решает проблемы рациональной организации свободного 

времени. 

 

Основными механизмами реализации программы коррекционной работы являются 

оптимально выстроенное взаимодействие специалистов МАОУ «Гимназия № 47», 

обеспечивающее комплексное, системное сопровождение образовательного процесса, и 

социальное партнерство, предполагающее профессиональное взаимодействие 

образовательной организации с внешними ресурсами (организациями различных 

ведомств, другими институтами общества). 

Взаимодействие специалистов МАОУ «Гимназия № 47»  предусматривает: 

- многоаспектный анализ психофизического развития обучающего с ЗПР; 



 

- комплексный подход к диагностике, определению и решению проблем 

обучающегося с ЗПР, к предоставлению ему квалифицированной помощи с учетом уровня 

психического развития. 

 

Взаимодействие специалистов МАОУ «Гимназия № 47» 

 

Мероприятия Специалисты Форма работы Планируемый 
результат 

Диагностическая работа 

Входящая 

психолого- 

педагогическая 

диагностика 

- председатель ППк 
- МПК (малый 

пед.коллектив): 

учитель+ воспитатель 

- педагог-психолог 

- учитель-логопед 

- мед. работник 

- соц. педагог 

Анализ документов 

ПМПК и 

медицинских карт; 

Проведение 

входных 

диагностик. 

Выявление причин и 

характера 

затруднений в 

освоении 

учащимися АООП 

НОО для детей с 

ОВЗ (ЗПР). 

Комплектование и 

групп. 

Планирование 

коррекционной 

работы. 

Коррекционно-развивающая деятельность 

Выбор 

оптимальных для 

развития ребёнка с 

ЗПР методик, 

методов и приёмов 

коррекционно- 

развивающего 

обучения 

- - председатель ППк 
- МПК (уч.+восп.) 

- педагог-психолог 

- учитель-логопед 

- соц. педагог 

Приказы, протоколы 

ППк, рабочие 

программы, планы 

коррекционных 

занятий 

Фиксирование 

запланированных и 

проведенных 

мероприятий 

коррекционно- 

развивающей 

работы в 

индивидуальной 

папке 

сопровождения 

обучающего с ЗПР. 

Организация 

системы 

комплексного 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 

учащихся с ЗПР в 

МАОУ «Гимназия № 

47» 



 

Организация и 

проведение 

специалистами 

групповых и 

индивидуальных 

коррекционно- 

развивающих 

занятий, 

направленных на 

преодоление 

пробелов в 

развитии и 

-Педагог-психолог 
-Учитель-логопед 

-Социальный педагог 

 

Заседания ППк; 

индивидуальные и 

групповые 

коррекционно- 

развивающие 

занятия 

Выполнение 

рекомендаций ПМПК, 

ППк; 

Реализация и 

корректировка 

рабочих программ, 

индивидуальных 

планов 

коррекционно- 

развивающей 

работы 

трудностей в 
обучении 

   

Системное 

воздействие на 

учебно- 

познавательную 

деятельность 

учащихся с ЗПР в 

ходе 

образовательного 

процесса 

-Председатель ППк 
-Педагог-психолог 

-Учитель-логопед 

-Соц.педагог 

-Учитель (классный 

руководитель) 

 

Мониторинг 

развития учащихся; 

План мероприятий 

по сохранению и 

укреплению 

здоровья 

обучающихся с ЗПР; 

Реализация 

программы 

формирования 

культуры здорового 

и безопасного 

образа жизни как 

части АООП НОО 

для детей с ЗПР в 

соответствии с 

ФГОС 

Целенаправленное 

воздействие 

педагогов и 

специалистов на 

формирование УУД 

и коррекцию 

отклонений в 

развитии, 

использование 

рабочих программ, 

специальных 

методов обучения и 

воспитания, 

дадактических 

материалов, 

технических средств 

обучения 

коллективного и 

индивидуального 
пользования 

Развитие 

эмоционально- 

волевой и 

личностной сферы 

ребенка и 

психокоррекция 

его поведения 

Педагог-психолог; 

Учитель-логопед; 

Социальный педагог; 

Классный 

руководитель. 

Программа курсов 

внеурочной 

деятельности; 

План работы с 

родителями; 

План 

индивидуальной 

воспитательной 

работы с учащимся 

Выявление и анализ 

факторов, 

влияющих на 

состояние и 

обучение ребенка: 

взаимоотношения с 

окружающими, 

детско-родительские 

отношения, уровень 

учебной мотивации. 



 

Социальная 

защита ребенка в 

случаях 

неблагоприятных 

условий жизни 

-соц.педагог; 
-учитель 

Рекомендации 

специалистов служб 

сопровождения. 

Индивидуальная 

работа с ребенком и 

семьей в 

соответствии с 

планом 

мероприятий. 

Организация 

взаимодействия 

школы с внешними 

социальными 

партнерами по 

вопросам соц. 

защиты 

Учет выявленных 

особенностей 

отклоняющегося 

развития ребенка и 

определение путей 

развития с помощью 

которых их можно 

скомпенсировать в 

специально 

созданных условиях 

обучения 

Консультативная деятельность 

Консультативная 

помощь учителям 

 в организации 

- Председатель ППк 
- педагог-психолог 
- учитель-логопед 

- заседания ППк 
- педагогические 

советы 

- семинары 

Выработка 

совместных 

рекомендаций по 

направлениям 

коррекционно- 

развивающего 

процесса 

обучающихся с 

ЗПР 

- учитель 
- соц. педагог 

- мед. работник 

- индивидуальные и 

групповые 

консультации 

специалистов для 

педагогов 

работы с 

обучающимися с 

ЗПР. Создание 

условий для 

освоения АООП 

НОО ОВЗ. 

Консультативная 

помощь семье в 

вопросах 

воспитания и 

обучения ребенка с 

ЗПР 

- председатель ППк 
- педагог-психолог 

- учитель-логопед 

- соц. педагог 

-классный 

руководитель 

 

- собрания 
- консультации 

- индивидуальная 

работа 

- круглые столы 

Выработка 

совместных 

рекомендаций по 

направлениям 

работы с 

обучающимися с 

ЗПР. Создание 

условий для 

освоения АООП 

НОО ОВЗ. 

Информационно-просветительская деятельность 

Просветительская 

деятельность по 

разъяснению 

индивидуальных 

особенностей 

детей с ЗПР 

- председатель ППк 
- педагог-психолог 

- учитель-логопед 

- учитель 

- соц. педагог 

- врач 

- лекции 
- беседы 

- круглые столы 

- тренинги 

- памятки, буклеты 

- сайт гимназии 

Целенаправленная 

разъяснительная 

работа со всеми 

участниками 

образовательного 

процесса с целью 

повышения 

компетенции в 

вопросах коррекции 

и развития детей с 

ЗПР. 

 

Совместная деятельность: 

- Отслеживание динамики развития каждого ребенка. 

- Ведение «Дневника психолого-педагогических наблюдений». 



 

 

Динамика развития учащихся МАОУ «Гимназия № 47» по годам обучения 

отслеживается с помощью таблицы, представленной ниже (см. Приложение 1). 

 

Педагогическое представление на учащегося Приложение 1. 

20 – 20 уч. год 

ФИО учащегося   

Возраст   класс   
 

№ п/п  Начало 
года 

1 
полугодие 

Конец 
года 

1. Общее развитие ребёнка:    

- знание об ОМ, кругозор    

-общее развитие речи    

- развитие макро- и микро- моторики    

- наличие сформированности санитарно– 
гигиенических навыков 

   

- работоспособность и самостоятельность    

2. Наличие социально-значимых мотивов 
учебной деятельности 

   

3. Уровень развития психических функций:    

- словесно – логическое мышление    

- особенности внимания    

- особенности памяти    

4. Уровень овладения учебными навыками:    

- овладение вычислительными навыками    

- умение решать арифметические задачи    

- процесс чтения    

- овладение орфографическими навыками    

Рекомендации по коррекционно-развивающему обучению 

1. 

2. 

3 

Результат коррекционной работы на конец учебного года 

 

 

 

 



 

Комплекс условий коррекционной работы включает: 

 

1) Психолого-педагогическое обеспечение: 

 обеспечение дифференцированных условий в соответствии с 

рекомендациями ПМПК. Учебные занятия проходят в одну смену. Основной 

формой организации учебного процесса является классно-урочная система. Расписание 

уроков составляется учетом требований СанПиН.; 

 коррекционно-развивающая направленность образования учащихся с 

задержкой психического развития достигается благодаря использованию на уроках и 

во внеурочной деятельности различных педагогических технологий: коррекционно- 

развивающих, информационно-коммуникационных, проблемного обучения, 

проектной деятельности, помогающих учащимся в получении начального общего 

образования; 

 гимназия обеспечивает индивидуальное обучение на дому с учащимися по 

заключению врачебной комиссии (ВК). Содержание образования определяется для 

детей с задержкой психического развития исходя из особенностей психофизического 

развития и индивидуальных возможностей учащихся. Социализация обучающихся 

обеспечивается через участие во внеклассных мероприятиях, систему индивидуальных 

коррекционных занятий. 

 здоровьесберегающие условия в образовательном учреждении 

обеспечены соблюдением охранительного режима в образовательно-воспитательном 

процессе: 

🟃 составление расписания с учетом уровня работоспособности обучающихся, 

🟃 организация динамических пауз во время образовательного процесса, 

соблюдение режимных моментов, 

🟃 организация прогулок для учащихся после уроков и во второй половине дня, 

🟃 проведение индивидуальных и групповых коррекционных занятий; 

 спортивные мероприятия, работа кружков и секций спортивно- 

оздоровительного направления. 

 

2) Программно-методическое обеспечение 

В процессе реализации программы коррекционной работы используются 

коррекционно-развивающие программы, диагностический и коррекционно- 

развивающий инструментарий, необходимый для осуществления 

профессиональной деятельности учителя, педагога-психолога, социального педагога, 

учителя-логопеда. 

 

3) Кадровое обеспечение 

Образовательное учреждение обеспечено специалистами: учитель-логопед, 

педагоги-психологи, социальный педагог. В рамках сетевого взаимодействия - врач-

педиатр. 

 

4) Материально-техническое обеспечение 
Создана материально-техническая база, позволяющая обеспечить адаптивную 

коррекционно-развивающую среду образовательного учреждения: кабинет педагога- 

психолога, логопедический кабинет, спортивный зал, школьная библиотека, 

медицинский, прививочный кабинеты, столовая. 

 

5) Информационное обеспечение 
Информационное обеспечение субъектов образовательного процесса дает 

возможность для доступа каждого субъекта образовательного процесса к информационно 

- методическим фондам и базам данных, системным источникам информации, наличие 



 

методических пособий и рекомендаций по всем видам деятельности, а также учебно- 

наглядных пособий и т.д. 

 

В гимназии имеется компьютерный класс, интерактивные доски, проекторы, 

ноутбуки. В гимназии есть внешний ресурс - официальный сайт – 

www.gymnasium47.ucoz.ru. Сайт активно используется для привлечения родителей к 

интересам детей, школы, общей организации образовательного процесса. 

 

1.1.4. Планируемые результаты коррекционной работы с обучающимися с 

задержкой психического развития на уровне начального общего образования 

Удовлетворение специальных образовательных потребностей детей с 

задержкой психического развития: 

• успешно адаптируется в образовательном учреждении; 

• проявляет познавательную активность; 

• умеет выражать свое эмоциональное состояние, прилагать волевые усилия к 

решению поставленных задач; 

• имеет сформированную учебную мотивацию; 

• ориентируется на моральные нормы и их выполнение; 

• организует и осуществляет сотрудничество с участниками образовательного 

процесса. 

Коррекция негативных тенденций развития учащихся: 

 дифференцирует информацию различной модальности; 
 соотносит предметы в соответствии с их свойствами; 

 ориентируется в пространственных и временных представлениях; 

 владеет приемами запоминания, сохранения и воспроизведения 

информации; 

 выполняет основные мыслительные операции (анализ, синтез, обобщение, 

сравнение, классификация); 

 адекватно относится к учебно-воспитательному процессу; 

 работает по алгоритму, в соответствии с установленными правилами; 

 контролирует свою деятельность; 

 адекватно принимает оценку взрослого и сверстника; 

 понимает собственные эмоции и чувства, а также эмоции и чувства других; 

 контролирует свои эмоции, владеет навыками саморегуляции и 

самоконтроля; 

 владеет навыками партнерского и группового сотрудничества; 

 строит монологическое высказывание, владеет диалогической формой речи; 

 использует навыки невербального взаимодействия; 

 выражает свои мысли и чувства в зависимости от ситуации, пользуется 

формами речевого этикета; 

 использует речевые средства для эффективного решения разнообразных 

коммуникативных задач. 

 

Развитие речи, коррекция нарушений речи: 

 правильно произносит и умеет дифференцировать все звуки речи; 
 владеет представлениями о звуковом составе слова и выполняет все виды 

языкового анализа; 

 имеет достаточный словарный запас по изученным лексическим темам, 

подбирает синонимы и антонимы, использует все части речи в процессе общения; 

 правильно пользуется грамматическими категориями; 

 правильно пишет текст по слуху без дисграфических ошибок, соблюдает 

пунктуацию; 
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 правильно читает текст целыми словами, пересказывает его и делает выводы 

по тексту; 

 активно пользуется речью в процессе общения с окружающими, использует 

речь для передачи информации собеседнику, задает вопросы, владеет диалогической и 

монологической речью. 

 

1.1.5. Содержание курсов коррекционно-развивающей области 

 

Содержание коррекционно – развивающей области представлено следующими 

обязательными коррекционными курсами: 

- «Коррекционно-развивающие  занятия (логопедические и психокоррекционные)» 

(фронтальные, групповые и/или индивидуальные занятия); 

- «Ритмика» (фронтальные и/или индивидуальные занятия). 

 

Коррекционный курс «Коррекционно-развивающие занятия 

(логопедические и психокоррекционные)» 

Логопедические занятия 

Цель логопедических занятий состоит в диагностике, коррекции и развитии всех 

сторон речи (фонетико-фонематической, лексико-грамматической, синтаксической), 

связной речи. 

Основными направлениями логопедической работы является: 

 диагностика и коррекция звукопроизношения (постановка, 
автоматизация и дифференциация звуков речи); 

 диагностика и коррекция лексической стороны речи (обогащение 

словаря, его расширение и уточнение); 

 диагностика и коррекция грамматического строя речи 

(синтаксической структуры речевых высказываний, словоизменения и 

словообразования); 

 коррекция диалогической и формирование монологической форм 

речи, развитие коммуникативной функции речи (развитие навыков диалогической и 

монологической речи, формирование связной речи, повышение речевой мотивации, 
обогащение речевого опыта); 

 коррекция нарушений чтения и письма; 

 расширение представлений об окружающей действительности; 

 развитие познавательной сферы (мышления, памяти, внимания и других 
познавательных процессов). 

1.1.6. Психокоррекционные занятия 

Цель психокорреционных занятий заключается в применении разных форм 

взаимодействия с обучающимися, направленными на преодоление или ослабление 

проблем в психическом и личностном развитии, гармонизацию личности и 

межличностных отношений. 

Основные направления работы: 

 диагностика и развитие познавательной сферы и целенаправленное 
формирование высших психических функций (формирование учебной мотивации, 
активизация сенсорно-перцептивной, мнемической и мыслительной деятельности); 

 диагностика и развитие эмоционально-личностной сферы и 
коррекция ее недостатков (гармонизация пихоэмоционального состояния); 

 диагностика и развитие коммуникативной сферы и социальной 
интеграции (развитие способности к эмпатии, сопереживанию); 

 формирование продуктивных видов взаимодействия с окружающими (в 



 

семье, классе), повышение социального статуса обучающегося в коллективе, 

формирование и развитие навыков социального поведения; 

 формирование произвольной регуляции деятельности и поведения 

(развитие произвольной регуляции деятельности и поведения, формирование способности 

к планированию и контролю). 

В своей работе педагоги-психологи используют психодиагностические методики: 

1. Познавательные процессы: 

Корректурная проба (тест: Бурдона), тест Пьерона-Рузера; тест Тулуз-Пьерона; Таблицы 

Шульте; «Перепутанные линии»; Тест простых поручений; Тест на оценку 

самостоятельности мышления; шкала прогрессивных матриц Равена; методика 

определения умственного развития младших школьников Э.Ф. Замбацявичене; 

последовательные картинки; «Четвертый лишний» (словесный и наглядный материал). 

Методики: «Образная память»; «Зрительная произвольная память»; «10 слов». 

 

2. Мотивация школьного обучения 

Комплекс для младших школьников: Методика «Беседа о школе» Т.А. Нежновой, 

Методика исследования мотивации учения М.Р. Гинзбург, Проективная методика 

диагностики школьной тревожности (А.М. Прихожан), Цветовой тест Люшера 

(модификация Л.А. Ясюковой), Изучение поведенческих особенностей учащихся. 

3. Эмоционально-личностная сфера: 

Методика диагностики субъективного ощущения одиночества Д.Рассел и М. Фергюсон; 

Методика Г.В. Резапкиной «Определение уровня тревожности»; Методика диагностики 

уровня школьной тревожности Филлипса; Семантический и Личностный дифференциал 

Методика Люшера; Методика самооценки и уровня притязаний Дембо-Рубинштейн; 

Методика «Лесенка» (автор В.Г.Щур). 

4. Коммуникативная сфера: Социометрия, Цветовой тест отношений, методика 

«Рукавички» Г.А. Цукерман. 

 

1.1.7. Коррекционный курс «Ритмика» 

Целью занятий по ритмике является развитие двигательной активности 

обучающегося с ЗПР в процессе восприятия музыки. 

Коррекционная работа на занятиях ритмикой базируется на постоянном 

взаимодействии музыки, движений и устной речи: музыка и движения, музыка и речь, 

движения и речь, музыка, движения и речь. На занятиях осуществляется коррекция 

недостатков двигательной, эмоционально-волевой, познавательной сфер. Занятия 

способствуют развитию общей и речевой моторики, ориентировке в пространстве, 

укреплению здоровья, формированию навыков здорового образа жизни у обучающихся. 

Основные направления работы по ритмике: 
восприятие музыки (в исполнении педагога и аудиозапси): определение на слух 

начала и окончания звучания музыки; различение и опознавание на слух громкой, тихой, 

негромкой музыки; быстрого, медленного, умеренного 

темпа; различение и опознавание на слух музыки двухдольного, трехдольного, 

четырехдольного метра (полька, марш, вальс); плавной и отрывистой музыки; 

упражнения на ориентировку в пространстве: простейшие построения и 

перестроения (в одну и две линии, в колонну, в цепочку, в одну и две шеренги друг 

напротив друга, в круг, сужение и расширение круга, свободное размещение в классе, 

различные положения в парах и т. д.); ходьба в шеренге 

(вперед, назад), по кругу, в заданном направлении, разными видами шага; 

повороты; 
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ритмико-гимнастические упражнения: общеразвивающие упражнения, 

упражнения на координацию движений, упражнение на расслабление мышц; 

упражнения с детскими музыкальными инструментами: игра на элементарных 

музыкальных инструментах (погремушка, металлофон, бубен, ксилофон, барабан, румба, 

маракас, треугольник, тарелки и др.); 

игры под музыку: музыкальные игры и игровые ситуации с музыкально- 

двигательными заданиями с элементами занимательности, соревнования (кто 

скорее, кто лучше, кто более и т.д.); 

танцевальные упражнения: выполнение под музыку элементов танца и пляски, 

несложных композиций народных, бальных и современных танцев; 

декламация песен под музыку: выразительная декламация песен под музыкальное 

сопровождение и управление педагога, воспроизведение ритмического рисунка мелодии, ее 

темпа, динамических оттенков, характера звуковедения (плавно, отрывисто), 

соответствующей манере исполнения (легко, более твердо и др.). 

Выбор коррекционно-развивающих курсов для индивидуальных и групповых 

занятий, их количественное соотношение, содержание самостоятельно определяется 

Организацией, исходя из психофизических особенностей и особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР. 

3.4.Рабочая программа воспитания для обучающихся с ОВЗ 

 

Программа воспитания Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Гимназия 

№ 47 имени А.П. Гайдара» городского округа город Уфа Республики Башкортостан (далее, 

соответственно — Программа) разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», государственной политики в сфере воспитания, Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021-2025 гг. 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 

02.07.2021 № 400), федерального государственного образовательного стандарта(далее — ФГОС) 

начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учётом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Назначение Программы – объединить и реализовать работающие программы воспитания 

гимназии, направленные на решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в социальный 

мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. Программа 

показывает, каким образом педагогические работники гимназии (учителя, классные руководители, 

заместитель директора по воспитательной работе, воспитатели, педагоги дополнительного 

образования, социальные педагоги, педагог-психолог и др.) могут реализовать воспитательный 

потенциал их совместной с обучающимися деятельности, и продолжить традиции воспитательной 

системы гимназии. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определённых ФГОС; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей; реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 

ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных 
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направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, 

духовно- нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, 

познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

 

1.1.8. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

Участниками образовательных отношений в МАОУ «Гимназия № 47» являются педагогические 

и другие работники образовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими 

лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, национальных) норм и ценностей, основные из 

которых закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания школьников. С учетом мировоззренческого, этнического, 

религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания 

обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных 

религий народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого 

на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и 

потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательная деятельность в гимназии реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в государственной Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Отечества. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся с ОВЗ 

Цель воспитания – создание условий для личностного развития обучающихся с умственной 

отсталостью, приобщение их к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам 

поведения в обществе и усвоения ими социально значимых знаний. Социализации школьников с 

интеллектуальными нарушениями, условий для самоопределения на основе культурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи: 

 усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие);  

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; 

 создавать и развивать на базе школы детские общественные объединения, вовлекать в них 

обучающихся с интеллектуальной недостаточностью; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии 

с ФГОС. 

 

1.2 Направления воспитания обучающихся с ОВЗ 
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Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями): 

гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков; 

эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 
эмоционального  благополучия  —  развитие  физических  способностей  с  учётом 
возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 
социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды; 

ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно - нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 
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ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, и искусстве, 

творчестве людей.  

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре.  

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде.  

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду.  

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам.  

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность 

в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

1.1.9. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

1.1.9.1 Уклад общеобразовательной организации 

МАОУ «Гимназия № 47» расположена в относительно благоприятном социуме, так как в зоне 

шаговой доступности находятся Детская школа искусств № 2 имени Ф. Камаева, ЦДТТ «Биктырыш», 
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модельная детская библиотека № 38, ЧОУ «Детская Академия», ГЦПМСС «Индиго», Дворец Спорта и 

др., что является источником положительного влияния на обучающихся. К отрицательным источникам 

влияния относятся близость лесопарковой зоны и железной дороги. Особенностью контингента 

обучающихся можно назвать то, что около 70% обучающихся являются детьми или внуками тех, кто 

окончил гимназию ранее. 

К традициям воспитательной системы гимназии относятся творческие конкурсы, в которых все 

классные коллективы гимназии, совместно с родителями готовят уникальные тематические 

выступления по системе КТД. 

К важным для гимназии принципам воспитания относятся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюдения 

конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета безопасности обучающегося 

при нахождении в гимназии; 

- ориентир на создание в гимназии психологически комфортной среды для каждого 

обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие обучающихся и 

педагогических работников; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в гимназии детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и педагогических работников яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг 

к другу; 

- организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как 

предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

- общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогических работников (фестиваль «Минута славы», праздник «Умники и умницы», спортивные 

соревнования «Новогодние семейные игры», «Весёлые старты», «Добры молодцы» и др.); 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в гимназии создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность; 

- педагогические работники гимназии ориентированы на формирование коллективов в 

рамках классных коллективов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление 

в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в гимназии является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 

 

1.1.9.2 Виды, формы и содержание совместной деятельности 

 

Модуль Урочная деятельность 

Реализация педагогическими работниками воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

- установление доверительных отношений между педагогическим работником и его 

обучающимися, способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб 

педагогического работника, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности; 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (педагогическими работниками) и сверстниками (обучающимися), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 
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инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки 

своего к ней отношения; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; дидактического театра, где полученные на 

уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают обучающимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в 

парах, которые учат обучающихся командной работе и взаимодействию с другими 

обучающимися; 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества 

и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст обучающимся 

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

Модуль Внеурочная деятельность 

Воспитание в процессе внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через: 

- вовлечение обучающихся в интересную для них деятельность, которая предоставит им 

возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные 

для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять обучающихся и педагогических работников общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках 

следующих выбранных обучающимися ее видов: 

Познавательная деятельность. Курсы и кружки внеурочной деятельности, направленные на 

передачу обучающимся социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие 

привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам 

нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы и кружки внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации обучающихся, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения обучающихся к культуре и их общее духовно-нравственное 

развитие. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы, кружки и мероприятия внеурочной деятельности, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы и кружки внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у обучающихся любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности обучающихся, формирование у них навыков 
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самообслуживающего труда. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы, мероприятия и секции внеурочной 

деятельности, направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного 

отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

творческих способностей обучающихся, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к 

физическому труду. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде. 

 

Модуль Классное  руководство 

Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный руководитель, воспитатель) 

организует работу с коллективом класса, индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему 

класса, работу с учителями-предметниками в данном классе, работу с родителями обучающихся или 

их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 

- инициирование и поддержка участия класса в общегимназических ключевых делах, оказание 

необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

- организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося, совместных 

дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной 

стороны, вовлечь в них обучающихся с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, установить и упрочить доверительные отношения с 

обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах уважительного отношения к 

личности обучающегося, поддержки активной позиции каждого обучающегося в беседе, 

предоставления обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой 

проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

- сплочение коллектива   класса   через:   игры   и   тренинги   на   сплочение и 

командообразование; однодневные походы, и экскурсии, организуемые классными руководителями и 

родителями; празднования в классе дней рождения обучающихся, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами, поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому обучающемуся 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 

- выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих обучающимся освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в гимназии. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за 

поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогическим работником беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями обучающихся, 

учителями-предметниками, а также (при необходимости) – со школьным психологом; 

- поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, выбор профессии, 

организации высшего образования и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая 

проблема трансформируется классным руководителем в задачу для обучающегося, которую они 

совместно стараются решить; 

- индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем 

в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 
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- коррекция поведения   обучающегося   через   частные   беседы   с   ним, его родителями 

или законными представителями, с другими обучающимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или 

иное поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями- предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогических работников по 

ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-

предметниками и обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

- привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих обучающихся, увидев их в 

иной, отличной от учебной, обстановке; 

- привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

- регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их обучающихся, о 

жизни класса в целом; 

- помощь родителям обучающихся или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями- предметниками; 

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

обучающихся; 

привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел класса; 

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных 

на сплочение семьи и школы. 

Модуль Основные школьные дела 

Это главные традиционные общегимназические дела, в которых принимает участие большая 

часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются 

совместно педагогическими работниками и обучающимися. Это комплекс коллективных творческих 

дел, интересных и 

значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогическими работниками в единый 

коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и 

взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в гимназии. Введение ключевых дел в жизнь гимназии помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогическими работниками для обучающихся. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 

Вне образовательной организации: 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные 

на преобразование окружающего школу социума; 

- открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые 

приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, представители власти, 

общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны; 

- проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями обучающихся 

спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для 

творческой самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об окружающих; 
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- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям. 

На уровне гимназии: 

- коллективные творческие дела, в процессе которых складывается особая детско-взрослая

 общность, характеризующаяся доверительными, 

поддерживающими взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта, доброго юмора и общей 

радости; 

- общегимназические праздники – ежегодно проводимые творческие (спортивные, 

театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные 

со значимыми для обучающихся и педагогических работников знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы гимназии; 

- торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обучающихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в гимназии и 

развивающие школьную идентичность обучающихся; 

- церемония награждения «Умники и умницы» (по итогам года) обучающихся за успешное 

участие в олимпиадно-конкурсном движении, НПК, спортивных соревнованиях и творческих 

конкурсах, за активное участие в жизни гимназии, защиту чести гимназии в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие гимназии. Это способствует поощрению социальной 

активности обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими 

работниками и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

выбор и делегирование представителей классов в общегимназические советы дел, 

ответственных за подготовку общегимназических ключевых дел; 

участие классов в реализации общегимназических ключевых дел; 

проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общегимназических ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общегимназических советов дела. 

На уровне обучающихся: 

вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела гимназии в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.; индивидуальная помощь обучающемуся (при 

необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с 

педагогическими работниками и другими взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать хорошим 

примером для обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

Модуль Внешкольные  мероприятия 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают обучающемуся расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно 

и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные условия 

для воспитания у обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения 

рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности 

реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые в классах 

их классными руководителями и родителями обучающихся: в музей, на выставку, в технопарк, на 

предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия с распределением среди 

обучающихся ролей и соответствующих им заданий, например: «фотографов», «разведчиков», 

«гидов», «корреспондентов», «оформителей»); 
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- литературные, исторические, биологические поездки и экспедиции, организуемые 

педагогическими работниками и родителями обучающихся в другие города или села для углубленного 

изучения какой-либо темы (биографий проживавших здесь российских поэтов и писателей, 

произошедших исторических событий, имеющихся природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и т.д.); 

- многодневные   походы,    организуемые    совместно    с    организациями, 

реализующими дополнительные общеразвивающие программы и осуществляемые с обязательным 

привлечением обучающихся к коллективному планированию (разработка маршрута, расчет времени и 

мест возможных ночевок и переходов), коллективной организации (подготовка необходимого 

снаряжения и питания), коллективному проведению (распределение среди обучающихся основных 

видов работ и соответствующих им ответственных должностей), коллективному анализу туристского 

путешествия; 

- турслет с участием команд, сформированных из педагогических работников, обучающихся и 

их родителей, включающий в   себя,   например: соревнование по технике пешеходного туризма, 

соревнование по спортивному ориентированию, конкурс на лучшую топографическую съемку 

местности, конкурс знатоков лекарственных растений, конкурс туристской кухни, конкурс туристской 

песни, конкурс благоустройства командных биваков, комбинированную эстафету и т.д. 

Модуль Организация предметно-пространственной среды 

Окружающая обучающегося предметно-пространственная среда гимназии, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у 

него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся гимназии. 

Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как: 

- оформление интерьера гимназических помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 

лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных установок обучающихся на учебные и внеучебные занятия. Перед 

входом в гимназию установлены флагштоки, которые используются для еженедельной церемонии 

поднятия (спуска) государственных флагов Российской Федерации и Республики Башкортостан. При 

входе в гимназию расположен многосекционный стенд, в котором представлены награды и дипломы, 

полученные в результате побед в спортивных и интеллектуальных соревнованиях и конкурсах ; 

- размещение на стенах гимназии регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного 

стиля, знакомящего обучающихся с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об 

интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, 

походах, встречах с интересными людьми и т.п.). На первом этаже регулярно проходят выставки работ 

обучающихся на разнообразные темы. На втором этаже размещен блок из нескольких постеров с 

мудрыми изречениями. На лестничных переходах между этажами представлены фотоработы 

обучающихся и выпускников нашей гимназии; 

- озеленение территории вокруг гимназии, разбивка клумб, оборудование во дворе гимназии 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для обучающихся разных 

возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство гимназии на зоны активного и тихого отдыха. Обучающиеся принимают активное 

участие в уходе за растениями как на пришкольном участке, так и за «зеленым уголком» на втором 

этаже возле доски почёта; 

- создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле гимназии стеллажей свободного 

книгообмена, на которые желающие обучающиеся, родители и педагогические работники могут 

выставлять для общего пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые другие; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе 

с обучающимся и своих классов, позволяющее обучающимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

обучающимися. Проходят тематические конкурсы по оформлению классного кабинета на 

разнообразные темы (ПДД, Новогоднее украшение и т.д.); 



65 

 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных событий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 

конференций и т.п.); 

- регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 

различных участков территории (например, высадке культурных растений, закладке газонов, 

сооружению альпийских горок, созданию инсталляций и иного декоративного оформления 

отведенных для детских проектов мест); 

- акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно- эстетической 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях гимназии, ее традициях, 

правилах. На втором этаже находятся уголки по ПДД, антинаркотической тематике, 

антитеррористическому направлению). 

Модуль Взаимодействие с родителями  

(законными представителями) 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

гимназии в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется в рамках следующих видов и форм: 

На групповом уровне: 

- Управляющий совет гимназии, участвующий в управлении и решении вопросов воспитания 

и социализации обучающихся; 

- семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогическим работникам и обучающимся 

площадку для совместного проведения досуга и общения; 

- родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 

обучающихся, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с обучающимися, 

проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

- общие родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- семейный лекторий, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и 

советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания обучающихся; 

- родительские форумы при сайте гимназии, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогических 

работников. 

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения  острых конфликтных ситуаций;  

участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного обучающегося; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогических работников и родителей. 

Модуль Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в гимназии помогает педагогическим работникам 

воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку обучающимся 

младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, 

детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско- взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в гимназии осуществляется следующим образом:  

На уровне школы: 

- через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета мнения 

обучающихся по вопросам управления гимназией и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы; 
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- через деятельность Школьной думы, объединяющей старост классов для облегчения 

распространения значимой для обучающихся информации и получения обратной связи от классных 

коллективов; 

- через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего 

проведение личностно значимых для обучающихся событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 

капустников, флешмобов и т.п.); 

- через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п. 

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса лидеров, 

представляющих интересы класса в общегимназических делах; 

- через   деятельность   выборных   органов   самоуправления,   отвечающих за различные 

направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы с 

обучающимися младших классов); 

- через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся в 

походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участников 

ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

- через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

общегимназических и внутриклассных дел; 

- через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и 

т.п. 

Модуль Профилактика и безопасность 

Здоровье школьников в Российской Федерации представляет собой комплексную медико-

педагогическую проблему, требующую системного подхода и интеграции усилий различных 

специалистов. В условиях стремительно изменяющейся экологической обстановки и интенсивного 

информационного потока, риски для здоровья детей значительно возрастают. Согласно данным 

статистики и результатам научных исследований, наблюдается тенденция к увеличению числа 

вредных привычек среди подростков, причем возраст их манифестации неуклонно снижается. 

Подростки испытывают острую потребность в доступе к достоверной информации о вопросах 

здоровья и безопасности. В этой связи, формирование у них соответствующих знаний и навыков 

становится приоритетной задачей. Важно отметить, что молодежь активно стремится к обсуждению 

проблем, связанных с их физическим и психическим благополучием, что делает актуальным 

проведение просветительских мероприятий и образовательных программ. В гимназии реализуется 

широкий спектр профилактических мероприятий, направленных на формирование у школьников 

здорового образа жизни и безопасного поведения.  

Модуль включает в себя следующие направления:  

Обучение правилам дорожного движения (ПДД):  

- Проведение тематических уроков ПДД с использованием интерактивных форматов.  

- Организация экскурсий и практических занятий с сотрудниками ГИБДД.  

- Регулярное проведение конкурсов рисунков, плакатов и викторин на тему дорожной 

безопасности.  

Пожарная безопасность:  

- Ознакомление учеников с правилами поведения при пожаре и основными мерами пожарной 

безопасности. 

 - Практическое обучение эвакуации и пользованию средствами пожаротушения. 

 - Участие в мероприятиях совместно с представителями МЧС.  

Профилактика экстремизма и терроризма:  

- Опасности экстремистских идей и террористической угрозы.  

- Воспитание толерантности и уважения к культурным различиям.  

- Привлечение сотрудников правоохранительных органов для бесед и лекций. Предупреждение 

правонарушений:  

- Правовая пропаганда и разъяснительная работа среди обучающихся. - Профориентация 

молодежи на выбор законопослушного образа жизни.  

- с правоохранительными органами для организации встреч и консультаций. 
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 Антикоррупционное воспитание:  

- Осуждение коррупции и формирование негативного отношения к ней.  

- Изучение правовых основ противодействия коррупционным проявлениям.  

- Подготовка школьных проектов, направленных на повышение прозрачности и честности 

общественных институтов.  

Жестокое обращение с детьми и пожилыми людьми: 

 - Информирование учащихся о недопустимости насилия над слабыми и уязвимыми категориями 

населения. 

 - Оказание психологической поддержки детям, подвергшимся насилию.  

- Совместные мероприятия с социальными службами и правозащитниками. 

 Защита животных:  

- Формирование гуманного отношения к животным и ответственное отношение к домашним 

питомцам.  

-Тематические уроки экологии и охраны природы. 

 - Экскурсии в приюты для животных и зоологические учреждения. Информационная 

безопасность: 

 - Пропаганда безопасного пользования Интернетом и социальных сетей. - Распространение 

сведений о киберугрозах и способах защиты персональных данных.  

- Запрет на просмотр запрещенных ресурсов и распространение неприемлемых материалов.  

Борьба с травлей и буллингом:  

- Реализация мер по предупреждению агрессивного поведения и формированию культуры 

взаимоуважения. 

 - Поддержка пострадавших от буллинга путем психологического сопровождения и 

коллективных мероприятий.  

- Антивандальные акции и классные часы против дискриминации и агрессии. 

Модуль Социальное партнёрство 

– участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы. Активное сотрудничество гимназия ведет с ЦДТТ 

«Биктырыш», модельной детской библиотекой № 38, ГЦПМСС «Индиго», что является источником 

положительного влияния на обучающихся. 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков - Центр 

пропаганды БДДДТ «ГИБДД» городского округа город Уфа, внеурочных занятий - ЦДТТ 

«Биктырыш», внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий - модельная 

детская библиотека № 38, внешкольных мероприятий, акций 

воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 

представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами 

с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Гимназия взаимодействует и сотрудничает: МБОУ ДО Сюн Эдельвейс, МБОУ ДОД ЦДТТ 

"Биктырыш", МБОУ ДО «ДЦТКиЭ «Меридиан», городской центр психолого-социального 

сопровождения «Индиго», муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи «Семья» 

городского округа город Уфа Республики Башкортостан, ОУУП и ПДН отдела полиции № 6 

Управления МВД России г. Уфа, КДН и ЗП г. Уфа, ОППНУОБ ППН по Октябрьскому району г. Уфа 

Модуль Профориентация 

Совместная   деятельность    педагогических   работников    и   обучающихся по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

обучающихся. Задача совместной деятельности педагогического работника и обучающегося – 

подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 
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Создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

обучающегося к выбору, педагогический работник актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа 

осуществляется через: 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

обучающихся о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той 

или иной интересной обучающимся профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, дающие обучающимся начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, профориентационных 

лагерей, дней открытых дверей в профессиональные образовательные организации и организации 

высшего образования; 

- организация на базе гимназии профориентационных смен, в работе которых принимают 

участие эксперты в области профориентации и где обучающиеся могут глубже познакомиться с теми 

или иными профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или 

иной профессии, развивать в себе соответствующие навыки; 

- совместное с педагогическими работниками изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн- тестирования,   прохождение    

онлайн   курсов    по   интересующим    профессиям и направлениям образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: 

просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение 

открытых уроков; 

- индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов дополнительного 

образования. 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе гимназии детское общественное объединение – это добровольное,   

самоуправляемое,   некоммерческое    формирование,    созданное по инициативе обучающихся и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в 

уставе общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 19 мая 

1995 г. 

№ 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении 

осуществляется через: 

- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных 

органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих 

обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: 

посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с учреждениями 

социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); 

участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за 

деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

- договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным объединением, 

традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при вступлении в 
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объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между 

обучающимся и коллективом детского общественного объединения, его руководителем, 

обучающимися, не являющимися членами данного объединения; 

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного 

объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в гимназии и микрорайоне, совместного празднования знаменательных для членов 

объединения событий; 

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

обучающегося чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания 

и поддержки интернет-странички детского объединения в социальных сетях, организации 

деятельности пресс-центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – формы 

коллективного анализа проводимых детским объединением дел); 

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности 

на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Это может быть как участием обучающихся в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью обучающихся. 

Модуль Школьный театр 

 Школьное театральное движение или сообщество «Метаморфозы» основано на применении 

театральной педагогики и хорошо развитой системе музыкально эстетического воспитания 

обучающихся в школе. Имеющиеся ресурсы творческих, профессиональных педагогов, активных и 

талантливых детей и любящих родителей дают возможность создать в школе интересную 

насыщенную жизнь, состоящую из многочисленных концертов, капустников, театральных постановок, 

праздничных мероприятий и массовых праздников высокого уровня подготовки и качества 

проведения. Театральное движение может быть и уроком и увлекательной игрой, средством 

погружения в другую эпоху и открытием неизвестных граней современности. Оно помогает усваивать 

в практике диалога нравственные и научные истины, учит быть самим собой и «другим», 

перевоплощаться в героя и проживать множество жизней, духовных коллизий, драматических 

испытаний характера. Иными словами, театральная деятельность — путь ребенка в общечеловеческую 

культуру, к нравственным ценностям своего народа. 

Реализация воспитательного потенциала школьный театр «Метаморфозы» предусматривает:  

 помощь обучающимся в преодолении психологической и речевой «зажатости»; 

 выработка практических навыков выразительного чтения произведений разного жанра; 

 развитие фантазии, воображения, зрительного и слухового внимания, памяти, наблюдательности 

средствами театрального искусства; 

 воспитание в детях добра, любви к ближним, внимания к людям, родной земле, неравнодушного 

отношения к окружающему миру. 

Модуль «Поддержка и социализация детей иностранных граждан и обучающихся с 

миграционной историей».  

 Реализация воспитательного потенциала работы, направленной на адаптацию детей 

мигрантов, предусматривает создание благоприятной психологической и культурной среды, 

способствующей социально-психологической адаптации детей-мигрантов к новой ситуации обучения.  

 Работа проводится по трём основным направлениям: 

- учебная адаптация; 

- социально-психологическая адаптация; 

- культурная адаптация.  

 В рамках работы, направленной на учебную адаптацию детей-мигрантов, используются 

следующие формы работы: 

- закрепление наставников из числа одноклассников; 

- групповые занятия по изучению русского языка как не родного; 

- дополнительные занятия по предметам, которые вызывают наибольшие трудности у детей-

мигрантов; 
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- включение детей-мигрантов во внеурочную деятельность и дополнительное образование наравне с 

другими школьниками. 

Мероприятия, направленные на социально-психологическую адаптацию: 

-совместные мероприятия для родителей и детей; 

-индивидуальные или групповые занятия по разъяснению норм поведения,этикета общения, прав и 

обязанностей; 

-вовлечение учащихся-мигрантов в общественно полезную деятельность (волонтёрские акции, помощь 

ветеранам и инвалидам, участникам СВО, акции по благоустройству территории); 

- назначение детей-мигрантов на ответственные должности в классе. Это позволяет новичку завоевать 

авторитет у окружающих и почувствовать собственную ответственность и важность в жизни класса; 

- психолого-педагогическое сопровождение детей-мигрантов с ведением дневника наблюдения.  

 Мероприятия, направленные на культурную адаптацию: 

- проведение мероприятий, посвященных русской культуре, русскому быту; 

- организация посещения различных тематических экскурсий и экспозиций 

 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 3.1. Кадровое обеспечение 

Воспитательный процесс в гимназии осуществляется комплексно. Планированием, 

организацией, реализацией, обеспечением воспитательной деятельности занимаются администрация 

гимназии, советник по воспитательной работе, классные руководители и педагоги-предметники; 

вопросами повышения квалификации педагогических работников в сфере воспитания – заместитель 

директора по УВР, психолого-педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе с ОВЗ и др. 

категорий – социальные педагоги, педагог-психолог, логопед, привлечение специалистов других 

организаций (образовательных, социальных, правоохранительных и др.) – администрация и классные 

руководители. 

В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики в области образования 

являются: 

 совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения уровня 

квалификации и профессионализма педагогических и руководящих работников; 

 работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения в 

высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение престижа педагогической профессии. 

В данном направлении в образовательном учреждении проводятся следующие мероприятия: 

 создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов; 

 обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации; 

 создание условий самоподготовки педагогов для успешности в прохождении аттестации на более 

высокую квалификационную категорию; 

 разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов; 

 оснащение материально - технической базы; 

 использование рациональных педагогических нагрузок; 

 помощь педагогу в выборе темы самообразования; 

 сопровождение педагогов по теме самообразования. 

Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории 

воспитательных систем среди педагогического коллектива: 

 через регулярное проведение и участие в семинарах, научно-практических конференциях – от 

школьных до региональных международных; 

 через научно-методические пособия; 

 через знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 

В ходе работы к личности классного руководителя предъявлялись следующие требования: 

 умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы 

 умение проектировать, распределять цели; 

 умение организовать и анализировать деятельность; 

 умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в 

технологической форме; 

 умение перестроить устаревшие технологические формы и методы; 
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 способность к самовыражению. 

При планировании работы с кадрами мы учитываем: 

 нормативные документы Министерства образования Российской Федерации, определяющие главные 

направления воспитательной работы; 

 проблемы воспитания, стоящие в центре внимания; 

 основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в том числе проблемы, над 

которыми работает школа; 

 реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития личности воспитанников; 

 возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы воспитания школьников, 

возникающие на каждом этапе формирования личности; 

 уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт воспитателей и классных руководителей, 

их готовность к решению предстоящих воспитательных задач (на основе диагностики), 

определившиеся интересы в области теории и методики воспитания, а также реальные возможности 

для внедрения в практику рекомендаций педагогической теории и передового опыта. 

В работе классных руководителей проходит изучение: 

 нормативных документов; 

 научных разработок по вопросам повышения квалификации педагогических кадров; 

 изучение организации и содержания учебно-воспитательного процесса; 

 глубокий и всесторонний анализ состояния и результатов воспитательной работы в школе; 

 знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного процесса и качества подготовки 

учащихся. 

  

 3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

  

С 2021 года в соответствии с принятыми поправками к федеральному закону № 273 «Об образовании в 

Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся определена система организации 

воспитательной работы в сфере образования: - Письмо «О внедрении примерной программы 

воспитания». - Федеральный закон от 31.07.2020 N 304-ФЗ - Методическое пособие Министерства 

просвещения Российской Федерации и Федерального государственного бюджетного научного 

учреждения «Института стратегии развития образования Российской академии образования» 

«Воспитание в современной школе: от программы к действиям». - должностные инструкции 

педагогических работников по вопросам воспитательной деятельности; - ведение договорных 

отношений, сетевой форме организации образовательного процесса, - сотрудничеству с социальными 

партнерами, нормативному, методическому обеспечению воспитательной деятельности;  

- Положение о школьной форме и внешнем виде обучающихся;  

- Положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме  

- Положение о педагогическом совете  

- Положение о Совете профилактики правонарушений  

- Положение о постановке (снятии) на внутришкольный учёт  

- Положение о Совете обучающихся  

- Положение о социально-психологической службе;  

- Положение о Совете родителей  

- Положение о классном руководстве  

- Положение о ШСК  

- Положение о комиссии по урегулированию споров  

- Положение об общественном формировании родительского патруля 

- Положение о ЮИД, ЮИП, Юнармии.  

- Положение о ВСОКО  

- Положение о поощрениях и взысканиях  

- Положение о внеурочной деятельности  

- Положение о профориентационной работе  

- Положение о дополнительном образовании  

-Положение о порядке ведения учета несовершеннолетних, не посещающих и систематически 

пропускающих по неуважительным причинам – 

- Положение о Школьной службе примирения.  
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Ознакомиться с нормативно-методическим обеспечением можно на сайте гимназии 

http://gymnasium47.ru/index/dokumenty/0-7 

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми     образовательными потребностями 

Необходимо создавать особые условия воспитания для категорий обучающихся, имеющих 

особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп 

(например, воспитанники детских домов, дети из семей мигрантов, дети-билингвы и др.), одарённые 

дети, дети с отклоняющимся поведением. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательным потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 

 формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико- социальной компетентности. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями необходимо 

ориентироваться на: 

– на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

– на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных вспомогательных 

средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности. 

Данный раздел наполняется конкретными материалами с учётом ситуации в школе в 

отношении детей с особыми образовательными потребностями. Требования к организации среды для 

детей с ОВЗ отражается в примерных адаптированных основных образовательных программах для 

детей каждой нозологической группы. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. 

Принципы поощрения, которыми руководствуется МАОУ «Гимназия № 47» 

1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, 

проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников. 

2. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов 

проводятся один раз в год по уровням образования. 

3. Используется сочетание индивидуального и коллективного поощрения для стимулирования 

групп школьников к преодолению межличностных противоречий между получившими награду и не 

получившими ее. 

4. Дифференцированность поощрений – поощрения и награды разделены на уровни и типы 

наград, что поддерживает стимулирующее действие системы поощрения. 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся гимназии: 

 объявление благодарности; 

 награждение грамотой; 

 вручение сертификатов и дипломов; 

 награждение ценным подарком. 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка гимназия 

осуществляет посредством направления благодарственного письма или объявлением на родительском 

собрании. 

http://gymnasium47.ru/index/dokumenty/0-7
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Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах 

награждения размещается на стенде в холлах главного здания школы, на сайте школы и ее странице в 

социальных сетях. 

 3.5. Анализ воспитательного процесса 

  

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным самой 

школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и 

последующего их решения. Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ 

воспитательной работы в школе, являются:  

-принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий на 

уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогическим работникам, реализующим 

воспитательный процесс;  

-принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий на изучение не 

количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие 

деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и педагогическими работниками; 

-принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников: 

грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм, содержания их совместной с обучающимися деятельности; 

-принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития обучающихся, 

ориентирующий на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это результат как 

социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными 

институтами),таки стихийной социализации и саморазвития обучающихся. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса являются:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на основе 

которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся 

каждого класса. Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. Способом 

получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся 

является педагогическое наблюдение, диагностика «Уровень воспитаннности».  Внимание 

педагогических работников сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем 

далее предстоит работать педагогическому коллективу.  

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критерием, 

на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, событийно 

насыщенной и личностно-развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по учебно-воспитательной работе, классными 

руководителями, активом старшеклассников, социальным педагогом, педагогом-психологом, 

советником директора по воспитанию. Способами получения информации о состоянии организуемой в 

школе совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть беседы с 

обучающимися и их родителями, педагогическими работниками, лидерами ученического 

самоуправления, при необходимости их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на 

заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы.  

 Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством:    

-проводимых общешкольных ключевых дел;  

-совместной деятельности классных руководителей и их классов;  

-организуемой в школе внеурочной деятельности; 

 -реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

-существующего в школе ученического самоуправления;  

-функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

-работы юнармейского отряда;  

-проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов;  

-профориентационной работы школы;  

-организации предметно-эстетической среды школы;  
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-проведения мероприятий профилактического характера;  

-взаимодействия школы. 

 

 

4. Организационный раздел 

4.1. Учебный план 

Учебный план адаптированной основной общеобразовательной программы начального общего 

образования обучающихся с задержкой психического развития, вариант 7.1. (далее – АООП НОО ЗПР 

7.1.) (далее – учебный план) для 1-4 классов, соответствует обязательным требованиям ФГОС НОО с 

ОВЗ (Приказ Минобрнауки России от 19 декабря 2014 г. № 1598 " Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья" (в ред. Приказа Минпросвещения РФ от 08.11.2022 N 955), 

ФАОП НОО для обучающихся с ОВЗ (Приказ Минпросвещения России от 24.11.2022 № 1023), 

фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и 

структуру предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и 

учебным предметам, в том числе требованиям о включении во внеурочную деятельность 

коррекционных курсов по Программе коррекционной работы, и обеспечивает выполнение санитарно-

эпидемиологических требований СП 2.4.3648-20 и гигиенических нормативов и требований СанПиН 

1.2.3685-21. 

Обязательные предметные области и учебные предметы соответствуют положениям 

федерального учебного плана в ФОП НОО. Во внеурочную область федерального учебного плана 

включаются коррекционно-развивающие занятия по программе коррекционной работы в объеме 5 

часов в неделю на одного обучающегося с ЗПР (пункт 3.4.16. Санитарно- эпидемиологических 

требований). 

Учебный год в МАОУ «Гимназия № 47» начинается 01.09.2025 и заканчивается 26.05.2026. 

Продолжительность учебного года в 1 классе - 33 учебные недели во 2-4 классах – 34 

учебных недели. 

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет в 1 

классе - 21 час, во 2 – 4 классах – 23 часа . 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объём максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в неделю -5 уроков. 

для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков. 

Распределение учебной нагрузки в течение недели строится таким образом, чтобы 

наибольший ее объем приходился на вторник и (или) среду. На эти дни в расписание уроков 

включаются предметы, соответствующие наивысшему баллу по шкале трудности либо со 

средним баллом и наименьшим баллом по шкале трудности, но в большем количестве, чем в 

остальные дни недели. 

Изложение нового материала, контрольные работы проводятся на 2 - 4-х уроках в 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=441853&l84
https://mini.1obraz.ru/%23/document/99/566085656/XA00MBC2MT/
https://mini.1obraz.ru/%23/document/99/566085656/XA00MBC2MT/
https://mini.1obraz.ru/%23/document/99/566085656/XA00MBC2MT/
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середине учебной недели. Продолжительность урока (академический час) составляет 40 

минут, за исключением 1 класса. 

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных 

требований: 

-учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену; 

-использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, 

октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут 

каждый; январь - май - по 4 урока по 40 минут каждый). 

-продолжительность выполнения домашних заданий составляет во 2-3 классах - 1,5 ч., 

в 4 классах - 2 ч. 

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность 

каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом — не 

менее 8 недель. Для первоклассников предусмотрены дополнительные недельные каникулы в 

середине третьей четверти. 

Учебные занятия для учащихся 2-4 классов проводятся по 5-и дневной учебной неделе. 

Коррекционно-развивающие занятия проводятся в течение учебного дня и во 

внеурочное время. На индивидуальные коррекционные занятия отводится до 25 минут, на 

групповые занятия - до 40 минут. 

-начало внеурочной деятельности – через 20 минут после окончания уроков 

-начало занятий по программам дополнительного образования – через 20 минут после 

окончания уроков 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет 

состав учебных предметов обязательных предметных областей. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на 

данную часть учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки 

обучающихся, может быть использовано: на проведение учебных занятий, обеспечивающих 

различные интересы обучающихся 

В МАОУ «Гимназия № 47» языком обучения является русский язык. 

При изучении предметной области «Основы религиозных культур и светской этики» 

выбор одного из учебных модулей осуществляются по заявлению родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

При изучении предмета «английский язык» возможно деление учащихся на 

подгруппы. 

Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества 

освоения обучающимися части содержания (четвертное оценивание) или всего объема 
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учебной дисциплины за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная годовая аттестация обучающихся осуществляется в соответствии с 

календарным учебным графиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям.  

Промежуточная аттестация проходит на последней учебной неделе четверти. Формы и 

порядок проведения промежуточной аттестации определяются «Положением о формах, 

периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся МАОУ «Гимназия № 47» 

Оценивание младших школьников в течение первого года обучения осуществляются в 

форме словесных качественных оценок на критериальной основе, в форме письменных 

заключений учителя, по итогам проверки самостоятельных работ. 

Вариант 7.1. предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование, полностью 

соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения образованию 

обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья. 
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Недельный учебный план начального общего образования (АООП НОО ЗПР вариант 7.1) 

Предметные области 
Учебные предметы 

классы 
Учебные курсы 

Количество часов в 

неделю 

Всего 

I II III IV 

Обязательная часть  

Русский язык и 

литературное чтение 

Русский язык  5 5 5 5 20 

Литературное чтение  3 3 3 3 12 

Родной язык и 

литературное чтение на 

родном языке 

Родной язык   1 1 1 1 4 

Государственный 

(башкирский) язык 

Республики Башкортостан 

 1 1 1 1 4 

Литературное чтение на 

родном языке  
 0,5 1 1 1 3,5 

Иностранный язык Иностранный язык  0 2 2 2 6 

Математика и 

информатика 
Математика  4 4 4 4 16 

Обществознание и 

естествознание 
Окружающий мир   2 2 2 2 8 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

Основы религиозных 

культур и светской этики. 

 

«Основы православной  

культуры» 

«Основы иудейской 

культуры» 

«Основы буддийской 
культуры» 

«Основы исламской 

культуры» 

«Основы религиозных 

культур народов 

России» 

«Основы светской 

этики». 

  
 

1 1 

Искусство 
Изобразительное искусство  0,5 0,5 0,5 0,5 2 

Музыка  0,5 0,5 0,5 0,5 2 

Технология Труд (технология)  1 1 1 1 4 

Физическая культура Физическая культура* 1,5 2 2 1 6,5 

Итого: 20 23 23 23 89 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

 0 0 0 0 0 

Учебные недели 33 34 34 34  

Максимально допустимая аудиторная недельная нагрузка (5-дневная 

учебная неделя) 
20 23 23 23 89 

Внеурочная деятельность 

Направления внеурочной деятельности. Формы внеурочной 

деятельности 
 

Занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся. 

«Мир профессий» 

0,5 0,5 0,5 
0,2

5 
1,75 

Занятия по формированию 

функциональной грамотности 

обучающихся. 

«Основы функциональной 

грамотности» 1 1 1 0,5 3,5 

Занятия, направленные на удовлетворение 

интересов и потребностей, обучающихся в 

творческом и физическом развитии, 
помощь в самореализации, раскрытии и 

развитии способностей и талантов 

«Подвижные игры» 1,5 1 1 2 5,5 

Литературное чтение на родном 

языке 
05 - - - 0,5 

«Мир музыки» 0,5 0,5 0,5 0,5 2 

«Изостудия. Мир красок» 0,5 0,5 0,5 0,5 2 

Информационно- 

просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической 

направленности. 

«Разговоры о важном» 1 1 1 1 4 

«Орлята России» 
0,5 0,5 0,5 

0,2

5 
1,75 
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Годовой учебный план начального общего образования (АООП НОО ЗПР вариант 7.1) 

Итого 6 5 5 5 21 

Предметные области 
Учебные предметы 

классы 
Учебные модули 

Количество часов в год Всего 

I II III IV 

Обязательная часть  

Русский язык и 

литературное чтение 

Русский язык  
165 170 170 170 675 

Литературное чтение  
99 102 102 102 405 

Родной язык и 

литературное чтение на 

родном языке 

Родной язык  
33 34 34 34 135 

Государственный 
(башкирский) язык 
Республики Башкортостан 

 
33 34 34 34 135 

Литературное чтение  на 

родном языке 
 

16,5 34 34 34 118,5 

Иностранный язык Иностранный язык  
- 68 68 68 204 

Математика и 

информатика 
Математика  

132 136 136 136 540 

Обществознание и 

естествознание  
Окружающий мир   

66 68 68 68 270 

Основы религиозных 

культур и светской этики 

Основы религиозных культур 

и светской этики. 

«Основы православной  

культуры» 

«Основы иудейской 

культуры» 

«Основы буддийской 

культуры» 

«Основы исламской 

культуры» 

«Основы религиозных 

культур народов России» 

«Основы светской 

этики». 

   34 34 

Искусство 
Изобразительное искусство  16,5 17 17 17 67,5 

Музыка  16,5 17 17 17 67,5 

Технология Труд (технология) 33 34 34 34 135 

Физическая культура Физическая культура* 49,5 68 68 34 219,5 

Итого: 660 782 782 782 3006 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

 0 0 0 0 0 

Учебные недели 33 34 34 34  

Максимально допустимая аудиторная недельная нагрузка (5-дневная учебная 

неделя) 
20 23 23 23 89 

Внеурочная деятельность. 

Направления внеурочной деятельности. Формы внеурочной деятельности  

Занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и потребностей 

обучающихся. 

«Мир профессий» 

16,5 17 17 8,5 59 

Занятия по формированию функциональной 

грамотности обучающихся. 

«Основы функциональной 

грамотности» 33 34 34 17 118 

Занятия, направленные на удовлетворение 

интересов и потребностей, обучающихся в 

творческом и физическом развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и развитии 

способностей и талантов 

«Подвижные игры» 49,5 34 34 68 185,5 

Литературное чтение на родном языке 16,5    16,5 

«Мир музыки» 16,5 17 17 17 67,5 

«Изостудия. Мир красок» 16,5 17 17 17 67,5 

Информационно- «Разговоры о важном» 33 34 34 34 135 
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Промежуточная аттестация обучающихся начальных классов осуществляется                       

в соответствии с Уставом Гимназии, Положением о промежуточной аттестации 

обучающихся МАОУ «Гимназия № 47» и является важным средством диагностики 

состояния образовательного процесса и качества результатов освоения обучающимися 

образовательной программы начального общего образования. 

 Промежуточная аттестация подразделяется на текущую, включающую в себя 

поурочное и почетвертное (полугодовое) оценивание результатов образовательной 

деятельности обучающихся, и годовую. Промежуточная аттестация по всем предметам 

обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений, 

учебного плана является обязательной для всех обучающихся начальных классов. 

Текущая аттестация 1-х классов в течение учебного года осуществляется качественно 

без фиксации их достижений в классных журналах в виде отметок (безотметочно). 

 Составляющими системы внутришкольного мониторинга образовательных 

достижений обучающихся начальных классов, направленными на оценку 

сформированности познавательных, регулятивных и коммуникативных действий при 

решении учебно-познавательных и учебно-практических задач, являются: входная 

диагностика; итоговая (выходная) диагностика; выполнение учебных проектов. 

 Промежуточная аттестация обучающихся начальной школы состоит из 

следующих видов аттестационных испытаний: административные контрольные 

работы (входная диагностика, контрольные срезы, тестирование); тематические 

контрольные работы; итоговые контрольные работы (выходная диагностика). 

 Тематические контрольные работы проводятся в соответствии с календарно-

тематическим планированием рабочей программы по учебному предмету/курсу 

образовательной программы. 

 Тематические контрольные работы проводятся по русскому языку, по 

иностранному языку, математике, окружающему миру,  литературному чтению. 

 Входная диагностика осуществляется в форме контрольных работ и проводится                       

в сентябре-октябре по русскому языку и математике. 

 Административные контрольные работы по русскому языку и математике в 

классах начальной школы проводятся в течение года по плану внутришкольного 

контроля. 

 Выходная диагностика осуществляется в форме итоговых контрольных работ,                       

по русскому языке и математике, диагностических работ по математике, русскому 

языку                  и окружающему миру (для учащихся 4 классов) проводятся в апреле-

мае. 
Формы проведения промежуточной аттестации за год: 

Классы Предмет Форма промежуточной аттестации 

2,3,4 Русский язык Диктант с грамматическими заданиями 

Литературное чтение Контрольное чтение, ответы на вопросы 

Родной язык Диктант 

Государственный (башкирский) язык Тест 

просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности. 

«Орлята России» 
16,5 17 17 8,5 59 

Итого 

 

 

 

 

 

 

 

198 170 170 170 708 
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Республики Башкортостан 

Литературное чтение  

на родном языке 

Контрольное чтение, ответы на вопросы 

Иностранный язык (английский, немецкий) Тест 

Математика Контрольная работа 

Окружающий мир  Комплексная контрольная работа 

ОРКСЭ Защита проекта 

Изобразительное искусство Творческая работа 

Музыка Творческая работа 

Труд (технология) Защита проекта 

Физическая культура 
Дифференцированный зачет: нормативы / 

теоретические основы 



 

 

Календарный учебный график, календарный план воспитательной работы АООП НОО ЗПР (вариант 7.1) соответствуют 

данным разделам ФОП НОО. 

 

4.2. Календарный учебный график 

реализации адаптированной основной общеобразовательной программы начального общего образования на 2025-2026 учебный год 

1.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 
I.Количество классов-комплектов – 36. 

начальное общее образование основное общее образование среднее общее образование 

1 классы - 4 5 классы - 4 10 классы - 2 

2 классы - 4 6 классы - 3 11 классы - 2 

3 классы - 3 7 классы - 4  

4 классы - 3 8 классы - 3  

 9 классы - 4  

Всего: 14 Всего: 18 Всего: 4 

II. Продолжительность учебного года. 

1. Начало учебного года 1 сентября 2025 года. 

2. Продолжительность учебного года в первых классах 33 недели. 

3. Продолжительность учебного года в 9,11 классах – 34 недели. 

4. Продолжительность учебного года во 2-8, 10 классах – 34 недель. 

5. Окончание учебного года в 1-11 классах 26 мая 2026 года. 

 
III. Регламентирование образовательного процесса на учебный год: 

1. Продолжительность учебных четвертей 

I четверть 1-11 классы 8 недель/39 дней 01.09.2025-24.10.2025 

II четверть 1-11 классы 8 недель/40 дней 05.11.2025-30.12.2025 

III четверть 1 классы 10 недель/47 дней 12.01.2026-27.03.2026 

 2-11 классы 11 недель/52 дней 



 

IV четверть 1-11 классы 7 недель/35 дней 06.04.2026-26.05.2026 

Итого: 1 классы 33 недели/161 день 01.09.2025-26.05.2026 

2-11 классы 34 недели/ 166 дней 01.09.2025-26.05.2026 

 

2. Продолжительность каникул: 

Каникулы Дата начала каникул Дата окончания 
каникул 

Продолжительность  

в днях 

осенние каникулы 25.10.2025 02.11.2025 9 календарных дней 

зимние каникулы 31.12.2025 11.01.2026 12 календарных дней 

дополнительные недельные 
каникулы для первоклассников 

14.02.2026 23.02.2026 9 календарных дней 

весенние каникулы 28.03.2026 05.04.2026 9 календарных дней 

летние каникулы 27.05.2026 31.08.2026 97 календарных дней 

Итого: 1 классы  139 календарных дней 

2-11 классы  130 календарных дня 

 

IV. Регламентирование образовательного процесса на неделю. 

Продолжительность учебной недели 1-11 классы: сентябрь – май – 5 дней. 

 

V. Регламентирование образовательного процесса на день. 

1. Образовательное учреждение работает с 08.00 до 19.00. 

2. Учебные занятия организуются в одну смену.  

3. Продолжительность уроков в первых классах сентябрь-октябрь по 3 урока по 35 минут каждый; ноябрь-декабрь по 4 урока по 35 минут каждый; январь-май по 4 
урока по 40 минут каждый. 

4. Продолжительность уроков 2-11 классах сентябрь - май – 40 минут. 

5. Учебная нагрузка  

 1кл. 2-4 кл. 5 кл. 6 кл. 7 кл. 8 кл. 9 кл. 10 кл. 11 кл. 

Максимально допустимая аудиторная 

недельная нагрузка при 5 – дневной 
учебной неделе. 

20 23 29 30 32 33 33 34 34 

VI. Организация аттестации обучающихся. 



 

1. Промежуточная аттестация проводится без прекращения образовательного процесса (виды, предметы, сроки, классы): 

 

виды предметы сроки классы 

контрольные и тестовые работы, проверочные 
работы, сочинение 

русский язык, математика, предметы по выбору 
(по решению Педагогического совета) 

апрель - май 2026г. 2-8, 5-8, 10 

 

 

 

4.4 Календарный план воспитательной работы. 

 
Календарный план воспитательной работы   

№ п/п Дела, события, мероприятия Участники Сроки Ответственные Отметка о 

выполнении 

1. Урочная деятельность  

1. Установление доверительных отношений между 

учителем и его обучающимися 

1-4 01.09.25- 

26.05.26г. 

Классный руководитель  

2. Побуждение обучающихся соблюдать на уроке 

общепринятые нормы поведения, правила общения со 

старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), 
принципы учебной дисциплины и самоорганизации 

1-4  

01.09.25- 

26.05.26г. 

 

 

Учителя-предметники 

 

3. Привлечение внимания обучающихся к ценностному 

аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их 

работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией - инициирование ее обсуждения, 
высказывания обучающимися своего мнения по ее 

поводу выработки своего к ней отношения 

1-4  

 

01.09.25- 

26.05.26г. 

 

 

 

Учителя-предметники 

 



 

4. Использование воспитательных возможностей  
содержания учебного предмета через демонстрацию 

детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добро- 
сердечности, через подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждения в классе 

1-4  
 

01.09.25- 

26.05.26г. 

 
 

 

Учителя-предметники 

 

5. Применение на уроке интерактивных форм работы 

обучающихся: интеллектуальных игр, стимулирующих 
познавательную мотивацию школьников; 

дидактического театра; дискуссий; групповой работы 

или работы в парах. 

1-4  

01.09.25- 
26.05.26г. 

 

 
Учителя-предметники 

 

6. Включение в урок игровых процедур и элементов 1-4 01.09.25- 

26.05.26г. 

Учителя- предметники  

7. Инициирование и поддержка исследовательской 

деятельности школьников в рамках реализации ими 
индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов 

1-4  

01.09.25- 
26.05.26г. 

 

 
Учителя-предметники 

 

8. Организация наставничества успевающих обучающихся 

над неуспевающими. 

1-4 01.09.25- 

26.05.26г. 

Учителя-предметники  

Сентябрь 

9. День окончания Второй мировой войны. Урок  

мужества «Герой нашего времени». 

1-4  

03.09.2025 

 

Учителя-предметники 

 

10. Единый урок безопасности, посвященный Дню 
солидарности в борьбе с терроризмом 

1-4  
08.09.2025 

 
Учителя-предметники 

 

11. Международный день распространения грамотности. 

Экскурсия в библиотеку - Окружающий мир 

1-4  

08.09.2025 

 

Учителя-предметники 

 

12. Международный день памяти жертв фашизма. 
«Урок мужества», «Письмо солдату». 

1-4 14.09.2025 Учителя-предметники  

13. 1 октября - Международный день пожилых  

людей. Изготовление открыток, подарков для пожилых 

людей на уроках труда. 

1-4 24-30.09.2025 Учителя-предметники  



 

Октябрь 

15. День защиты животных. Беседа на уроках окру- 

жающего мира о защите животных. Расскажи о своем 
питомце. 

 

1-4 

 

02.10.2025 

 

Учителя-предметники 

 

16. День Учителя. Беседа о профессии учителя – классный 

час. Изготовление открыток для учителей – на занятии 

рукотворный мир. Поздравление учителей. 

 

1-4 

03.10.2025  

Учителя-предметники 

 

17. 20 октября (третье воскресенье октября): День отца. 

Беседа «Мой папа самый лучший» - Изготовление 

открыток, подарков для папы. 

 

1-4 

19.10.2025  

Учителя-предметники 

 

18. Международный день школьных библиотек. Урок в 
библиотеке. 

 
1-4 

По плану  
библиотекаря 

 
Учителя-предметники 

 

Ноябрь 

19. 4 ноября: День народного единства. Викторина « 

Народы России». Викторина «Народы России» - родной 

русский язык. 

1-4 24.10.2025  

Учителя-предметники 

 

20. День сотрудников органов внутренних дел РФ. Беседа 

о профессии полицейского – классный час. 

1-4 10.11.2025 Учителя-предметники  

21. День матери. Рисуем портрет мамы - ИЗО 1-4 24-28.11.2025 Учителя-предметники  

22. 30 ноября: День Государственного герба Российской 

Федерации. Беседа о символах государства. Беседа о 

символах государства на уроках окружающего мира 

1-4 24-28.11.2025  

Учителя-предметники 

 

Декабрь 

23. 1 декабря - День математика. Математическая 
викторина. Математика. 

1-4 01.12.2025 Учителя-предметники  

24. 3 декабря - День неизвестного солдата. Урок памяти, 
посвящённый Дню неизвестного солдата - классный час. 

1-4 01.12.2025  
Учителя-предметники 

 

25. 9 декабря - День героев Отечества. Урок мужества, 

посвящённый Дню Героев Отечества - классный час. 

1-4 10.12.2025  

Учителя-предметники 

 



 

26. 27 декабря - День спасателя Российской Федерации. 
Беседа «Такие важные профессии» - мир профессии. 

1-4 22-26.12.2025  
Учителя-предметники 

 

Январь 

27. 1 января - Новый год. Мастерская Деда Мороза. 

Мастерская Деда Мороза - Технология. Рукотворный 
мир. ИЗО 

1-4 22-26.12.2025  

Учителя-предметники 

 

28. 7 января: Рождество Христово. Праздник Рождества в 

русской литературе. Праздник Рождества в русской 
литературе. Литературное чтение на род- ном русском 

языке 

1-4 Декабрь-январь  

Учителя-предметники 

 

Февраль 

29. 8 февраля: День российской науки. Доклады,  

презентации о российских ученых. Доклады, 

презентации о российских ученых. Математика 
Окружающий мир. 

1-4 07.02.2026  

Учителя-предметники 

 

30. День воинской славы России. Рисуем героев 

Отечества .ИЗО 

1-4 02.02.2026 Учителя-предметники  

31. 14 февраля: День книгодарения. Изготовление книжек-

малышек. Изготовление книжек-малышек. Акция 
«Подари книгу младшему школьнику». Литературное 

чтение. ИЗО 

1-4 13-14.02.2026  

Учителя-предметники 

 

32. 23 февраля: День защитника Отечества. Изготовление 

открыток и поделок. Технология. Рукотворный мир. 
ИЗО 

1-4 16-21.02.2026  

Учителя-предметники 

 

Март 

33. 8 марта: Международный женский день. Изготовление 
открыток и поделок. Технология. Рукотворный мир. 

ИЗО 

1-4 02-07.03.2026  
Учителя-предметники 

 

34. 21 марта: Всемирный день поэзии. Конкурс чтецов. 

Конкурс чтецов. Литературное чтение 

1-4 19.03.2026 Учителя-предметники  

      



 

35. 27 марта: Всемирный день театра. Инсценировка 
литературного произведения. Литературное чтение 

1-4 27.03.2026  
Учителя-предметники 

 

Апрель 

36. 7 апреля: Всемирный день здоровья. Акция «Чистота – 
залог здоровья», День здоровья. Окружающий мир 

1-4 07.04.2026  
Учителя-предметники 

 

37. 12 апреля: День космонавтики. Аппликация космос – 

рукотворный мир, труд. Профессия космонавт – мир 
профессий 

1-4 10.04.2026  

Учителя-предметники 

 

Май 

38. 1 мая: Праздник Весны и Труда. Весеннее оформление 
класса, изготовление поделок - Технология Рукотворный 

мир 

ИЗО 

1-4 23-30.04.2026  
Учителя-предметники 

 

39. 9 мая: День Победы. Украшение окон –Технология. 

Рукотворный мир. ИЗО 

1-4 04-8.05.2026 Учителя-предметники  

40. 18 мая: Международный день музеев. Виртуальные 

посещения музеев -Окружающий мир. Литературное 

чтение. ИЗО 

1-4 18-23.05.2026  

Учителя-предметники 

 

41. 24 мая: День славянской письменности и культуры. 
Викторины, игры с буквами - Родной русский язык. 

Литературное чтение на родном языке 

1-4 18-23.05.2026  
Учителя-предметники 

 

2. Внеурочная деятельность 

1. СпортоСпортивно-оздоровительная «Движение есть 
жизнь!» (подвижные игры) 

 
1,4 

   

2. ИнтелИнтеллектуальная 

деятельность 

Функциональная  

грамотность 

 

2-4 

 

3. Коммуникативная  

деятельность 

Разговоры о важном 1-4  

«Внеклассное чтение на 
родном языке» 

1-4  

       

«Орлята» 1-4  



 

4. Проектно- 
исследовательская 

деятельность 

«Юный исследователь» 
(Программа  

исследовательского 

обучения младших 
школьников) 

1-4  

5. Художественно-эстети- 

ческое 

«Рукотворный мир» 1-4  

Школьный театр  

«Путешествие в сказку»* 

1-4  

«Музыкальные  

минутки» 

1-4    

Школьные праздники, 

конкурсы 

1-4    

Экскурсии, посещение 

тематических выставок, 
мероприятий 

1-4    

3. Классное руководство 

Работа с классным коллективом 

6. Организация и проведение выборов актива класса, 
распределение обязанностей, составление плана работы 

 
1-4 

01.09.25- 
26.05.26 г 

 
Классные руководители 

 

7. Внеурочное занятие «Разговоры о важном» 1-4 Каждый  

понедельник 

Классные руководители  

8. Проведение классных часов, участие в Днях единых 
действий 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

Классные руководители  

9. Проведение инструктажей с обучающимся по ТБ, ПДД, 
ППБ 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

Классные руководители  

10. Экскурсии, поездки с классом 1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

Классные руководители  

11. Выработка совместно с обучающимися норм, традиций и 

правил поведения класса 

1-4 сентябрь Классные руководители  

12. Организация и проведение творческих конкурсов, 1-4 По плану Классные руководители  

 мероприятий в классных коллективах  классного  
руководителя 

  



 

13. Инициирование и поддержка участия класса в 
 общешкольных, районных, городских мероприятиях. 

Оказание необходимой помощи в их подготовке, 

составление сценариев, планов проведении 

 
1-4 

По плану классного 
руководителя 

 
Классные руководители 

 

14. Организация интересных и полезных для совместных дел 

с обучающимися класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно- нравственной, 

творческой, профориентационной направленности) 

 

 

1-4 

 

01.09.25- 

26.05.26 г 

 

 

Классные руководители 

 

15. Обеспечение информационной безопасности 1–4-е В течение  

учебного года 

Заместитель директора по ВР, заместитель 

директора по без- опасности, классные 
руководители 1–4-х классов 

 

16. Профилактическая работа, в том числе профилактика 

радикализации 

1–4-е В течение  

учебного года 

Заместитель директора по ВР, педагог-

психолог, социальный педагог, классные 
руководители 

 

17. Дежурство в классе 1–4-е В течение  

учебного года 

Классные руководители  

18. Проведение игр и тренингов на сплочение классного 
коллектива и командообразование 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

Педагог-психолог, классные руководители  

19. Составление социального паспорта класса. 1-4  Сентябрь, 
 январь 

Классные руководители  

20. Составление воспитательного плана классного 

руководителя 

1-4 Раз в четверть Классные руководители  

Индивидуальная образовательная траектория 

21. Изучение особенностей личностного развития 

обучающихся класса через наблюдение за поведением 

школьников в их повседневной жизни. 

 

1-4 

01.09.25- 

26.05.26 г 

 

Классные руководители 

 

Индивидуальная работа с обучающимися 

22. Адаптация вновь прибывших обучающихся в классе 1–4-е Ноябрь, январь, 

апрель 

Классные руководители, педагог-психолог  

23. Посещение обучающихся класса на дому с целью 

ознакомления с социально-бытовыми условиями семьи 

 

1-4 

01.09.25- 

26.05.26 г 

 

Классные руководители 

 

24. Индивидуальные беседы с обучающимися 1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Классные руководители  

Работа с учителями-предметниками в классе 



 

25. Привлечение учителей-предметников к участию в 
родительских собраниях класса для объединения усилий 

в деле обучения и воспитания детей. 

 
1-4 

По необходимости  
Классные руководители 

 

26. Оказание социально-психологической помощи 

родителям (законным представителям) обучающихся в 
урегулировании отношений между ними, 

администрацией школы и учителями-предметниками 

 

 
1-4 

 

По необходимости 

 

 
Классные руководители 

 

27. Консультации с учителями-предметниками (соблюдение 

единых требований в воспитании, предупреждение и 
разрешение конфликтов, информационная безопасность) 

1–4 Еженедельно Классные руководители, учи- теля 

физкультуры, учителя английского языка, 
педагоги внеурочной деятельности 

 

28. Малый педсовет «Адаптация первоклассников» 1-4 Октябрь Классные руководители 1-х классов, 
учителя физкультуры, иностранного языка, 

педагоги дополнительного образования, 

педагог-психолог,  

социальный педагог 

 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями 

29. Информирование родителей об успехах и проблемах 
обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям и иным членам семьи в 

отношениях с учителями, администрацией 

 
 

1-4 

По плану 
родительских 

собраний 1 раз в 

четверть 

 
 

Классные руководители 

 

30. Создание и организация работы родительского комитета 
класса. Составление плана работы. 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

Классные руководители  

31. Привлечение родителей (законных представите- лей) 

обучающихся к организации и проведению дел класса 

1-4 По плану классного 

 руководителя 

Классные руководители  

32. Организация на базе класса семейных праздников, 

конкурсов, соревнований, мероприятий, направленных 

на сплочение семьи и школы 

 

1-4 

По плану классных 

 руководителей 

 

Классные руководители 

 

33. Индивидуальная работа с родителями (законными 

представителями) обучающихся по вопросам обучения и 
воспитания 

 

1-4 

01.09.25- 

26.05.26 г 

 

Классные руководители 

 

34. Информационная работа по вовлечению обучающихся 

класса в занятия внеурочной деятельностью 

 

1-4 

01.09.25- 

26.05.26 г 

 

Классные руководители 

 

4. Основные школьные дела 

1. Реализация программы развития социальной 

 активности учащихся начальных классов «Орлята 

1–4 В 01.09.25- 

26.05.26 г года 

Замдиректора по ВР, советник директора 

по воспитанию 

 



 

России» 

2. Всероссийская акция «Письмо солдату» 1–4 В течение 01.09.25- 

26.05.26 г 

Замдиректора по ВР, советник директора 

по воспитанию 

 

3. Проект «Наследники Великой Победы» 1–4 Сентябрь–май по
 отдельному 

плану 

Замдиректора по ВР, руководитель 
кафедры «История и обществознание», 

клуб «Старшие для младших» 

 

4. Эколого-благотворительная акции «Гав-Мяу», 

«Твори ДОБРО» 

1–4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Замдиректора по ВР,  

волонтерский отряд 

 

5. Участие в республиканской акции «Внимание-дети!» 1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

Ответственный по пропаганде ПДД, 
классные руководители 

 

6. Торжественная церемония поднятия флагов РФ и РБ 
Церемония спуска флагов РФ и РБ 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

ЗД ВР 
Руководитель отряда Юнармии 

 

Сентябрь 

7. Торжественная линейка ко Дню Знаний Классные часы 

на тему «Основы безопасности жизнедеятельности» 

 

1-4 

 

1 сентября 

 

ЗД ВР 
Классные руководители 

 

8. Цикл мероприятий ко Дню солидарности в борьбе 1-4 03.09. ЗД ВР  

 с терроризмом.   Классные руководители  

9. Традиционная благотворительная осенняя ярмарка 1-4 06-20.09 ЗД ВР 

Классные руководители 

 

10. Неделя безопасности дорожного движения 1–4-е 22.09–30.09 Ответственный по пропаганде ПДД, 

классные руководители 

 

11. Мероприятие ко Дню национального костюма: 

Традиционный флешмоб «Учусь в национальном 
костюме» 

 

1-4 

 

07-08.09 

ЗД ВР 

Классные руководители 

 

12. Мероприятия к Международному дню памяти жертв 

фашизма. 

 

1-4 

 

08-14.09. 

Классные руководители  

13. Праздник «Посвящение в пешеходы» 1 20-30.09. Ответственный по пропаганде ПДД, 
классные руководители 

 

14. Концерт на День пожилого человека «В ритме 

молодости» 

Конкурс поделок 

Акция «Мудрая шкатулка» 

3 

1-4 

 

29-30.09. 

 

Классные руководители 

 



 

Октябрь 

15. Цикл мероприятий на День Республики: Фотоконкурс 

«Это все о нем, о городе моем!», 
«Уфа город контрастов» 

 

1-4 

 

01.10-30.11 

ЗД ВР 

Классные руководители 

 

16. Традиционная акция «Гав-Мяу» ко Дню защиты 

животных 

1-4 01-04.10 Классные руководители  

17. Участие в концерте на День учителя. Подготовка 

творческих номеров 

1-4 1-3.10 ЗД ВР 

Классные руководители 

 

18. Цикл мероприятий ко Дню отца. 

Спортивный праздник «Папа и я – верные друзья!» 

 

 

1-4 

 

 

14-20.10 

 

Классные руководители 

 

Ноябрь 

19. Цикл мероприятий на День народного единства 

Стихотворный флешмоб «Моя любимая Россия» 

1-4 23.10-04.11 Классные руководители  

20. Урок-мужества ко Дню памяти погибших при  

исполнении служебного долга 

1-4 09-11.11. Советник по воспитанию  

      

21. Участие в этнографическом диктанте 1-4 23.10-04.11 Классные руководители  

22. Участие в географическом диктанте 1-4 15-20.11 Классные руководители.  

23. Выставка работ «Герб моей семьи» 4 25-30.11 Классные руководители  

24. Участие в концерте ко Дню Матери. Подготовка 

творческих номеров. 
Акция «Вместе с мамой» 

 

1-4 

 

22-24.11 

ЗДВР 

Классные руководители 

 

Декабрь 

25. Цикл мероприятий к Международному дню инвалидов. 
Акция «Твори ДОБРО» 

1-4 01.12.26 Классные руководители  

26. Цикл мероприятий ко Дню Героев Отечества. Акция 

«Мой герой» 

 

1-4 

 

01-12.12. 

Советник по воспитанию Классные 

руководители 

 

27. Ко Дню Конституции РФ Единый урок «Права человека» 
Челлендж «Что я знаю о своих правах» 

 
1-4 

 
12.12.25 

Советник по воспитанию Классные 
руководители 

 

28. Участие в республиканской елке для одаренных детей. 1-4 20-29.12.26 ЗД ВР 

Классные руководители 

 



 

29. Участие в республиканской елке для детей ОВЗ 1-4 20-29.12.26 ЗД ВР 
Классные руководители 

 

30. Цикл Новогодних мероприятий. Утренники  

«Новогодний переполох» 

1-4 20-29.12.26 Классные руководители  

Январь 

31.  
Новогодние семейные игры 

 
1-4 

 
01-05.01. 

ЗД ВР 
Советник по воспитанию Классные 

руководители 

 

32. День российского студенчества. Мастер-класс по 

созданию академической шапочки 

4 25.01. Советник по воспитанию Классные 

руководители 

 

33. Всероссийская акция памяти «Блокадный хлеб», 

Всероссийский урок памяти «Блокадный хлеб» 

1–4 19.01–23.01 Замдиректора по ВР Советник по 

воспитанию 

 

Февраль 

34. День российской науки. Игра «Хочу все знать» 1-4 01-08.02. Классные руководители  

35. Акция «Подари книгу» 1-4 10-14.02. Педагог-библиотекарь Классные 

руководители 

 

36. Акция памяти «Зажгите свечи...» в память о вой- нах-

интернационалистах 

1–4 15.02. Советник по воспитанию  

37. Цикл мероприятий ко Дню защитника отечества. 

Рыцарский турнир 

 

3-4 

 

17-22.02 

ЗД ВР 

Классные руководители 

 

Март 

38. Объединенный концерт 23 февряля+8 марта. Под- 

готовка творческих номеров 

1-4 01-05.03. Классные руководители  

39.  

Конкурс театральных миниатюр 

 

1-4 

 

25-27.03. 

Руководитель театрального кружка 

Классные руководители 

 

Апрель 

40. Марафон здоровья 1-4 01-07.04. Руководитель ШСК 

Учителя физической культуры 

 

41. Цикл мероприятий ко Дню космонавтики Традиционный 

песенный флешмоб «Земля в иллюминаторе » 

 

1-4 

 

18-22.01.26 

Советник по воспитанию Классные 

руководители 

 

42. «Устный журнал.  По страницам Красной книги» ко 

Дню Земли 

1-4 20-21 апреля Советник по воспитанию Учитель 

биологии 

 

Май 



 

43. Цикл мероприятий ко Дню весны и труда. Конкурс 
«Рабочая листовка» 

1-4 28-30.04. Классные руководители  

44. Цикл мероприятий ко Дню Победы. 

Участие в школьном концерте ко Дню Победы. 

Подготовка творческих номеров. 

Акция «Бессмертный полк» 

 

1-4 

01-09.05. ЗД ВР 

Советник по воспитанию Классные 

руководители 

 

45. Цикл мероприятий ко Дню детских общественных 

организаций в России. 

Участие Орлят России в параде ДОО школы» 

 

1-4 

 

15-19.05. 

 

Советник по воспитанию 

 

46. Торжественные линейки к окончанию учебного года 9 26.05. ЗД ВР 
Советник по воспитанию Классные 

руководители 

 

Июнь 

47. День защиты детей. Праздник «Радужное детство» 1-4 01.06. ЗД ВР 

Советник по воспитанию Классные 

руководители 

 

48. День эколога. Квест-игра. 1-4 02-05.06. Советник по воспитанию Начальник 
лагеря. 

 

49. День русского языка. Акция «Грамоте учиться всем 

пригодится» 

1-4 02-06.06. Советник по воспитанию Начальник 

лагеря. 

 

50. Акция «Мы - РОССИЯНЕ» 1-4 09-11.06. Советник по воспитанию Начальник лагеря  

51. Уроки-мужества с участниками СВО 1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Советник по воспитанию  

52. Минуты молчания в Дни памяти и скорби 1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

ЗД ВР  

5. Организация предметно-пространственной среды  

1. Оформление классных уголков, оформление классных 

кабинетов к праздникам. 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Классные руководители  

2. Благоустройство классных кабинетов, осуществляемое 

классными руководителями вместе с обучающимися 

класса 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Классные руководители  

3. Размещение государственной символики в классных 
уголках. 

1-4 Сентябрь Классные руководители  

4. Обновление уголков безопасности жизнедеятельности 1-4 Сентябрь, январь Классные руководители  



 

5. Публикация тематических постов в сообществе школы в 
ВК, ТГ (новости, полезная информация, информации 

патриотической и гражданской направленности). 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

Руководители ШМО начальных классов  

6. Подготовка и размещение регулярно сменяемых 

экспозиций творческих работ обучаю- 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

ЗДВР 

Классные руководители 

 

 щихся     

7. Поддержание эстетического вида и благоустройство 
всех помещений школы, доступных и безопасных 

рекреационных зон, озеленение территории школы 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

ЗДВР 
Классные руководители 

 

8. Разработка и оформление пространств проведения 

значимых событий, праздников, церемоний, 
торжественных линеек, творческих вечеров (со- 

бытийный дизайн). 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

ЗДВР 

Классные руководители 

 

9. Уборка классных комнат 1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Классные руководители  

6. Взаимодействие с родителями  

1. Выборы родительских комитетов класса. Утверждение 
плана работы на год. 

1-4 Сентябрь Классные руководители  

2. Организация деятельности Управляющего Совета 

школы. Разработка, корректировка и утверждение плана 

финансово-экономической деятельности ОУ 

 

1-4 

 

Сентябрь 

 

Администрация школы 

 

3. Создание родительского патруля по организации 

дежурства по микрорайону школы. 

Составление графика дежурства. 

 

1-4 

Сентябрь- октябрь ЗД ВР, 

классные руководители 

 

4. Выявление неблагополучных семей, семей, 
 находящихся в ТЖС. Составление социального пас- 

порта школы. 

 
1-4 

 
Сентябрь 

Классные руководители Соц. педагоги  

5. Посещение обучающихся на дому, составление актов 

проверки жилищно-бытовых условий детей-сирот, 
оставшихся без попечения родителей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации 

 

1-4 

 

01.09.25- 
26.05.26 г 

 

Соц. педагоги, классные руководители 

 



 

6. Рейды в семьи обучающихся, требующих особого 
внимания и посещение семей, состоящих на учете в ПДН 

и ВШУ. 

 
1-4 

01.09.25- 
25.05.26 г 

Соц. педагоги,  
классные руководители 

 

7. Организация индивидуальных психолого- 

педагогических консультаций с привлечением 
психологов, соц. педагогов, врачей, правоохранительных 

 

1-4 

 

По запросу 

 

СПС, классные руководители 

 

 органов.     

8. Привлечение родительской общественности к 
организации и проведению внутриклассных, обще- 

школьных, районных, городских мероприятий, НПК, 

благоустройстве территории. 

 
1-4 

 
01.09.25- 

26.05.26 г 

 
Классные руководители Администрация 

школы 

 

9. Проведение родительских собраний в соответствии с 
тематическим планом 

1-4 1раз в четверть (5 
раз в год) 

ЗД ВР, 
классные руководители 

 

10. Оформление информационных стендов для родителей. 1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

Классные руководители  

11. Регулярное обновление школьного сайта, ведение 

электронного журнала, дневников. 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Классные руководители  

12. Организация Родительского контроля качества питания. 1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

ЗДВР 
Классные руководители 

 

13. Организация участия родителей в вебинарах,                 

Всероссийских родительских собраниях, форумах на 

актуальные для родителей темы. 

 

1-4 

01.09.25- 

26.05.26 г 

ЗДВР 

Классные руководители 

 

14. Организация участия родителей в психолого- 

педагогических консилиумах 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Педагог-психолог Классные руководители  

15. Организация встреч по запросу родителей с педагогом-
психологом 

1-4 По запросу Классные руководители  

16. Организация работы специалистов, конфликтной 
комиссии, администрации школы по запросу родителей 

для решения острых конфликтных ситуаций 

 
1-4 

 
по необходимости 

 
Классные руководители 

 

17. Организация участия родителей (законных 

представителей)в районных, городских родительских 

собраниях, конференциях, семинарах 

 

1-4 

 

по необходимости 

 

Классные руководители Администрация 

школы 

 



 

18. Работа Совета профилактики с детьми группы риска, 
состоящими на разных видах учёта, неблагополучными 

семьями по вопросам воспитания и обучения детей. 

1-4  
01.09.25- 

26.05.26 г 

Социальный педагог, Классные 
руководители 

 

19. Консультация «Проблемы адаптации» 1 По запросу Педагог-психолог  

20. Акция «Снежный десант» 1-4 Декабрь-март Классные руководители  

21. Беседа «Информационная безопасность детей. 

Простые правила безопасности в интернете» 

1-4 Ноябрь Социальный педагог  

22. Встречи с папами участниками СВО 1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Классные руководители  

23. Дружеский матч «Родители – ученики» 4 апрель Учитель физической культуры  

7. Самоуправление  

1. Выборы актива класса, распределение обязанностей.  

1-4 

Сентябрь Классные руководители  

2. Старт общешкольных конкурсов «Лучший класс! Пусть 

знают о нас!» 

1-4 апрель Советник по воспитанию Классные 

руководители 

 

3. Организация и проведение дежурства по классу  

1-4 

01.09.25- 

26.05.26 

Классные руководители, Актив класса  

4. Проведение мероприятий по озеленению классных 

комнат, рекреаций школы. 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 

Классные руководители, Актив класса, 

родительское сообщество 

 

5. Участие в уборке и озеленении школьной прилегающей 
территории 

 
1-4 

01.09.25- 
26.05.26 

Классные руководители, Актив класса, 
родительское сообщество 

 

6. Помощь в организации и проведении праздничных 

концертов 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 

Классные руководители, Актив класса  

7. Изучение опыта взаимодействия школьного  

самоуправления других школ района, города 
 с общественными организациями 

 

1-4 

01.09.25- 

26.05.26 

Классные руководители  

8. Профилактика и безопасность  

1.  

Педсовет с освещением тем по вопросам профилактики и 

безопасности. 

 

1-4 

 

01.09.25- 

26.05.26 

ЗД ВР 

Советник по воспитанию Педагог-психолог 

Социальный педагог 

 



 

2. Обновление приказов СПС, ответственного за 
пропаганду ПДД, ППК 

 сентябрь Директор  

3. Создание ОНП на 2025-2026 учебный год:  

формирование целей и задач, утверждение состава ОНП, 

распределение функциональных обязанностей членов 

ОНП на учебный год, издание приказа. 

  

 

сентябрь 

 

 

Директор 

 

4. Обновление паспорта школы по профилактике ДДТТ 1-4 сентябрь Ответственный за пропаганду ПДД  

5. Организация встреч сотрудников ГИБДД 
с родительской общественностью, педагогическими 

коллективами и детьми по профилактике ДТП, 

предупреждению ДДТТ с использованием 
оборудования, позволяющего 

в игровой форме формировать навыки безопасного 

поведения на улично-дорожной сети. Тематические 

линейки, беседы с привлечением представителей 
ОГИБДД МВД Октябрьского района г. Уфы РБ в целях 

предотвращения ДТП в период школьных каникул 

 
 

 

 
1-4 

 
 

 

 
По необходимости 

 
 

 

 
ЗД ВР, 

Ответственный за пропаганду ПДД 

 

6.  
Участие в районных, городских ,республиканских 

смотрах-конкурсах, конкурсах рисунков плакатов, 

кроссвордов на тему ПДД 

 
1-4 

 
01.09.25- 

26.05.26 

ЗД ВР, 
Советник директора 

 Ответственный за пропаганду ПДД, 

Классные руководители 

 

7. Проведение викторин, конкурсов, игр, сочинений, брейн-

рингов по ПДД. 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 

Ответственный за пропаганду ПДД, 

Классные руководители 

 

8. «Минутки безопасности», беседы с обучающимися о 

правилах поведения на улицах, в дороге, в транспорте, 

во дворе в дни каникул 

1-4 ежедневно Классные руководители  

9. Проведение инструктажей по безопасности 1-4 01.09.25- 

26.05.26 

Классные руководители  

10. Оформление тематических стендов в классных комнатах 

на тему безопасности 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 

Классные руководители  

11. Посещение Центра противопожарной безопасности 

(проведение экскурсий) 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 

ЗД ВР  



 

12. Проведение Недель безопасности. Проведение 
тренировочной эвакуации 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 

ЗД ВР 
Администрация школы 

 

13. Профилактические мероприятия в рамках акции 

«Внимание – дети!», «Неделя безопасности» 

 

1-4 

01.09.25- 

26.05.26 

Ответственный по пропаганде ПДД 

Классные руководители 

 

14. Организация и проведение проверки посещаемости и 

успеваемости обучающихся. 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 

Классные руководители  

Социальный педагог 

 

15. Совместная работа с инспекторами ОП № 6, ОППН 
И УОБ, обмен информацией 

1-4 
классы 

01.09.26- 
25.05.26 г 

ЗД ВР, соц. педагоги  

16. Проведение Единых информационных дней, 

 посвящённых формированию правового сознания и 

антикоррупционного мировоззрения обучающихся 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

 

ЗДВР, социальный педагог 

 

17. Цикл мероприятий по профилактике  
кибермошенничества и финансовой грамотности.  

Информационная безопасность детей 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

ЗД ВР 
Классные руководители 

 

18. Проведение «Уроков доброты» по пониманию 
инвалидности и формированию принимающих 

установок, которые посвящены уважительному 

обращению с пожилыми людьми 

 
1-4 

01.09.25- 
26.05.26 г 

 
Классные руководители 

 

19. Выявление вновь прибывших детей иностранных 
граждан в общеобразовательных учреждениях 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

Социальный педагог  
Классные руководители 

 

20. Учет каникулярной занятости учащихся учетных 
категорий. 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

Социальный педагог 
 Классные руководители 

 

21. Реализация 10-ти часовой программы по ПДД 1-4 Каждую чет- верть Классные руководители  

22. Составление социального паспорта класса, школы. 1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Соц. педагоги, классные руководители  

23. Организация работы социально-психологической 

службы школы 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Зам. Директор по УВР, члены СПС  

24. Контроль обстановки в неблагополучных семьях, режим 

дня, разумный отдых педагогически запущенных 
обучающихся. 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

СПС 

Классные руководители 

 

25. Организация и проведение рейдов близлежащих домов, 
подъездов, территории школы по выявлению 

обучающихся «группы социального риска», 

пропускающих школу, без уважительной при чины. 

 
1-4 

 
01.09.25- 

26.05.26 г 

 
 

Социальный педагог 

 



 

26. Организация и проведение заседаний Совета 
 профилактики школы. 

1-4 Третья неделя 
месяца 

Члены Совета профилактики  

27. Посещение на дому обучающихся девиантного 

поведения с целью ознакомления с бытовыми условиями 

семьи. Проведение проф. бесед с обучающимися и их 

родителями(законными представителями) 

 

1-4 

классы 

 

01.09.25- 

26.05.26 г 

 

СПС 

Классные руководители 

 

28. Организация совместной работы с МПЦ «Индиго», 

«Семья», «Центр СПИД», Республиканским 
Клиническим Психотерапевтическим центром 

Министерства Республики Башкортостан с целью 

оказания помощи несовершеннолетним и их родителям. 

 

 
1-4 

 

 
01.09.25- 

26.05.26 г 

 

 
Педагоги-психологи 

 

29. Индивидуальные беседы с обучающимися, состоящими 

на ВШУ, ПДН, «группы социального рис- ка» о 

правилах поведения во время каникул. 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Социальный педагог 

 Классные руководители 

 

30. Организация выступлений инспектора ПДН, ОППН УОБ 
ППН на классных часах, родительских собраниях. 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

ЗД ВР  

31. Совместная работа общественного Наркопоста  

с районным подростковым наркологическим кабинетом 

Октябрьского района. Организация бесед, встречи со 

специалистами. Акты-сверки. 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

ЗД ВР 

Социальный педагог 

 

32. Профилактические беседы обучающимися 

«группы социального риска» и их родителями 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Администрация школы СПС 

Инспектора ОП № 8 и ЦОБ 

 

33. Индивидуальная работа с опекунами по оказанию 

помощи в воспитании обучающихся 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

Социальный педагог  

Классные руководители 

 

34. Организация горячего питания обучающихся, бес- 1-4 01.09.25- Ответственный за питание 

Классные руководители 

 

 платного питания для малообеспеченных и многодетных 

семей. 

 26.05.26 г   

35. Организация летнего отдыха обучающихся 

«Группы риска» 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

ЗД ВР 

Социальный педагог 

 

36. Диагностика и выявление обучающихся, с 

 эмоционально-неустойчивым типом поведения, 

определение основных причин такого поведения, 
выработка адекватных воспитательных стратегий и 

способов перевода агрессии в социально приемлемую 

активность 

 

1-4 

 

01.09.25- 

26.05.26 г 

 

Социальный педагог  

Классные руководители 

 



 

37. Публикации и размещение памяток по профилактике 
буллинга/кибербуллинга для родителей (законных 

представителей) и педагогов на сайте школы 

 
1-4 

01.09.25- 
26.05.26 г 

 
Ответственный за сайт гимназии 

 

38. Проведение мониторинга в контексте проблемы 
буллинга и кибербуллинга: выявление детей, склонных к 

проявлению жестокости к другим обучающимся; 

взаимоотношения в группе; изучение личностного 

развития обучающихся с целью профилактики 
нарушений в развитии личности (самооценка и уровень 

притязаний, тревожности, уровень переживания 

одиночества, стратегий совладеющего поведения) 

 
 

 

1-4 

 
 

01.09.25- 

26.05.26 г 

 
 

 

СПС 

 

39. Информирование родителей о проведении консультаций 
для несовершеннолетних и их родителей, оказавшихся в 

кризисной ситуации 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

СПС  

40. Мероприятия, направленные на сохранение и 

укрепление психологического здоровья школьников: 
профилактика и коррекция страхов, 

стрессоустойчивости, тревожности, дезадаптации, 

владение элементами саморегуляции для снятия 
эмоционального и физического напряжения, навыки 

самоконтроля, навыки эмоциональной разгрузки и их 

использование в повседневной жизни, развитие 

универсальных учебных действий, обеспечивающих 
успешность обучения, творческих способностей. 

 

 
 

1-4 

 

 
01.09.25- 

26.05.26 г 

 

 
 

СПС 

 

      

41. Оказание экстренной психолого-педагогической 

помощи несовершеннолетнему, при незавершенном 
суициде согласно алгоритму 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

СПС  

42. Оказание психологической помощи одноклассникам, 

родственникам и друзьям суицидентов, а также 
педагогам при незавершенном и завершенном суициде 

 

1-4 

01.09.25- 

26.05.26 г 

 

СПС 

 



 

43. Проведение аудита работоспособности контент- 
фильтров, ограничивающих доступ к Интернет- 

ресурсам, содержащим материалы, наносящие вред 

здоровью несовершеннолетних, в образовательных 
организациях республики 

 
1-4 

01.09.25- 
26.05.26 г 

 
Ответственный по приказы 

 

44. Проведение акции «Выбери дело по душе» – во- 
влечение обучающихся в кружки и секции. 

1-4 сентябрь Классные руководители  

45. Обновление тематического стенда «Вредные  

привычки». 

1-4 сентябрь Социальный педагог  

46. Акция "Дерево здоровья " учащиеся на бумажном 
листочке пишут свои варианты полезных привычек и 

вешают на символическое дерево 

1-4 март Социальный педагог 
 Классные руководители 

 

47. Круглый стол с классными руководителями 

«Формирование ЗОЖ: эффективные формы работы с 
детьми и их родителями» 

1-4 март Социальный педагог  

48. Мероприятия по профилактике кибербуллинга в рамках 

классных часов: «Интернет и мое здоровье» 

1-4 декабрь Педагог-психолог  

49. Беседы и занятия по Правилам пожарной Безопасности. 1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

Классные руководители  

50. Довести до педагогического коллектива, обучающихся и 
их родителей (законных представителей) содержание 

памяток и рекомендаций по способам и приёмам 

спасения при пожаре в соответствии с установленными 
требованиями 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 г 

Администрация школы  
Учитель ОБЗР 

 

      

51. Обеспечить соблюдение правил пожарной без- 

опасности при проведении вечеров, новогодних 

праздников, других массовых мероприятий, установив 
во время их проведения обязательное дежурство 

работников. 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 г 

ЗД ВР 

ЗД по АХЧ 

 



 

52. Конкурс творческих работ обучающихся (рисунков, 
плакатов, сочинений и т.п.) противопожарной 

направленности. 

3-4 апрель Классные руководители  

9.Адаптация детей-мигрантов 

1. Анкета учащегося для формирования банка данных 1-4 Сентябрь, январь Классные руководители  

2. Посещение обучающихся по месту жительства 1-4 По необходимости Классные руководители  

Социальный педагог 

 

3. Консультирование по вопросам организации 

 социальной поддержки 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 

Социальный педагог  

4. Консультация родителей на тему «Организация 

свободного времени детей, как профилактика 

безнадзорности и правонарушений среди 
 несовершеннолетних» 

 

1-4 

По плану  

социального  

педагога 

 

Социальный педагог, Инспектор ОП № 8 

 

5. Выявление учащихся с девиантным  поведением из числа 

мигрантов и асоциальных семей. Составление ИПР с 
ними 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 

СПС  

6. Ознакомление учащегося с образовательно – 
воспитательным пространством школы и города для 

реализации способностей и интересов 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 

Классные руководители  

7. Изучение интересов, способностей, достижений 
учащегося 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 

Классные руководители  

8. Групповая консультация родителей на тему «Роль 

родителей в воспитании толерантного человека» 

1-4 ноябрь Педагог-психолог  

9. Групповые занятия для детей мигрантов «Поведение и 
культура» 

1-4 По плану  педагога-
психолога 

Педагог-психолог  

10. Включение учащихся в мероприятия школы со- гласно 
плану воспитательной работы 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 

ЗД ВР 
Советник по воспитанию 

 Классные руководители 

 

11. Привлечение детей-мигрантов к мероприятиям 

патриотического характера. 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 

Советник по воспитанию  

Классные руководители 

 

12. Индивидуальные 
консультации для родителей (по запросу) 

1-4 По запросу СПС  

13. Индивидуальные 
консультации для обучающихся (по запросу) 

1-4 По запросу СПС  



 

10.Внешкольные мероприятия 

1 Прогулки, экскурсии, походы выходного дня: в 
кинотеатры г. Уфа, на природу 

1-4 По плану классного 
руководителя 

Классные руководители  

2 Экскурсии в Ботанический сад, Лимонарий, музей 

лесоводов 

1-4 По плану классного 

руководителя 

Классные руководители  

3 Посещение картинной галереи г. Уфа 1-4 По плану классного  

руководителя 

Классные руководители  

4 Посещение Башкирской государственной филармонии 1-4 По плану классного 
руководителя 

Классные руководители  

5 Посещение театров г. Уфа 1-4 По плану классного 

руководителя 

Классные руководители  

6 Посещение Центра противопожарной безопасности 

(проведение экскурсий, просмотра тематического 
кукольного спектакля) 

1-4 В соответствии с 

планом центра 
противопожарной 

безопасности 

Классные руководители  

7 Посещение мультимедийного исторического 1-4 По плану Классные руководители  

 парка «Моя Россия», Музея МЧС РБ, Национального 
музея РБ 

 Классного  
руководителя к 

  

8 Экскурсии по районам Башкортостана, знакомство с 
природными памятниками, заповедниками Башкирии 

1-4 По плану классного 
руководителя 

Классные руководители  

9 Онлайн-экскурсии 1-4 По плану классного 

руководителя 

Классные руководители  

11. Профориентация 

1. Проведение информирования в отношении возможного 

выбора профиля обучения в старшей школе по 
направлениям. 

 

4 

Апрель, май  

Классные руководители 

 

2. Профориентационные экскурсии по отдельному плану 2–4 01.09.25- 

26.05.26 

Замдиректора по ВР,  

учителя начальных классов 

 



 

3. Открытие предметных курсов для расширения знаний 
обучающихся по предметам. 

1-4 01.09.25- 
26.05.26 

Администрация школы,  
Классные руководители 

 

4. Организация конкурса сочинений, плакатов «Все работы 

хороши – выбирай на вкус!» 

1-4 01-30.03. Классные руководители  

5. Профориентационные классные часы 1-4 01.09.25- 

26.05.26 

Классные руководители  

6. Организация проектной деятельности обучающихся с 

учетом предпочитаемых обучающимися 

профессиональных сфер и профилей обучения. 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 

Руководитель ШМО начальных классов, 

классные руководители 

 

7. Проведение уроков-встреч с приглашением  

представителей разных профессий 

1-4 01.09.25- 

26.05.26 

Классные руководители  

8. Проведение профориентационных игр: симуляция, 

деловые игры, квесты, решение кейсов 

 

1-4 

01.09.25- 

26.05.26 

Педагог-психолог,  

Классные руководители 

 

9. Индивидуальные консультации психолога для 
обучающихся и их родителей по вопросам склонностей, 

способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей 

 
1-4 

По запросу Педагог-психолог  

10. Фотовыставка «Профессия моих родителей» 1-4 Октябрь-ноябрь Классные руководители  

      

11. Единый классный час «Профессия спасатель» 1-4 декабрь Классные руководители  

12. Акция ко Дню поэзии «Слагаю я стихи» 1-4 апрель Классные руководители  

12. Социальное партнерство 

1.  

Занятия обучающихся в спортивных секциях на базе 
школы 

 

1-4 

 

01.09.25- 
25.05.26 г 

СК «Реверанс» ФК «Уфа» 

Волейбол 

 

2. Организация и проведение совместных, праздников, 
мероприятий, конкурсов, акций и т.д. 

1-4 01.09.25- 
25.05.26 г 

ЗД ВР  



 

3.  
Проведение тестирования ГТО на базе Школы 

 
1-4 

01.09.26- 
25.05.26 г 

По отдельному 

плану 

Учителя физической культуры, 
Региональный центр тестирования 

ВСФКГТО, 

 классные руководители 

 

4. Организация проведения на базе школы занятий 

объединений дополнительного образования. 

Организация совместных мероприятий,  праздников. 

Участие в конкурсах, фестивалях на базе учреждений 
дополнительного образования. 

 

1-4 

 

01.09.26- 

25.05.26 г 

ЗД ВР, 

МБОУДОЦДТ «Салям», 

МБОУ ДО «Центр детского творчества 

«Созвездие», 
 классные руководители 

 

5. -Участие в акциях проводимых ГИБДД по РБ. 

-Занятия по профилактике детского дорожно- 
транспортного травматизма. 

-Тематические сообщения на классных и 

 общешкольных родительских собраниях 

-Организация конкурсов по профилактике ДДТТ. 
-Проведение декад дорожной безопасности. 

 

 
 

1-4 

 

 
 

01.09.25- 

25.05.26 г 

 

Ответственный по пропаганде ПДД, 
Сотрудники ОГИБДД по Октябрьскому 

району города Уфы 

 

6. -Занятия по профилактике безнадзорности и  

правонарушений несовершеннолетних. 

-Правовые дни, профилактические беседы. 
-Тематические сообщения на классных и обще- 

школьных родительских собраниях. 

 

1-4 

01.09.26- 

25.05.26 г на 

Основании  
совместного плана 

работы 

ЗД ВР, 

ОП № 8 МО МВД России по г. Уфе, ЦОБ, 

классные руководители 

 



 

 -Индивидуальные мероприятия в рамках реализации 

КИПРов. 
-Проведение совместных рейдов по микрорайону, 

квартирам обучающихся 

    

7. -Проведение профилактических занятий  

с обучающимися и родителями на базе школы. 
-Индивидуальные мероприятия в рамках реализации 

КИПРов. 

-Тематические сообщения на классных и обще- 
школьных родительских собраниях 

-Проведение лекций , бесед, тренингов. 

 

 
1-4 

 

На основании 
договора о  

сотрудничестве,  

по запросу 

ЗД ВР, 

Городские ресурсные центры «Про 
Будущее» и «Индиго», классные 

руководители 

 

13. Детские общественные объединения 

1. Орлята России. Вводный  Орлятский урок 1-4 05.09.25 – 

12.09.25 

Советник по воспитанию, Классные 

руководители 

 

2. Церемония посвящения в Орлята России 1-2 05.10-30.10.25 Советник по воспитанию, Классные 

руководители 

 

3. Орлёнок – Лидер 1кл. 2-4 20.04-15.05.25 

22.09-17.10.25 

Советник по воспитанию, Классные 

руководители 

 

4. Орлёнок - Эрудит 1кл. 2-4 5.11-28.11.25 

20.10 – 21.11.25 

Советник по воспитанию, Классные 

руководители 

 

5. Орлёнок - Мастер 1кл. 2-4 1.12-26.12.25 
24.11 – 19.12.25 

Советник по воспитанию, Классные 
руководители 

 

6. Игры для подведения промежуточных итогов участия в 

программе 

2-4 22.12-26.12.25 Советник по воспитанию, Классные 

руководители 

 

7. Орлёнок - Доброволец 1кл. 2-4 12.01-30.01.26 

12.01. – 04.02.26 

Советник по воспитанию, Классные 

руководители 

 

8. Орлёнок - Спортсмен 1кл. 2-4 2.02-27.02.26 

09.02-06.03.26 

Советник по воспитанию, Классные 

руководители 

 

9. Орлёнок - Эколог 1кл. 2-4 23.03 – 17.04.26 

10.03-10.04.26 

Советник по воспитанию, Классные 

руководители 

 

10. Орлёнок – Хранитель исторической памяти 1кл. 2-4 2.03-20.03.26 

13.04-15.05.26 

Советник по воспитанию, Классные 

руководители 

 

11. Игры для подведения итогов годового участия в 

Программе 

1-4 18.05-22.05.26 Советник по воспитанию, Классные 

руководители 

 

14.Школьный спортивный клуб 



 

1. Проведение спортивных школьных и районных 

мероприятий. 

 

1-4 

01.09.25- 

25.05.26 
По отдельному 

плану 

Руководитель ШСК Классный 

руководители 

 

2. Участие в районных акциях Всероссийского, 

регионального, городского и районного уровней 

1-4 01.09.25- 

25.05.26 

Руководитель ШСК Классный 

руководители 

 

3. Организация и проведение Дня здоровья 1-4 01.09.25- 
25.05.26 

Руководитель ШСК Классный 
руководители 

 

4. Организация работы по реализации Всероссийского 

физкультурно - спортивно комплекса «Готов к труду и 

обороне» (ГТО) 

Прием норм ГТО 

1-4 1 полугодие Руководитель ШСК Классный 

руководители 

 

15. Школьный театр 

1. Линейка «День знаний». Номер «Школьное поп- пури » 1, 4 01.09. Руководитель школьного театра 
«Метаморфозы» 

 

2 День Пожилого Человека  1-4 01.10. Руководитель школьного театра 
«Метаморфозы» 

 

3 День Музыки. Викторина «Музыкальный калейдоскоп» 1-4 03.10 Руководитель школьного театра 

«Метаморфозы» 

 

4. Участие в благотворительной ярмарке 1-4 сентябрь Руководитель школьного театра 

«Метаморфозы» 

 

5. Посещение театров г. Уфы 1-4 01.09.25- 
26.05.26 

Руководитель школьного театра 
«Метаморфозы» 

 

6. Праздничный концерт ко Дню учителя. Постанов- ка 
композиции «Показывает Ералаш» 

1-4 03.10. Руководитель школьного театра 
«Метаморфозы» 

 

7. День Матери. Конкурс стихов о Матери. 1-4 20-22.11 Руководитель школьного театра 

«Метаморфозы» 

 

8. День Отца. Час рассказа «Профессии наших пап» 1-4 19.10. Руководитель школьного театра 

«Метаморфозы» 

 

 
 

 с приглашением родителей     



 

9. Международный День Инвалидов. Урок Доброты 

«Цветик – Семицветик». 
Просмотр фильма «Чудо», «Одаренная»  

2-4 03.12. Руководитель школьного театра 

«Метаморфозы» 

 

10. 195 лет «Сказка о Царе Салтане» А.С. Пушкин .Беседа с 

презентацией 

190 лет «Капитанская дочка» А.С. Пушкин. Знакомство 

с содержанием, чтение отрывков из книги. 
235 лет «Бедная Лиза» Н.М. Карамзин . 

 Разговор по содержанию прочитанного. 

2-4 январь Руководитель школьного театра 

«Метаморфозы» 

 

11. День Книгодарения. Акция «Подари книгу с любовью» 

125 лет со дня рождения А.Л. Барто. Конкурс стихов. 

1-4 14.02. 

17.02. 

Руководитель школьного театра 

«Метаморфозы» 

 

12. Участие в общешкольных мероприятиях Оформление 
стенда. Рисунки «Посвящается защитникам». 

1-4 февраль Руководитель школьного театра 
«Метаморфозы» 

 

13. Мероприятие «Поиграем в театр» ко Всемирному дню 

театра 

1-4 27.04. Руководитель школьного театра 

«Метаморфозы» 

 

14. День Здоровья. Рисунки. Инсценировка «Если хочешь 

быть здоров» 
. 

1,4 07.04. Руководитель школьного театра 

«Метаморфозы» 

 

15. Международный день музеев. Посещение группами 
музея имени Ф.И . Шаляпина. 

2-4 18.05. Руководитель школьного театра 
«Метаморфозы» 

 

16. День Победы. Участие в акциях 1-4 май Руководитель школьного театра 
«Метаморфозы» 

 



11

0 

 

4.5. ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАННОЙ 

ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ЗАДЕРЖКОЙ ПСИХИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

 

С целью сохранения единого образовательного пространства страны требования к условиям 

получения образования обучающимися с задержкой психического развития, представляют собой 

систему требований к кадровым, финансовым, материально-техническим и иным условиям реализации 

адаптированной основной образовательной программы и достижения планируемых результатов этой 

категорией обучающихся. 

 

Кадровые условия 

В штат специалистов МАОУ «Гимназия № 47», реализующего АООП НОО для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья входят учителя начальных классов, учитель музыки, учитель 

физической культуры, учитель иностранного языка, педагог-психолог, учитель-логопед, социальный 

педагог. 

При необходимости в процессе реализации АООП НОО для детей с ЗПР возможно временное или 

постоянное участие тьютора, в том числе рекомендуемого ПМПК для конкретного обучающегося, и 

(или) ассистента (помощника). 

Педагоги начальной школы имеют высшее или среднее профессиональное образование по 

педагогическим специальностям. С обязательным прохождением профессиональной переподготовки 

или повышением квалификации в области специальной педагогики или специальной психологии, 

подтвержденной удостоверением о повышении квалификации. В целях повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников общеобразовательных 

организаций по вопросам реализации АООП НОО для детей с ЗПР утвержден план-график по 

повышению квалификации и переподготовки педагогов по особенностям организации обучения и 

воспитания обучающихся с ОВЗ и/или введения ФГОС ОВЗ, подтвержденные удостоверением о 

повышении квалификации установленного образца.  

Специалисты гимназии, участвующие в реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР, 

принимают активное участие различного уровня конференциях, вебинарах по реализации ФГОС НОО 

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.  

Кадровое обеспечение – характеристика необходимой квалификации кадров педагогов, а также 

кадров, осуществляющих медико-психологическое сопровождение обучающегося с ЗПР в системе 

школьного образования. 

 

Финансовые условия 
Финансово-экономическое обеспечение образования лиц с ОВЗ опирается на п.2 статья 99 

Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. от № 273-ФЗ.  

Финансовые условия реализации адаптированной основной образовательной программы 

начального общего образования обучающихся с ЗПР должны:  

- обеспечивать образовательной организации возможность исполнения требований стандарта;  

- обеспечивать реализацию обязательной части адаптированной основной образовательной 

программы и части, формируемой участниками образовательных отношений вне зависимости от 

количества учебных дней в неделю;  

- отражать структуру и объем расходов, необходимых для реализации адаптированной программы 

и достижения планируемых результатов, а также механизм их формирования.  

В МАОУ «Гимназия № 47» разработаны локальные акты, регламентирующих установление 

заработной платы работников, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров 

премирования в соответствии с положением об оценке эффективности труда педагогических 

работников. 
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Материально-технические условия 
Материально-техническое обеспечение образования обучающихся с ЗПР должно отвечать не 

только общим, но и их особым образовательным потребностям. В связи с этим в структуре 

материально-технического обеспечения процесса образования отражена специфика требований к: 

- организации пространства, в котором обучается обучающийся с ЗПР;  

- организации временного режима обучения;  

- техническим средствам обучения, включая компьютерные инструменты обучения, 

ориентированные на удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР;  

- учебникам, учебным пособиям, специальным дидактическим материалам, отвечающим особым 

образовательным потребностям обучающихся с ЗПР и позволяющих реализовывать выбранный вариант 

программы.  

 

Требования к организации пространства 

 При реализации программы предусматриваются специально организованные места, постоянно 

доступные младшим школьникам и предназначенные для:  

- общения (учебный кабинет, пришкольный участок);  

- подвижных занятий (спортивный зал, площадка на пришкольном участке);  

-  групповой работы (учебный кабинет);  

- индивидуальной работы (кабинет логопеда);  

- индивидуальной работы (кабинет педагога-психолога); 

- демонстрации своих достижений (выставочные стенды на первом и втором этажах).  

 Во всех помещениях гимназии, где осуществляется образовательный процесс, обеспечивается 

доступ педагогов и обучающихся к информационной среде учреждения и к глобальной 

информационной среде. Каждый класс начальной школы (14 учебных помещений) имеет закрепленное 

за ним учебное помещение (кабинет), в котором можно выделить:  

учебное пространство предназначается для осуществления образовательного процесса и 

обеспечивается столами для индивидуальной работы; учебными книгами, включенным компьютером с 

выходом в Интернет для самостоятельного поиска информации, центральной доской, экран (или 

интерактивную доску) с возможностью проецирования со стационарного компьютера с потолочного 

проектора, видео-аудио-техникой; местом для выставок ученических работ;  

игровое пространство предназначается для сюжетных, ролевых, математических, языковых и 

других игр с образовательным содержанием, занятий конструированием, художественным трудом и 

физическими упражнениями, отражает внешкольную жизнь учащихся и их увлечения. Наполнение 

игрового пространства должно зависеть от степени подготовленности к школьному обучению детей 

данного года обучения: чем ниже степень готовности, тем более насыщенным игровыми атрибутами 

должно быть игровое пространство. В гимназии имеются 2 компьютерных класса.  Для организации 

всех видов деятельности младших школьников в рамках АООП учащийся (группа) имеет доступ по 

расписанию в следующие помещения:  

кабинеты иностранного языка;  

библиотека;  

спортивный зал;  

кабинет логопеда; 

кабинет педагога-психолога.  

  

Требования к организации временного режима. 

 Временной режим образования обучающихся с ЗПР (учебный год, учебная неделя, день) 

устанавливается в соответствии с законодательно закрепленными нормативами (ФЗ «Об образовании в 

РФ», СанПиН, приказы Министерства образования и др.), а также локальными актами образовательной 

организации.  

Вариант 6.2 предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование, соответствующее по 

итоговым достижениям к моменту завершения обучения, образованию обучающихся, не имеющих 

ограничений по возможностям здоровья. ФАОП НОО (вариант 7.1) предполагает пролонгированные 

сроки обучения: пять лет. 
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Данный вариант предполагает в большей степени коррекцию и развитие у обучающихся 

нарушенных функций, профилактику возникновения вторичных отклонений в развитии; оптимизацию 

процессов социальной адаптации и интеграции обучающихся, планомерного введения в более сложную 

социальную среду; развитие компенсаторных способов деятельности в учебно-познавательном процессе 

и повседневной жизни; развитие познавательного интереса, познавательной активности; расширение 

умения адекватно использовать речевые и неречевые средства общения; проявление социальной 

активности. 

Обязательной является организация и создание образовательной среды, включающей учет в 

процессе организации учебной и внеучебной деятельности клинической картины основного 

заболевания обучающихся. 

Вариант 7.2 ФАОП НОО может быть реализован в разных формах: как совместно с другими 

обучающимися, имеющими сходные нарушения, так и в отдельных классах, группах или в отдельных 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность. 

Для обеспечения освоения обучающимися с НОДА АООП НОО может быть реализована сетевая форма 

взаимодействия с использованием ресурсов как образовательных, так и иных организаций. Определение 

варианта АООП НОО для обучающегося с ЗПР осуществляется на основе рекомендаций ПМПК, 

сформулированных по результатам его комплексного обследования, в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным четвертям. Урочная 

деятельность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья организуется по 5 дневной 

учебной неделе, в субботу возможна организация и проведение занятий в рамках внеурочной 

деятельности. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования составляет 34 

недели, в подготовительном и в 1 классе - 33 недели. 

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике предусматривается 

чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность каникул должна составлять не 

менее 7 календарных дней. 

Продолжительность учебных четвертей составляет: 1 четверть - 8 учебных недель (для 

подготовительных и 1-4 классов); 2 четверть - 8 учебных недель (для подготовительных и 1-4 классов); 

3 четверть - 10 учебных недель (для 2-4 классов), 9 учебных недель (для подготовительных и 1 классов); 

4 четверть - 8 учебных недель (для подготовительных и 1-4 классов). 

Продолжительность каникул составляет: 

по окончании 1 четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для подготовительных и 1-4 

классов); 

по окончании 2 четверти (зимние каникулы) - 9 календарных дней (для подготовительных и 1-4 

классов); 

дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для подготовительных и 1 классов); 

по окончании 3 четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для подготовительных и 1 -4 

классов); 

по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 

Продолжительность урока не должна превышать 40 минут. 

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой перемены (после 2 

или 3 урока) - 20-30 минут. Вместо одной большой перемены допускается после 2 и 3 уроков 

устанавливать две перемены по 20 минут каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должна составлять не менее 

20-30 минут. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной работоспособности 

обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной Гигиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при этом 

объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

для обучающихся подготовительных и 1-х классов - не должен превышать 4 уроков и один раз в неделю 

- 5 уроков, за счет урока физической культуры; 

для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за счет урока 

физической культуры. 
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Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих требований: 

учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену, обучение в первом 

полугодии: в сентябре-октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока в 

день по 35 минут каждый; в январе-мае - по 4 урока в день по 40 минут каждый; в середине учебного 

дня организуется динамическая пауза продолжительностью не менее 40 минут; предоставляются 

дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти. Возможна организация 

дополнительных каникул независимо от четвертей. 

Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов. 

Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования планируют на 

дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом факультативных 

(дополнительных) занятий и последним уроком необходимо организовывать перерыв 

продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график образовательной организации составляется с учётом мнений 

участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых 

мероприятий учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности (урочной 

и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных социальных целей 

(каникул) по календарным периодам учебного года. 

При составлении календарного учебного графика образовательная организация может 

использовать организацию учебного года по триместрам. 

 

Требования к техническим средствам обучения 

В настоящее время используется система учебников «Школа России». Данные учебно-

методические комплексы построены на единых для всех учебных предметов, основополагающих 

принципах, имеют программно-методическое сопровождение (методические пособия с электронными 

приложениями для учителя и др.), гарантирует преемственность с дошкольным образованием. Ведущая 

целевая установка и основные средства ее реализации, заложенные в основу данных УМК, направлены 

на обеспечение современного образования младшего школьника в контексте требований ФГОС. Кроме 

этого используется специальная методическая литература для работы с детьми ЗПР 

 

Требования к информационно-образовательной среде 

 

 Информационно-методическое обеспечение реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР  

МАОУ «Гимназия № 47» направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для 

всех участников образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией 

программы, планируемыми результатами, организацией образовательного процесса и условиями его 

осуществления. В МАОУ «Гимназия № 47» определена нормативно-правовая база образования 

обучающихся с ЗПР. У родителей существует доступ к информационным ресурсам, различными 

способами, в том числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и 

региональных базах данных. (Сетевой город, сайт ОУ, информационные стенды).  

 Библиотека образовательного учреждения укомплектована печатными образовательными 

ресурсами по всем учебным предметам учебного плана, а также имеет фонд дополнительной 

литературы. Фонд дополнительной литературы включает детскую художественную и научно-

популярную литературу, справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие 

реализацию адаптированной основной общеобразовательной программы начального общего 

образования 

 

Требования к учебникам, рабочим тетрадям и специальным 

 дидактическим материалам 

 

В настоящее время используется система учебников «Школа России». Данные учебно-

методические комплексы построены на единых для всех учебных предметов, основополагающих 

принципах, имеют программно-методическое сопровождение (методические пособия с электронными 

приложениями для учителя и др.), гарантирует преемственность с дошкольным образованием. Ведущая 

целевая установка и основные средства ее реализации, заложенные в основу данных УМК, направлены 



11

4 

 

на обеспечение современного образования младшего школьника в контексте требований ФГОС. Кроме 

этого используется специальная методическая литература для работы с детьми ЗПР. 

 

Обеспечение условий для организации обучения и взаимодействия специалистов, их 

сотрудничества с родителями (законными представителями) обучающихся 
Требования к материально-техническому обеспечению ориентированы не только на 

обучающегося, но и на всех участников процесса образовательных отношений. Предусматривается 

материально-техническая поддержка, в том числе сетевая, процесса координации и взаимодействия 

специалистов разного профиля, вовлечѐнных в процесс образования, родителей (законных 

представителей) обучающегося с ЗПР.  

Информационно-методическое обеспечение реализации АООП НОО для детей с ЗПР  направлено 

на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников образовательных 

отношений к любой информации, связанной с реализацией программы, планируемыми результатами, 

организацией образовательного процесса и условиями его осуществления.  

Требования к информационно-методическому обеспечению образовательного процесса включают:  

1.Необходимую нормативно-правовую базу образования обучающихся с ЗПР.  

2.Характеристики предполагаемых информационных связей участников образовательных 

отношений.  

3. Получения доступа к информационным ресурсам, различными способами (поиск информации в 

сети интернет, работа в библиотеке и др.), в том числе к электронным образовательным ресурсам, 

размещенным в федеральных и региональных базах данных.  

4. Возможность размещения материалов и работ в информационной среде образовательной 

организации (статей, выступлений, дискуссий, результатов проектной деятельности и исследований).  

Образование обучающихся с ЗПР предполагает ту или иную форму и долю обязательной 

социальной интеграции обучающихся, что требует обязательного регулярного и качественного 

взаимодействия специалистов массового и специального образования. Предусматривается для тех и 

других специалистов возможность обратиться к информационным ресурсам в сфере специальной 

психологии и коррекционной педагогики, включая электронные библиотеки, порталы и сайты, 

дистанционный консультативный сервис, получить индивидуальную консультацию 

квалифицированных профильных специалистов.  

В МАОУ «Гимназия № 47» информационные условия реализации АООП НОО для обучающихся с 

ЗПР обеспечены за счет:  

-информирования родителей (законных представителей), общественности о подготовке, а в 

дальнейшем и ходе реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР;  

-участие педагогов и администрации гимназии в форумах и других формах сетевого 

взаимодействия образовательных сообществ по проблемам реализации АООП НОО для обучающихся с 

ЗПР. 

 

Контроль за состоянием системы условий 

Контроль за состоянием системы условий реализации Программы осуществляется посредством 

организации внутришкольного контроля и мониторинга в течение всего срока её реализации. 

Условия Направления руководства и контроля 

Кадровые Контроль своевременного прохождения аттестации, наличие 

курсовой подготовки, повышение педагогической компетентности 

через самообразование и внутрифирменное повышение 

квалификации. 

Психолого-педагогические Контроль адаптации учащихся, работы социально- психологической 

службы, системы индивидуальной работы педагогов с учащимися. 
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Финансовые Определение распределения по годам освоения средств на 

обеспечение требований к условиям реализации АООП НОО в 

соответствии со Стандартом. Подготовка финансовой отчетности. 

Материально-технические Контроль оснащения оборудованием учебных кабинетов в 

соответствии с требованиями ФГОС, обеспечение учебниками, 

установка автоматизированных рабочих мест учителя и ученика. 

Учебно-методические и 

информационные 

Соответствие рабочих программ и тематического планирования 

учителя требованиям ФГОС, организация различных видов 

контроля по видам деятельности. 
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